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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

 

Название  Содержание 

Наименование 
программы 

Примерная рабочая программа воспитания по профессии/специальности 
19.02.011  Технология продуктов питания из растительного сырья 

Основания для 
разработки 
программы 

Настоящая программа разработана на основе следующих нормативных 
правовых документов: 
Конституция Российской Федерации; 
Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 г. № 474  
«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 
2030 года»; 
Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений  
в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по во-
просам воспитания обучающихся» (далее – ФЗ-304); 
распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 г. 
№ 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации  
в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федера-
ции на период до 2025 года; 
Федеральный государственный образовательный стандарт среднего про-
фессионального образования по специальности 19.02.011  Технология 
продуктов питания из растительного, утвержденный Приказом Минобрнауки 
России от 18.05.2022 г. № 341 

Цель програм-
мы 

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающих-
ся и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отно-
шений к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и 
применения сформированных общих компетенций квалифицированных 
рабочих, служащих/ специалистов среднего звена на практике 

Сроки реализа-
ции программы 

на базе основного общего образования в очной форме – 3 года 10 месяцев 

на базе среднего образования в очной форме – 2 года 10 месяцев 

Исполнители  
программы 

Проректор по воспитательной работе и молодежной политике, начальник 
управления по воспитательной работе и молодежной политике, директор инсти-
тута СПО, заместитель директора по воспитательной работе (ВР), кураторы, 
преподаватели 

 
Данная примерная рабочая программа воспитания разработана с учетом преемственно-

сти целей и задач Примерной программы воспитания для общеобразовательных организаций, 
одобренной решением Федерального учебно-методического объединения по общему образо-
ванию (утв. Протоколом заседания УМО по общему образованию Минпросвещения России 
№ 2/20 от 02.06.2020 г.). 

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ (в ред. 
Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – деятельность, направленная 
на развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся 
на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском об-



ществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, фор-
мирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти за-
щитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 
старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 
традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей сре-
де». 

При разработке формулировок личностных результатов учет требований Закона в ча-
сти формирования у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к па-
мяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 
труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 
наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окру-
жающей среде, бережного отношения к здоровью, эстетических чувств и уважения к ценно-
стям семьи, является обязательным.  

 
Личностные результаты  

реализации программы воспитания  
(дескрипторы) 

Код личностных ре-
зультатов реализации 

программы воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 
приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 
экономически активный и участвующий в студенческом и террито-
риальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольче-
ства, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельно-
сти общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам граждан-
ского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан 
России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей суб-
культур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным 
поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий со-
циально опасное поведение окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осо-
знающий ценность собственного труда. Стремящийся к формирова-
нию в сетевой среде личностно и профессионального конструктив-
ного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, историче-
ской памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой ро-
дине, принятию традиционных ценностей   многонационального 
народа России. 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 
к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.  ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважаю-
щий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во 
всех формах и видах деятельности.  

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 
различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 
групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 
культурных традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопас- ЛР 9 



ного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолеваю-
щий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, 
азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в 
ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях. 
Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 
безопасности, в том числе цифровой. ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 
основами эстетической культуры.  ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 
воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 
ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 
своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 12 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 
Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с други-
ми людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие це-
ли и сотрудничать для их достижения в профессиональной деятель-
ности 

ЛР 13 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образова-
нию как условию успешной профессиональной и общественной дея-
тельности 

ЛР 14 

Проявляющий гражданское отношение к профессиональной дея-
тельности как к возможности личного участия в решении обще-
ственных, государственных, общенациональных проблем 

ЛР 15 

Принимающий основы экологической культуры, соответствующей 
современному уровню экологического мышления, применяющий 
опыт экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и 
практической деятельности в жизненных ситуациях и профессио-
нальной деятельности 

ЛР 16 

Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к 
культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии 

ЛР 17 

 

Планируемые личностные результаты  
в ходе реализации образовательной программы1 

 
Наименование профессионального модуля,  

учебной дисциплины  
Код личностных резуль-
татов реализации про-

граммы воспитания 
СГЦ.01 История России ЛР2, ЛР3, ЛР11 
СГЦ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности ЛР1, ЛР2, ЛР5 
СГЦ.03 Безопасность жизнедеятельности ЛР5, ЛР8, ЛР13 
СГЦ.04 Физическая культура ЛР9, ЛР13 
СГЦ.05 Основы финансовой грамотности ЛР8, ЛР13, ЛР15, ЛР16, 

ЛР17 

                                                           
1 Таблицу образовательная организация заполняет самостоятельно в соответствии с учебным планом. 



СГЦ.06 Основы бережливого производства ЛР14, ЛР15 ЛР16, ЛР17 
ОПЦ.01 Микробиология, санитария и гигиена в пищевом производ-
стве 

ЛР10, ЛР15 ЛР16, ЛР17 

ОПЦ.02 Процессы и аппараты пищевых производств ЛР10, ЛР15 
ОПЦ.03 Автоматизация технологических процессов ЛР10, ЛР15 
ОПЦ.04 Прикладные компьютерные программы в профессиональной 
деятельности 

ЛР10, ЛР15 

ОПЦ.05 Введение в специальность ЛР4, ЛР14, ЛР15 ЛР16, 
ЛР17 

ОПЦ.06 Основы крупяного производства ЛР4, ЛР14, ЛР15 
ОПЦ.07 Технология мукомольного производства ЛР4, ЛР14, ЛР15 
ОПЦ.08 Стандартизация и сертификация сельскохозяйственной 
продукции 

ЛР10, ЛР15 

ОПЦ.09 Инженерная графика ЛР9, ЛР10, ЛР15 
ОПЦ.10 Основы экономики, менеджмента и маркетинга ЛР4, ЛР14, ЛР15 
ОПЦ.11 Правовые основы профессиональной деятельности ЛР4, ЛР 13, ЛР14, ЛР15 
ОПЦ.12 Охрана труда ЛР3, ЛР4, ЛР14, ЛР15 ЛР16, 

ЛР17 
ОПЦ.13 Экономика отрасли ЛР 4, ЛР 9,  ЛР10, ЛР14, 

ЛР15 
ПМ.01 Ведение технологического процесса по хранению и пере-
работке зерна и семян на автоматизированных технологических 
линиях 

ЛР10, ЛР14, ЛР15 

ПМ.02 Организационно-технологическое обеспечение производ-
ства, хранения и переработки зерна и семян на автоматизирован-
ных технологических линиях 

ЛР10, ЛР14, ЛР15 

ПМ.03 Лабораторный контроль качества и безопасности сырья, 
полуфабрикатов и готовой продукции в процессе производства 
продуктов питания из растительного сырья 

ЛР10, ЛР14, ЛР15 

ПМ.04 Обеспечение деятельности структурного подразделения ЛР7, ЛР4, ЛР13, ЛР14, ЛР15 
ЛР16, ЛР17 

ПМ.05 Освоение профессии рабочего, должности служащего 
(одной или несколько) 

ЛР7, ЛР4, ЛР13, ЛР14, ЛР15 
ЛР16, ЛР17 

 

РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗО-
ВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТА-
ТОВ 

 
Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках кон-

трольных и оценочных процедур, предусмотренных настоящей программой.  
Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов обучающихся: 
− демонстрация интереса к будущей профессии; 
− оценка собственного продвижения, личностного развития; 
− положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по ре-

зультатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов; 



− ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к профессио-
нальной деятельности; 
− проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 
− участие в исследовательской и проектной работе; 
− участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профессии, 

викторинах, в предметных неделях; 
− соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, пре-

подавателями, мастерами и руководителями практики; 
− конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде; 
− демонстрация навыков межличностного делового общения, социального имиджа; 
− готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, этни-

ческой, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах; 
− сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении;  
− проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к работе 

на благо Отечества; 
− проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уважения к Зако-

ну; 
− отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди обуча-

ющихся; 
− отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на межнаци-

ональной, межрелигиозной почве; 
− участие в реализации просветительских программ, поисковых, археологических, 

военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных объединениях;  
− добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан; 
− проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, при-

родным богатствам России и мира; 
− демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого от-

ношения к действиям, приносящим вред экологии; 
− демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры здо-

ровья обучающихся; 
− проявление культуры потребления информации, умений и навыков пользования 

компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа информации, умения 
ориентироваться в информационном пространстве; 
− участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах;  
− проявление экономической и финансовой культуры, экономической грамотности, а 

также собственной адекватной позиции по отношению к социально-экономической дей-
ствительности. 

 



РАЗДЕЛ 3.ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ ВОСПИТА-
ТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий для 
осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с 
ОВЗ, в контексте реализации образовательной программы.  

3.1.Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 
Примерная рабочая программа воспитания разрабатывается в соответствии с норма-

тивно-правовыми документами федеральных органов исполнительной власти в сфере образо-
вания, требованиями ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта воспитательной деятельно-
сти и имеющимися ресурсами в профессиональной образовательной организации. 

 
3.2.Кадровое обеспечение воспитательной работы 
Для реализации рабочей программы воспитания образовательная организация должна 

быть укомплектована квалифицированными специалистами. Управление воспитательной ра-
ботой обеспечивается кадровым составом, включающим проректора по учебно-
воспитательной работе, начальника управления по социальной и воспитательной работе, ди-
ректора института СПО, заместителя директора по воспитательной работе (ВР), кураторов, 
преподавателей. Функционал работников регламентируется требованиями профессиональных 
стандартов. 

 
3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 

Содержание материально-технического обеспечения воспитательной работы соответствует 
требованиям к материально-техническому обеспечению ООП и включает технические сред-
ства обучения и воспитания, соответствующие поставленной воспитывающей цели, задачам, 
видам, формам, методам, средствам и содержанию воспитательной деятельности. Материаль-
но-техническое обеспечение учитывает специфику ООП и следует установленным государ-
ственным санитарно - эпидемиологическим правилам и гигиеническим нормативам. 

 
3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы 
Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей инфраструктуре 

объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и мультимедийной техникой,  
интернет-ресурсами и специализированным оборудованием. 

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на:  
− информирование о возможностях для участия обучающихся в социально значимой 

деятельности;  
− информационную и методическую поддержку воспитательной работы;  
− планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;  
− мониторинг воспитательной работы;  
− дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических 

работников, органов управления в сфере образования, общественности);  
− дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы. 



Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс информа-
ционных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и аппаратных 
средств (компьютеры, принтеры, сканеры и др.).  

Система воспитательной деятельности образовательной организации должна быть 
представлена на сайте организации. 
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по образовательной программе среднего профессионального образования  
по специальности 19.02.11 Технология продуктов питания из растительного сырья 
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Дата Содержание и формы  
деятельности 

 

Участники Место  
проведения 

 

Ответственные Коды 
ЛР   

Наименование моду-
ля2 

сентябрь 
1.09.23 Торжественное мероприятие 

 «День знаний – Уроки науки и 
технологий» 

обучающиеся 1 
курса 

Территория УК – 12; 
аудитории УК - 12 

Проректор по ВРиМП, 
Управление по ВРиМП, 
Дирекция института СПО 
кураторы 

ЛР 1 
ЛР 7 
ЛР 8 

Культурно-
просветительский и 
культурно-творческий 

01.09.2023-
09.09.2023 

Проект по адаптации первокурс-
ников Марафон «Знание 

обучающиеся 1 
курса 

аудитории УК - 12 Проректор по ВРиМП, 
Управление по ВРиМП, 
Дирекция института СПО 
кураторы 

ЛР 1 
ЛР 7 
ЛР 8 

Культурно-
просветительский и 
культурно-творческий 

03.09.2023 Участие в просветительско-
патриотической акции «Диктант 
Победы» 

обучающиеся 1 
курса 

ЕГУ им. И.А. Буни-
на 

Проректор по ВРиМП, 
Управление по ВРиМП, 
Дирекция института СПО 
кураторы 

ЛР 1 
ЛР 7 
ЛР 8 

Культурно-
просветительский 

3.09.23 День солидарности в борьбе с 
терроризмом 

Совет обуча-
ющихся инсти-
тута СПО 

Территория УК – 12 Заместитель директора по 
ВР 
 

ЛР 1 
ЛР 5 
ЛР 8 

Гражданско-правовой 

в течение 
сентября 

Встреча со студентами, прожи-
вающими в общежитии 

обучающиеся 1 
курса 

общежитие Заместитель директора по 
ВР 
 

ЛР 4 
ЛР 7 
ЛР 8 

Гражданско-правовой 

в течение 
сентября 

Кураторские часы в группах по 
профилактике коронавирусной 
инфекции 

обучающиеся 1 
курса 

аудитории УК - 12 Заместитель директора по 
ВР, 
кураторы 

ЛР 1 
ЛР 7 

Гражданско-правовой 
Здоровый образ жизни 

в течение 
сентября 

Посещение первокурсниками му-
зейных коллекций и выставочных 
экспозиций университета 

обучающиеся 1 
курса 

ЕГУ им. И.А. Буни-
на 

Заместитель директора по 
ВР, 
кураторы 

ЛР 1 
ЛР 5 
ЛР 
11 

Патриотический 

                                                           
2 Столбец «Наименование модулей» заполняется на усмотрение образовательной организацией. Каждая организация вправе разработать свой блок модулей и включить в про-
грамму воспитания. 



 
 

14.09.23 Онлайн-лекция по медицинской 
грамотности: «Вакцинопрофилак-
тика» 

обучающиеся 1 
курса 

аудитории УК - 12 Дирекция института СПО ЛР 1 
ЛР 7 

Духовно-
нравственный 
Здоровый образ жизни 

19.09.2023 Участие в мероприятиях Моло-
дежного дня здоровья, посвящен-
ного Международному дню сту-
денческого спорта 

обучающиеся 1 
курса 

Стадион «Викто-
рия» 

Дирекция института СПО ЛР 1 
ЛР 7 

Духовно-
нравственный 
Здоровый образ жизни 

в течение 
сентября 

Кураторские часы для первокурс-
ников 
«Час живого общения: будем зна-
комы» 

обучающиеся 
1курса 

аудитории УК - 12 Заместитель директора по 
ВР, кураторы 
Совет обучающихся 
 

ЛР 1 
ЛР 3 
ЛР 7 

Профессионально-
трудовой 

25.09.23- 
29.09.23 

Неделя безопасности дорожного 
движения 

обучающиеся 1 
курса 

Территория УК – 12; 
аудитории УК - 12 

Заместитель директора по 
ВР, кураторы, представите-
ли ГИБДД 
 

ЛР 1 
ЛР 9 
ЛР 
10 

Гражданско-правовой 
 

в течение 
сентября 

Участие в мероприятиях, посвя-
щенных Дню СПО 

обучающиеся 1 
курса 

аудитории УК - 12 Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

ЛР 1 
ЛР 2 
ЛР 6 

Гражданско-правовой 
Профессионально-
трудовой 

ОКТЯБРЬ 
2.10.2023 День СПО обучающиеся 1 

курса 
аудитории УК - 12 Дирекция института СПО ЛР 1 

ЛР 2 
ЛР 6 

Гражданско-правовой 
Профессионально-
трудовой 

2.10.2023 День пожилых людей: проведение 
тематических бесед 

обучающиеся 1 
курса 

аудитории УК - 12 Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

ЛР 1 
ЛР 2 
ЛР 6 

Гражданско-правовой 
Профессионально-
трудовой 

5.10.23 День Учителя обучающиеся 1 
курса 

аудитории УК - 12 Заместитель директора по 
ВР, кураторы, 

ЛР 1 
ЛР 4 
ЛР 7 

Профессионально-
трудовой 

02.10.2023–
31.10.2023 

Участие в городских акциях «Чи-
стый четверг» 

обучающиеся 1 
курса 

Территория, приле-
гающая к УК - 12 

Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

ЛР 1 
ЛР 3 
ЛР 9 

Экологический 



 
 

в течение 
октября 

Участие в общеуниверситетском 
фестивале «А у нас в семье тра-
диция» 

обучающиеся 1 
курса  

ЕГУ им. И.А. Буни-
на 

Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

ЛР 1 
ЛР 3 
ЛР 9 

Духовно-
нравственный 
Культурно-
просветительский и 
культурно-творческий 

10.10.2023 
– 

17.10.2023 

День отца«Отчество – от слова 
«отец 

обучающиеся 1 
курса 

аудитории УК - 12 Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

ЛР 1 
ЛР 3 
ЛР 9 

Духовно-
нравственный 
Культурно-
просветительский  

20.10.2023–
23.10.2023 

Участие в университетских меро-
приятиях в день рождения 
И. Бунина: возложение цветов к 
памятникам Бунина, чтение сти-
хов, просмотр фильмов о Бунине 

Обучающиеся 
1 курса 

Скверы и парки г. 
Ельца, аудитории 
УК - 12 

Заместитель директора по 
ВР 

ЛР 5 
ЛР 7 
ЛР 
11 

Культурно-
просветительский и 
культурно-творческий 
Патриотический 

31.10.2023 Институтский праздник посвяще-
ния в студенты 

обучающиеся 
1 курса 

аудитории УК - 12 Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

ЛР 
13 
ЛР 
14 

Культурно-
просветительский и 
культурно-творческий 
Патриотический 

октябрь–
ноябрь 
2023 г. 

Социально-психологическое те-
стирование с целью выявления у 
обучающихся склонности к ад-
диктивному поведению 

обучающиеся 
1  курса 

аудитории УК - 12 Директор института СПО, 
Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

ЛР 1 
ЛР 7 
ЛР 9 

Гражданско-правовой 
 

НОЯБРЬ 
3.11.21 Мероприятие, посвященное Дню 

народного единства  
обучающиеся 1 
курса 

ЕГУ им. 
И.А. Бунина 

Директор института СПО, 
Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

ЛР 1 
ЛР 2 
ЛР 8 

Патриотический 

в течение 
ноября 

Встречи обучающихся с сотруд-
никами Управления по контролю 
за оборотом наркотиков УМВД 
России по Липецкой области, со-
трудниками Комиссии по делам 

обучающиеся 1 
курса 

аудитории УК - 12 Директор института СПО, 
Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

ЛР 1 
ЛР 5 
ЛР 8 

Гражданско-правовой 
 



 
 

несовершеннолетних 
13.11.2023–
17.11.2023 

Проведение мероприятий в рам-
ках Международного Дня толе-
рантности (проведение куратор-
ских часов, просмотр видеороли-
ков) 

обучающиеся 1 
курса 

аудитории УК - 12 Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

ЛР 3 
ЛР 5 
ЛР 8 

Гражданско-правовой 
 

16.11.2023 «Терроризм  и экстремизм в со-
временном мире» – студенческие 
дебаты, просмотр фильмов 

обучающиеся 1 
курса 

аудитории УК - 12 Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

ЛР 3 
ЛР 5 
ЛР 8 

Гражданско-правовой 
 

17.11.2021 Участие в общеуниверситетском 
«Дне первокурсника», приуро-
ченном к Международному дню 
студента 
 

обучающиеся 1 
курса 

аудитории УК - 12 Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

ЛР 1 
ЛР 7 
ЛР 8 

Культурно-
просветительский и 
культурно-творческий 
 

в течение 
ноября 

Участие в общеуниверситетской 
спартакиаде первокурсников 

обучающиеся 1 
курса 

ФОК ЕГУ им. 
И.А. Бунина 

Заместитель директора по 
ВР, преподаватели ИФ-
КиБЖ 

ЛР 1 
ЛР 2 
ЛР 
12 

Здоровый образ жизни 

18.11.2023 Международный день отказа от 
курения. Акция «Меняю сигарету 
на конфету» 

обучающиеся 1 
курса 

аудитории УК - 12 Проректор по ВРиМП, 
управление по ВРиМП, 
 

ЛР 1 
ЛР 2 
ЛР 
12 

Здоровый образ жизни 

27.11.23 День матери«Материнский по-
двиг» 

обучающиеся 1 
курса 

аудитории УК - 12 Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

ЛР 1 
ЛР 3 
ЛР 9 

Духовно-
нравственный 
Культурно-
просветительский 

в течение 
ноября 

«Государственные символы Рос-
сии: история и современность» 

обучающиеся 1 
курса 

аудитории УК - 12 Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

 Духовно-
нравственный 
Культурно-
просветительский 

ноябрь Всероссийский экологический обучающиеся 1 Площадка агропро- Заместитель директора по ЛР10 Научно-



 
 

диктант  курса мышленного инсти-
тута 

ВР, кураторы ЛР15 образовательный 
Культурно-
просветительский 

ДЕКАБРЬ 
01.12.2023 Мероприятия в рамках Междуна-

родного Дня борьбы со СПИД 
(просмотр фильмов,дискуссии, 
проведение кураторских часов) 

Обучающиеся 
1 курса 

аудитории УК - 12 Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

ЛР 3 
ЛР 7 
ЛР 
10 

Здоровый образ жизни 

в течение 
декабря 

Участие в общеуниверситетском 
творческом конкурсе «Память 
сильнее времени», посвященном 
Дню освобождения Ельца от 
немецко-фашистских захватчиков 

обучающиеся 1 
курса 

ЕГУ им. 
И.А. Бунина 

Заместитель директора по 
ВР 

ЛР 3 
ЛР 5 
ЛР 8 

Культурно-
просветительский и 
культурно-творческий 
Патриотический 

в течение 
декабря 

Посещение фотовыставки «Ма-
лый город – большой Победе», 
посвященной Дню освобождения 
Ельца от немецко-фашистских 
захватчиков 

обучающиеся 1 
курса 

ЕГУ им. 
И.А. Бунина 

Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

ЛР 3 
ЛР 5 
ЛР 
ЛР 
11 

Культурно-
просветительский и 
культурно-творческий 
Патриотический 

04.12.2023 Кураторские часы, приуроченные 
к Международному Дню добро-
вольчества 

обучающиеся 1 
курса 

аудитории УК - 12 Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

ЛР 1 
ЛР 7 
ЛР 8 

Культурно-
просветительский и 
культурно-творческий 
Патриотический 

08.12.2021 Участие в квесте, посвященном 
истории Елецкой наступательной 
операции 

обучающиеся 1 
курса 

ЕГУ им. 
И.А. Бунина 

Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

ЛР 1 
ЛР 7 
ЛР 8 

Культурно-
просветительский и 
культурно-творческий 
Патриотический 

в течение 
декабря 

Проведение тематических кура-
торских часов «Права и обязан-
ности студента: знай и выполняй» 

обучающиеся 1 
курса 

аудитории УК - 12 Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

ЛР 1 
ЛР 5 
ЛР 7 

Гражданско-правовой 
 

в течение 
декабря 

Участие в общеуниверситетском 
творческом конкурсе арт-

обучающиеся 1 
курса 

ЕГУ им. 
И.А. Бунина 

Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

ЛР 1 
ЛР 6 

Культурно-
просветительский и 



 
 

объектов «Новогодний сувенир» ЛР 9 культурно-творческий 
 

в течение 
декабря 

Творческий конкурс "Новогодняя 
открытка и поздравление" 

обучающиеся 1 
курса 

УК - 12 Заместитель директора по 
ВР, кураторы 

ЛР 1 
ЛР 5 
ЛР 7 

Культурно-
просветительский и 
культурно-творческий 
 

В ТЕЧЕНИЕ ГОДА 
в течение 
учебного 

года 

Мероприятия, посвященные Году 
педагога и наставника 

обучающиеся 1 
курса 

УК - 12 Дирекция института СПО, 
кураторы 

ЛР 1 
ЛР 5 
ЛР 9 

Культурно-
просветительский и 
культурно-творческий 
Профессионально-
трудовой 

по графику Кураторские часы в рамках курса 
«Разговоры о важном» 

обучающиеся 1 
курса 

УК - 12 кураторы ЛР 1 
ЛР 5 
ЛР 8 

Гражданско-правовой 
Патриотический 
Духовно-
нравственный 

в течение 
учебного 

года 

Мероприятия по адаптации ино-
странных студентов к российской 
образовательной среде (индиви-
дуальные беседы по доведению 
норм законодательства РФ) 

обучающиеся 1 
курса 

УК - 12 Дирекция института СПО, 
кураторы 

ЛР 1 
ЛР 5 
ЛР 8 
 

Гражданско-правовой 
Духовно-
нравственный 

в течение 
учебного 

года 

Мероприятия экологической 
направленности 

обучающиеся 1 
курса 

УК - 12 Дирекция института СПО, 
кураторы 

ЛР 1 
ЛР 5 
 

Экологический 

в течение 
учебного 

года 

Круглогодичная спартакиада 
обучающихся ЕГУ им. И.А. Бу-
нина 

обучающиеся 1 
курса 

УК - 12 Дирекция института СПО, 
преподаватели ИФКиБЖ 

ЛР 1 
ЛР 5 
ЛР 9 

Гражданско-правовой 
Здоровый образ жизни 

в течение 
учебного 

года 

Спартакиада допризывной моло-
дежи 

обучающиеся 1 
курса 

УК - 12 Дирекция института СПО, 
кураторы 

ЛР 1 
ЛР 5 
ЛР 8 
 

Гражданско-правовой 
Здоровый образ жизни 



 
 

в течение 
учебного 

года 

Мероприятия по профилактике 
проявлений терроризма и экстре-
мизма 

обучающиеся 1 
курса 

УК - 12 Дирекция института СПО, 
кураторы 

ЛР 1 
ЛР 5 
ЛР 8 
 

Гражданско-правовой 
Патриотический 
Духовно-
нравственный 

в течение 
учебного 

года 

Мероприятия антикоррупцион-
ной направленности:  
правовой ликбез 

обучающиеся 1 
курса 

УК - 12 Дирекция института СПО, 
кураторы 

ЛР 1 
ЛР 5 
ЛР 8 
 

Гражданско-правовой 
 

в течение 
учебного 

года 

Мероприятия в рамках Всерос-
сийского проекта «Твой ход» 

обучающиеся 1 
курса 

ЕГУ им. 
И.А. Бунина 

Проректор по ВРиМП, 
управление по ВРиМП 
Дирекция института СПО, 
кураторы 

ЛР 1 
ЛР 5 
ЛР 8 
 

Гражданско-правовой 
Патриотический 
Духовно-
нравственный 

в течение 
учебного 

года 

Мероприятия по плану работы 
Ассоциации патриотических клу-
бов «Я горжусь» 

обучающиеся 1 
курса 

ЕГУ им. 
И.А. Бунина 

Проректор по ВРиМП, 
управление по ВРиМП 
Дирекция института СПО, 
кураторы 

ЛР 1 
ЛР 5 
ЛР 8 
 

Гражданско-правовой 
Патриотический 
Духовно-
нравственный 

в течение 
учебного 

года 

Мероприятия в рамках работы 
штаба #МЫВМЕСТЕ на базе вуза 

обучающиеся 1 
курса 

ЕГУ им. 
И.А. Бунина 

Проректор по ВРиМП, 
управление по ВРиМП 
Дирекция института СПО, 
кураторы 

ЛР 1 
ЛР 5 
ЛР 8 
 

Гражданско-правовой 
Патриотический 
Духовно-
нравственный 

по графику Проведение родительских собра-
ний 

обучающиеся 1 
курса 

УК - 12 Дирекция института СПО, 
кураторы 

ЛР 1 
 

Гражданско-правовой 
 

в течение 
учебного 

года 

Работа Совета Профилактики обучающиеся 1 
курса 

УК - 12 Дирекция института СПО ЛР 1 
ЛР 5 
 

Гражданско-правовой 
Духовно-
нравственный 

по графику Работа Студенческих Объедине-
ний 

обучающиеся 1 
курса 

УК - 12 Дирекция института СПО ЛР 1 
ЛР 5 
ЛР 9 

Культурно-
просветительский и 
культурно-творческий 
Профессионально-
трудовой 

в течение Индивидуальные беседы с обу- обучающиеся 1 УК - 12 Дирекция института СПО, ЛР 1 Гражданско-правовой 



 
 

учебного 
года 

чающимися, родителями курса кураторы ЛР 5 
ЛР 9 

 

в течение 
учебного 

года 

Формирование навыков противо-
действия коррупции 

обучающиеся 1 
курса 

аудитории УК - 12 Дирекция института СПО, 
кураторы 

ЛР 1 
ЛР 5 
ЛР 8 

Гражданско-правовой 
 

в течение 
учебного 

года 

Профилактика правонарушений,  
безнадзорности, суицидального 
настроения 

обучающиеся 1 
курса 

аудитории УК - 12 Дирекция института СПО, 
кураторы 

ЛР 1 
ЛР 5 
ЛР 9 

Гражданско-правовой 
Духовно-
нравственный 
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