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ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

Основной образовательной программы среднего профессионального
образования – программы подготовки специалистов среднего звена
по специальности 33.02.01 Фармация

Автор-разработчик ООП СПО – ППССЗ:
Петрищева Т.Ю. - канд.биол.н., доцент кафедры химико-биологических
дисциплин и фармакологии

1. Представленная основная образовательная программа среднего
профессионального образования – программы подготовки специалистов
среднего звена по специальности 33.02.01 Фармация соответствует
Федеральному государственному образовательному стандарту (ФГОС СПО),
утвержденному приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации от «13» июля 2021 г. № 449.

2. Содержание основной образовательной программы среднего
профессионального образования – программы подготовки специалистов
среднего звена по специальности 33.02.01 Фармация разработано в
соответствии с потребностями работодателей г. Ельца и особенностями региона.

3. Объем времени вариативной части ООП СПО – ППССЗ оптимально
распределен в профессиональной составляющей подготовки специалиста и
отражает требования работодателей.

4. Материально-техническое обеспечении ППССЗ специальности 33.02.01
Фармация соответствует требованиям ФГОС.

Вывод: данная основная образовательная программа среднего
профессионального образования - программа подготовки специалистов
среднего звена по специальности 33.02.01 Фармация разработана в
соответствии с ФГОС, запросами работодателей г.Ельца и Елецкого района
Липецкой области.

Генеральный директор ООО "Лето" Алимов В.В.
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Раздел 1. Общие положения

1.1. Программа подготовки специалистов среднего звена

Настоящая основная образовательная программа среднего
профессионального образования (далее – ООП СПО) по специальности 33.02.01
Фармация разработана на основе федерального государственного
образовательного стандарта среднего профессионального образования по
специальности 33.02.01 Фармация, утвержденного Приказом Минпросвещения
России от 13 июля 2021 г. №449 (далее – ФГОС СПО).

ОПОП СПО объем часов и содержание среднего профессионального
образования по специальности 33.02.01 Фармация, результаты освоения
образовательной программы, условия образовательной деятельности.

ОПОП СПО разработана для реализации образовательной программы на
базе среднего общего образования.

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего
образования, разрабатывается образовательной организацией на основе
требований федерального государственного образовательного стандарта
среднего общего образования и ФГОС СПО
с учетом получаемой специальности и настоящей ОПОП СПО.

1.2. Нормативные документы для разработки ППССЗ
Нормативную основу разработки ППССЗ по специальности 33.02.01 Фармация
составляют:

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-Ф3 «Об
образовании в Российской Федерации»;

- Приказ Минобрнауки России от 28 мая 2014 г. № 594 «Об
утверждении Порядка разработки примерных основных образовательных
программ, проведения
их экспертизы и ведения реестра примерных основных образовательных
программ»;

- Приказ Минпросвещения России от 13 июля 2021 г. №449 «Об
утверждении федерального государственного образовательного стандарта
среднего профессионального образования по специальности 33.02.01
Фармация»;

- Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной
деятельности по образовательным программам среднего профессионального
образования»;

- Приказ Минобрнауки России от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об
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утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по
образовательным программам среднего профессионального образования»;

- Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 3
сентября 2013 г. № 620н «Об утверждении Порядка организации и проведения
практической подготовки обучающихся по профессиональным
образовательным программам медицинского образования, фармацевтического
образования»;

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской
Федерации от 31 мая 2021 г. №349н «Об утверждении профессионального
стандарта «Фармацевт»;

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской
Федерации от 22 мая 2017 г. №428н «Об утверждении профессионального
стандарта «Специалист в области управления фармацевтической
деятельностью».

- Устав и локальные нормативные акты ФГБОУ ВО «ЕГУ им. И.А.
Бунина».

1.3. Общая характеристика ППССЗ
1.3.1. Цель (миссия) ППССЗ

ППССЗ имеет целью развитие у обучающихся личностных качеств, а
также формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии
с требованиями ФГОС СПО по данной специальности.

Выпускник в результате освоения ППССЗ специальности 33.02.01
Фармация будет профессионально готов к деятельности:

02 Здравоохранение
Программа подготовки специалистов среднего звена ориентирована на

реализацию следующих принципов:
- практико-ориентированных знаний выпускника;
- ориентация на развитие местного и регионального сообщества;
- формирование потребности к постоянному развитию и инновационной

деятельности в профессиональной сфере, в том числе и к продолжению
образования;

- формирование готовности принимать решения и профессионально
действовать в нестандартных ситуациях.

1.3.2. Срок освоения ППССЗ
Нормативные сроки освоения программы подготовки специалистов

среднего звена специальности 33.02.01 Фармация при очной форме получения
образования и присваиваемая квалификация приведены в таблице.

Образовательная база
приема

Наименование
квалификации

Нормативный срок
освоения ППССЗ СПО при
очной форме получения

образования

consultantplus://offline/ref=12D0A5FF40AA8F403D44A013667C96BAA75A8A67979A1106A3CD56AECACB7ABCB6790276DDD9C4DA1A8D511970E283B31607A637F876631F4BpBF
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на базе основного
общего образования Фармацевт 2 года 10 месяцев

1.3.3. Трудоемкость ППССЗ

Структура образовательной программы
Объем образовательной

программы в академических
часах

Общий гуманитарный и социально-экономический цикл не менее 324
Математический и общий естественнонаучный цикл не менее 108
Общепрофессиональный цикл не менее 468
Профессиональный цикл не менее 1116
Государственная итоговая аттестация 108

Общий объем образовательной программы:
На базе основного общего образования, включая получение среднего
общего образования в соответствии с требованиями федерального
государственного образовательного стандарта среднего общего
образования

4428

1.3.4. Особенности ППССЗ
Программа подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) по

специальности 33.02.01 Фармация, реализуется в федеральном
государственном бюджетном образовательном учреждении высшего
образования «Елецкий государственный университет им. И.А. Бунина» на базе
основного общего образования. ППССЗ является системой учебно-
методических документов, сформированной на основе федерального
государственного образовательного стандарта среднего профессионального
образования (ФГОС СПО) по специальности 33.02.01 Фармация в части:

 компетентностно-квалификационной характеристики выпускника;
 содержания и организации образовательного процесса;
 ресурсного обеспечения реализации основной профессиональной

образовательной программы;
 государственной итоговой аттестации выпускников.
Специфика ППССЗ по специальности 33.02.01 Фармация определена с

учетом направленности на удовлетворение потребностей рынка труда и
работодателей. Совместно с заинтересованными работодателями определены
конкретные виды деятельности, к которым готовится обучающийся,
определено содержание образовательной программы.

Для подготовки квалифицированного специалиста необходимо изучение
следующих дисциплин и профессиональных модулей:

Рабочие программы дисциплин
СОО.01.01 Русский язык
СОО.01.02 Литература
СОО.01.03 Родная литература
СОО.01.04 Иностранный язык
СОО.01.05 История
СОО.01.06 Основы безопасности жизнедеятельности
СОО.01.07 Информатика
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СОО.01.08 Физическая культура
СОО.01.09 Астрономия
СОО.02.01 Математика: алгебра и начала математического анализа;

геометрия
СОО.02.02 Химия
СОО.02.03 Биология
ОГСЭ.01 Основы философии
ОГСЭ.02 История
ОГСЭ.03 Психология общения
ОГСЭ.04 Иностранный язык в профессиональной деятельности
ОГСЭ.05 Физическая культура
ЕН.01Математика
ЕН.02Информационные технологии в профессиональной деятельности
ЕН.03Экономика организации
ОПЦ.01 Основы латинского языка с медицинской терминологией
ОПЦ.02 Анатомия и физиология человека
ОПЦ.03 Генетика человека с основами медицинской генетики
ОПЦ.04 Ботаника
ОПЦ.05 Гигиена и экология человека
ОПЦ.06 Основы микробиологии и иммунологии
ОПЦ.07 Общая и неорганическая химия
ОПЦ.08 Органическая химия
ОПЦ.09 Аналитическая химия
ОПЦ.10 Безопасность жизнедеятельности

Программы учебной практики, производственной практики (по профилю
специальности) и производственной (преддипломной) практики

УП.01.01 Учебная практика
ПП.01.01 Производственная практика
УП.02.01 Учебная практика
ПП.02.01 Производственная практика

Рабочие программы профессиональных модулей
ПМ.01 Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и

отпуск лекарственных препаратов для медицинского и ветеринарного
применения

ПМ.02 Изготовление лекарственных препаратов в условиях
аптечных организаций и ветеринарных аптечных организаций

Эффективная самостоятельная работа обучающихся обеспечивается
управлением ею со стороны преподавателей, по всем дисциплинам и модулям
созданы методические материалы, обеспечивающие самостоятельную работу
студентов.

У студентов есть возможность участвовать в формировании
индивидуальной образовательной программы.
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Практика является обязательным разделом ППССЗ. При реализации
ППССЗ предусматриваются следующие виды практик: учебная,
производственная (по профилю специальности), производственной
(преддипломной) практик.

Учебная практика и производственная практика (по профилю
специальности) проводятся при освоении обучающимися профессиональных
компетенций в рамках профессиональных модулей и реализуются
концентрированно в несколько периодов.

Учебная и производственная практики проводятся в каждом
профессиональном модуле и являются его составной частью.

УП.01.01 Учебная практика
ПП.01.01 Производственная практика
УП.02.01 Учебная практика
ПП.02.01 Производственная практика
Учебным планом предусмотрено:
- проведение учебной практики - 4 недели (144 часа);
- проведение производственной практики (по профилю специальности) -
7 недель (256 часов).
После прохождения учебной, производственной (по профилю

специальности) и производственной (преддипломной) практик студенты сдают
дифференцированный зачет, который предусматривает контроль умений,
знаний, практического опыта и освоенных профессиональных компетенций при
решении профессиональных задач.

По результатам практики и сдачи необходимой документации
обучающимся выставляется отметка, в которой учитывается выполнение всех
видов заданий. Отметка не выставляется в случае невыполнения одного или
нескольких видов заданий. Отметка может быть снижена из-за
несвоевременной сдачи отчетной документации.

«Отлично» - ставится обучающемуся, который выполнил в срок и на
высоком уровне весь намеченный объем работы, требуемый программой
практики, проявил самостоятельность, творчество, своевременно сдал и
качественно оформил необходимую документацию.

«Хорошо» - ставится обучающемуся, который выполнил в срок и на
высоком уровне весь намеченный объем работы, требуемый программой
практики, сдал необходимую документацию.

«Удовлетворительно» - ставится обучающемуся, который выполнил
программу работы, сдал необходимую документацию, но допускал ошибки в
планировании и проведении учебной работы, проявил недостаточную
активность и самостоятельность.

«Неудовлетворительно» - ставится обучающемуся, который обнаружил
слабое знание теоретического материала, неумение применять его для
достижения поставленных целей, несистематическое посещение практики,
полное или частичное отсутствие документации.

Производственная практика проводится в организациях, направление
деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся.
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Базы производственных практик специальности 33.02.01 Фармация:
ОГУП «Липецкфармация», ООО «Алос» и другие.
Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом

(или на основании) результатов, подтвержденных документами
соответствующих организаций.

В образовательном процессе используются современные педагогические
технологии (развивающее обучение, проблемное обучение,
здоровьесберегающие и информационные технологии, личностно-
ориентированное обучение); активные и интерактивные формы проведения
занятий (деловые и ролевые игр, разбор конкретных ситуаций,
психологические тренинги, групповые дискуссии) в сочетании с внеаудиторной
работой для формирования и развития общих и профессиональных
компетенций обучающихся. Приобретенный практический опыт, умения и
знания студенты успешно демонстрируют на практических занятиях, которые
проводятся в форме деловых и ролевых игр, групповых дискуссий. Доступ к
Интернет-ресурсам позволяет студентам в полном объеме усвоить материал.

При успешном завершении обучения выпускникам выдаются дипломы
государственного образца.

1.3.5. Требования к абитуриентам
Требования регламентируются Правилами приёма в ФГБОУ ВО

«Елецкий государственный университет им. И.А. Бунина» на программы СПО.
К освоению образовательных программ среднего профессионального

образования допускаются лица, имеющие образование не ниже среднего
общего образования.

Абитуриент должен представить:
 Паспорт или иной документ, удостоверяющий личность и гражданство.
 Документ государственного образца об образовании и(или)

квалификации (оригинал).
 4 фото 3х4.

1.3.6. Востребованность выпускников
Выпускники специальности 33.02.01 Фармация востребованы в

фармацевтических организациях, учреждениях здравоохранения по
изготовлению лекарственных препаратов, отпуску лекарственных средств,
товаров аптечного ассортимента; структурные подразделения; аптеки и
аптечные организации при отсутствии специалиста с высшим образованием.

1.3.7. Возможности продолжения образования выпускника
Выпускник, освоивший ППССЗ по специальности 33.02.01 Фармация

подготовлен к освоению ООП ВО по следующим направлениям подготовки:
33.05.01 Фармация.

1.3.8. Основные пользователи ППССЗ
Основными пользователями ППССЗ являются:
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 преподаватели, сотрудники ЕГУ им. И.А. Бунина;
 кафедры ЕГУ им. И.А. Бунина;
 обучающиеся института СПО по специальности 33.02.01 Фармация;
 администрация и коллективные органы управления;
 абитуриенты и их родители,
 работодатели.

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника

2.1. Область профессиональной деятельности
Область профессиональной деятельности, в которой выпускники,

освоившие образовательную программу, могут осуществлять
профессиональную деятельность: 02 Здравоохранение.

2.2. Объекты профессиональной деятельности
Объектами профессиональной деятельности выпускников являются:

- лекарственные средства, лекарственное растительное сырье, вспомогательные
материалы, субстанции, входящие в Реестр лекарственных средств, и товары
аптечного ассортимента;
- оборудование, применяемое для изготовления лекарственных препаратов в
условиях аптеки;
- приборы, аппаратура, химические реактивы, используемые для проведения
внутриаптечного контроля;
- оборудование, используемое при реализации товаров аптечного ассортимента;
- нормативно-правовое обеспечение производственной, торговой и
информационной деятельности фармацевтической организации;
- поставщики и потребители;
- первичные трудовые коллективы.

2.3. Основные виды профессиональной деятельности
Фармацевт готовится к следующим видам деятельности:
- Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отпуск

лекарственных препаратов для медицинского и ветеринарного применения
- Изготовление лекарственных препаратов в условиях аптечных

организаций и ветеринарных аптечных организаций.

3. Требования к результатам освоения ППССЗ
3.1. Общие компетенции

Фармацевт должен обладать общими компетенциями, включающими в
себя способность:

Код
компетенции

Формулировка
компетенции Знания, умения
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ОК 01 Выбирать способы
решения задач
профессиональной
деятельности
применительно
к различным
контекстам

Умения: распознавать задачу и/или проблему
в профессиональном и/или социальном контексте;
анализировать задачу и/или проблему и выделять
её составные части; определять этапы решения
задачи; выявлять и эффективно искать
информацию, необходимую для решения задачи
и/или проблемы; составить план действия;
определить необходимые ресурсы;
владеть актуальными методами работы
в профессиональной и смежных сферах;
реализовать составленный план; оценивать
результат и последствия своих действий
(самостоятельно или с помощью наставника)
Знания: актуальный профессиональный
и социальный контекст, в котором приходится
работать и жить; основные источники информации
и ресурсы для решения задач и проблем
в профессиональном и/или социальном контексте;
алгоритмы выполнения работ в профессиональной
и смежных областях; методы работы
в профессиональной и смежных сферах; структура
плана для решения задач; порядок оценки
результатов решения задач профессиональной
деятельности

ОК 02 Осуществлять поиск,
анализ
и интерпретацию
информации,
необходимой для
выполнения задач
профессиональной
деятельности

Умения: определять задачи для поиска
информации; определять необходимые источники
информации; планировать процесс поиска;
структурировать получаемую информацию;
выделять наиболее значимое в перечне
информации; оценивать практическую значимость
результатов поиска; оформлять результаты поиска
Знания: номенклатура информационных
источников, применяемых в профессиональной
деятельности; приемы структурирования
информации; формат оформления результатов
поиска информации

ОК 03 Планировать
и реализовывать
собственное
профессиональное
и личностное
развитие

Умения: определять актуальность нормативно-
правовой документации в профессиональной
деятельности; применять современную научную
профессиональную терминологию; определять
и выстраивать траектории профессионального
развития и самообразования
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Знания: содержание актуальной нормативно-
правовой документации; современная научная
и профессиональная терминология; возможные
траектории профессионального развития
и самообразования

ОК 04 Работать
в коллективе
и команде,
эффективно
взаимодействовать
с коллегами,
руководством,
клиентами

Умения: организовывать работу коллектива
и команды; взаимодействовать с коллегами,
руководством, клиентами в ходе
профессиональной деятельности
Знания: психологические основы деятельности
коллектива, психологические особенности
личности; основы проектной деятельности

ОК 05 Осуществлять
устную
и письменную
коммуникацию
на государственном
языке Российской
Федерации с учетом
особенностей
социального
и культурного
контекста

Умения: грамотно излагать свои мысли
и оформлять документы по профессиональной
тематике на государственном языке, проявлять
толерантность в рабочем коллективе
Знания: особенности социального и культурного
контекста; правила оформления документов
и построения устных сообщений

ОК 06 Проявлять
гражданско-патрио-
тическую позицию,
демонстрировать
осознанное
поведение на основе
традиционных
общечеловеческих
ценностей,
применять
стандарты
антикоррупционного
поведения

Умения: описывать значимость своей
специальности; применять стандарты
антикоррупционного поведения
Знания: сущность гражданско-патриотической
позиции, общечеловеческих ценностей;
значимость профессиональной деятельности
по специальности; стандарты антикоррупционного
поведения и последствия его нарушения

ОК 07 Содействовать
сохранению
окружающей среды,
ресурсосбережению,

Умения: соблюдать нормы экологической
безопасности; определять направления
ресурсосбережения в рамках профессиональной
деятельности по специальности; эффективно
действовать в чрезвычайных ситуациях
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эффективно
действовать
в чрезвычайных
ситуациях

Знания: правила экологической безопасности
при ведении профессиональной деятельности;
основные ресурсы, задействованные
в профессиональной деятельности; пути
обеспечения ресурсосбережения; основные
действия в чрезвычайных ситуациях

ОК 08 Использовать
средства физической
культуры
для сохранения
и укрепления
здоровья в процессе
профессиональной
деятельности
и поддержание
необходимого
уровня физической
подготовленности

Умения: использовать физкультурно-
оздоровительную деятельность для укрепления
здоровья, достижения жизненных
и профессиональных целей; применять
рациональные приемы двигательных функций
в профессиональной деятельности; пользоваться
средствами профилактики перенапряжения,
характерными для данной специальности
Знания: роль физической культуры
в общекультурном, профессиональном
и социальном развитии человека; основы
здорового образа жизни; условия
профессиональной деятельности и зоны риска
физического здоровья для специальности; средства
профилактики перенапряжения

ОК 09 Использовать
информационные
технологии
в профессиональной
деятельности

Умения: применять средства информационных
технологий для решения профессиональных задач;
использовать современное программное
обеспечение
Знания: современные средства и устройства
информатизации; порядок их применения
и программное обеспечение в профессиональной
деятельности

ОК 10 Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном
и иностранном
языках

Умения: понимать общий смысл четко
произнесенных высказываний на известные темы
(профессиональные и бытовые), понимать тексты
на базовые профессиональные темы; участвовать
в диалогах на знакомые общие
и профессиональные темы; строить простые
высказывания о себе и о своей профессиональной
деятельности; кратко обосновывать и объяснить
свои действия (текущие и планируемые); писать
простые связные сообщения на знакомые
или интересующие профессиональные темы
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Знания: правила построения простых и сложных
предложений на профессиональные темы;
основные общеупотребительные глаголы (бытовая
и профессиональная лексика); лексический
минимум, относящийся к описанию предметов,
средств и процессов профессиональной
деятельности; особенности произношения; правила
чтения текстов профессиональной направленности

ОК 11 Использовать знания
по финансовой
грамотности,
планировать
предприниматель-
cкую деятельность
в профессиональной
сфере

Умения: выявлять достоинства и недостатки
коммерческой идеи; презентовать идеи открытия
собственного дела в профессиональной
деятельности; оформлять бизнес-план;
рассчитывать размеры выплат по процентным
ставкам кредитования; определять
инвестиционную привлекательность коммерческих
идей в рамках профессиональной деятельности;
презентовать бизнес-идею; определять источники
финансирования
Знания: основы предпринимательской
деятельности; основы финансовой грамотности;
правила разработки бизнес-планов; порядок
выстраивания презентации; кредитные банковские
продукты

ОК 12 Оказывать первую
помощь до оказания
медицинской
помощи гражданам
при несчастных
случаях, травмах,
отравлениях
и других состояниях
и заболеваниях,
угрожающих
их жизни и здоровью

Умения: оценивать состояние пострадавшего
и условия для оказания первой помощи; выявлять
признаки состояний и заболеваний, угрожающие
жизни и здоровью граждан; проводить
мероприятия по оказанию первой помощи
при состояниях и заболеваниях, угрожающих
жизни и здоровью граждан
Знания: критерии безопасных условий
для оказания первой помощи; клинические
проявления состояний при несчастных случаях,
травмах, отравлениях и других состояниях
и заболеваниях; перечень мероприятий
по оказанию первой помощи
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3.2. Профессиональные компетенции
Фармацевт должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам

профессиональной деятельности:

Вид профессиональной
деятельности

Код и
наименование
компетенции

Результаты освоения

Оптовая и розничная
торговля лекарственными
средствами и отпуск
лекарственных
препаратов для
медицинского
и ветеринарного
применения

ПК 1.1.
Организовывать
подготовку
помещений
фармацевтической
организации
для осуществления
фармацевтической
деятельности

Практический опыт: подготовка помещений фармацевтической организации
для осуществления фармацевтической деятельности
Умения:
- осуществлять предпродажную подготовку лекарственных препаратов и товаров
аптечного ассортимента в торговом зале и на витринах в соответствии
с нормативными правовыми актами;
- пользоваться контрольно-измерительными приборами, расчетно-кассовым
оборудованием и прочим оборудованием, предназначенным для осуществления
фармацевтической деятельности;
- пользоваться специализированными программами и продуктами
информационных систем и производить необходимые расчеты;
- производить визуальную оценку состояния лекарственных препаратов и товаров
аптечного ассортимента по внешнему виду, упаковке, маркировке, целостности
Знания:
- положения законодательных и нормативных правовых актов, регулирующих
обращение лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента;
- принципы хранения лекарственных препаратов и других товаров аптечного
ассортимента;
- порядок и правила предпродажной подготовки товаров аптечного ассортимента;
- виды и назначения журналов, используемых при осуществлении
фармацевтической деятельности;
- перечень товаров, разрешенных к продаже в аптечных организациях наряду
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с лекарственными препаратами;
- правила ценообразования на лекарственные средства;
- требования санитарно-гигиенического режима охраны труда, меры пожарной
безопасности, порядок действия при чрезвычайных ситуациях

ПК 1.2.
Осуществлять
мероприятия
по оформлению
торгового зала

Практический опыт: реализация лекарственных средств и товаров аптечного
ассортимента
Умения: оформлять торговый зал с использованием элементов мерчандайзинга
Знания:
- перечень товаров, разрешенных к продаже в аптечных организациях наряду
с лекарственными препаратами;
- современный ассортимент готовых лекарственных препаратов и других товаров
аптечного ассортимента;
- фармакологические группы лекарственных средств;
- порядок и правила предпродажной подготовки товаров аптечного ассортимента

ПК 1.3.
Оказывать
информационно-
консультативную
помощь
потребителям,
медицинским
работникам
по выбору
лекарственных
препаратов
и других товаров
аптечного
ассортимента

Практический опыт:
- реализация лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента;
- оказание первой помощи пострадавшим при состояниях и заболеваниях,
угрожающих жизни и здоровью граждан
Умения:
- применять современные технологии и давать обоснованные рекомендации
при отпуске товаров аптечного ассортимента;
- оказывать консультативную помощь в целях обеспечения ответственного
самолечения;
- использовать вербальные и невербальные способы общения
в профессиональной деятельности;
- заполнять извещения о нежелательной реакции или отсутствии
терапевтического эффекта лекарственного препарата, о побочных действиях,
о жалобах потребителей;
- собирать информацию по спросу населения на лекарственные препараты
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и товары аптечного ассортимента и потребностям в них;
- пользоваться специализированными программными продуктами;
- пользоваться нормативно – технической и справочной документацией;
- определять состояния, при которых оказывается первая помощь
Знания:
- современный ассортимент готовых лекарственных препаратов и других товаров
аптечного ассортимента;
- фармакологические группы лекарственных средств;
- характеристика лекарственных препаратов, в том числе торговые наименования
в рамках одного международного наименования и аналогичные лекарственные
препараты в рамках фармакологической группы, механизм действия, показания
и способ применения, противопоказания, побочные действия;
- правила рационального применения лекарственных препаратов: дозирования,
совместимости и взаимодействия, в том числе с пищевыми продуктами,
лекарственных препаратов, условия хранения в домашних условиях;
- правила и порядок действий при замене лекарственных препаратов,
назначенных медицинским работником;
- порядок и формы регистрации незарегистрированных побочных действий
лекарственных препаратов;
- методы поиска и оценки фармацевтической информации;
- перечень состояний, при которых оказывается первая помощь

ПК 1.4.
Осуществлять
розничную торговлю
и отпуск
лекарственных
препаратов
населению, в том
числе по льготным

Практический опыт: реализация лекарственных средств и товаров аптечного
ассортимента
Умения:
- визуально оценивать рецепт, требование медицинской организации на предмет
соответствия установленным требованиям;
- пользоваться расчетно-кассовым оборудованием и прочим оборудованием,
предназначенным для осуществления фармацевтической деятельности
и мониторинга движения лекарственных препаратов;
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рецептам
и требованиям
медицинских
организаций

- пользоваться специализированными программными продуктами;
- анализировать и оценивать результаты собственной деятельности, деятельности
коллег для предупреждения профессиональных ошибок и минимализации рисков
для потребителя;
- соблюдать порядок реализации и отпуска лекарственных препаратов населению;
- проверять соответствие цен на жизненно необходимые и важнейшие
лекарственные препараты для медицинского применения государственному
реестру предельных отпускных цен производителей на лекарственные препараты,
включенные в перечень жизненно необходимых и важнейших лекарственных
препаратов;
- оказывать консультативную помощь в целях обеспечения ответственного
самолечения;
- строить профессиональное общение с соблюдением делового этикета
и фармацевтической деонтологии;
- предупреждать конфликтные ситуации с потребителями;
- урегулировать претензии потребителей в рамках своей компетенции;
- использовать вербальные и невербальные способы общения
в профессиональной деятельности;
- проводить обязательные расчеты, в том числе по установленным нормам
отпуска наркотических средств, психотропных и сильнодействующих веществ;
- пользоваться специализированными программами и продуктами
информационных систем и проводить необходимые расчеты
Знания:
- современный ассортимент готовых лекарственных препаратов и других товаров
аптечного ассортимента;
- фармакологические группы лекарственных средств;
- характеристика лекарственных препаратов, синонимы и аналоги, показания
и способ применения, противопоказания, побочные действия;
- правила оформления рецептов и требований медицинских организаций
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на лекарственные препараты, медицинских изделий и специализированных
продуктов лечебного питания;
- порядок отпуска лекарственных препаратов населению и медицинским
организациям, включая перечень лекарственных препаратов, подлежащих
предметно-количественному учету;
- правила и порядок действий при замене лекарственных препаратов, выписанных
медицинским работником;
- основы фармацевтической этики и деонтологии в соответствии с нормативными
документами;
- методы и приемы урегулирования конфликтов с потребителями;
- порядок работы в системе мониторинга движения лекарственных препаратов;
- порядок работы с заказами от потребителей на приобретение лекарственного
препарата с доставкой;
- принципы эффективного общения, особенности различных типов личностей
клиентов;
- информационные технологии при отпуске лекарственных средств и других
товаров аптечного ассортимента;
- правила ведения кассовых операций и денежных расчетов

ПК 1.5.
Осуществлять
розничную
торговлю
медицинскими
изделиями
и другими товарами
аптечного
ассортимента

Практический опыт: реализация лекарственных средств и товаров аптечного
ассортимента
Умения:
- пользоваться расчетно-кассовым оборудованием и прочим оборудованием,
предназначенным для осуществления фармацевтической деятельности;
- вести отчетные, кассовые документы, реестры (журналы) в установленном
порядке и по установленному перечню;
- применять современные технологии и давать обоснованные рекомендации
при отпуске товаров аптечного ассортимента;
- оказывать консультативную помощь в целях обеспечения ответственного
самолечения;
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- использовать вербальные и невербальные способы общения
в профессиональной деятельности;
- строить профессиональное общение с соблюдением делового этикета
и фармацевтической деонтологии;
- предупреждать конфликтные ситуации с потребителями;
- урегулировать претензии потребителей в рамках своей компетенции;
- пользоваться специализированными программными продуктами;
- пользоваться специализированными программами и продуктами
информационных систем и проводить необходимые расчеты
Знания:
- идентификация товаров аптечного ассортимента;
- основы фармацевтической этики и деонтологии в соответствии с нормативными
документами;
- принципы эффективного общения, особенности различных типов личностей
клиентов;
- методы и приемы урегулирования конфликтов с потребителями;
- порядок работы в системе мониторинга движения лекарственных препаратов;
- порядок работы с заказами от потребителей на приобретение лекарственного
препарата с доставкой;
- информационные технологии при отпуске лекарственных средств и других
товаров аптечного ассортимента;
- правила ведения кассовых операций и денежных расчетов

ПК 1.6.
Осуществлять
оптовую торговлю
лекарственными
средствами
и другими товарами
аптечного

Практический опыт: реализация лекарственных средств и товаров аптечного
ассортимента
Умения:
- оценивать заявки потребителей лекарственных препаратов по наименованиям,
дозировкам, количеству и кратности заводским упаковкам;
- осуществлять учет лекарственных средств и других товаров аптечного
ассортимента в соответствии с установленными требованиями;
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ассортимента - пользоваться приемами эффективных коммуникаций при взаимодействии
с коллегами и потребителями;
- пользоваться оборудованием и информационными технологиями, включая
оборудование системы мониторинга движения лекарственных препаратов;
- производить визуальную оценку состояния лекарственных препаратов и товаров
аптечного ассортимента по внешнему виду, упаковке, маркировке, целостности;
- проводить калькуляцию заявок потребителей;
- вести журналы регистрации параметров воздуха в фармацевтической
организации, учета сроков годности лекарственных препаратов, журналы учета
операций, связанных с обращением лекарственных средств;
- вести посерийный учет запасов лекарственных препаратов в помещениях
хранения;
- регистрировать информацию по спросу и потребностям потребителей
на лекарственные средства и другие товары аптечного ассортимента;
- информировать институциональных потребителей о поступлении новых
лекарственных препаратов и других товаров аптечного ассортимента, рекламных
компаниях производителей
- оформлять возврат лекарственных средств от потребителя;
- маркировать недоброкачественные, контрафактные и фальсифицированные
лекарственные средства и помещать в карантинную зону;
- собирать информацию и оформлять документацию установленного образца
по изъятию из обращения лекарственных средств и других товаров аптечного
ассортимента;
- анализировать и оценивать результаты собственной деятельности, деятельности
коллег для предупреждения профессиональных ошибок и минимизации рисков
для потребителя;
- организовывать свою производственную деятельность и распределять время;
- строить профессиональное общение с соблюдением делового этикета
и фармацевтической деонтологии;
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- урегулировать претензии с потребителей в рамках своей компетенции;
- проводить мониторинг знаний потребителей по новым препаратам и другим
товарам аптечного ассортимента;
- соблюдать порядок реализации и отпуска лекарственных препаратов
медицинским организациям;
- проверять соответствие цен на жизненно необходимые и важнейшие
лекарственные препараты для медицинского применения государственному
реестру предельных отпускных цен производителей на лекарственные препараты,
включенные в перечень жизненно необходимых и важнейших лекарственных
препаратов
Знания:
- перечень потребителей, которым в установленном порядке может
осуществляться оптовая продажа или передача лекарственных средств;
- современный ассортимент готовых лекарственных препаратов и других товаров
аптечного ассортимента;
- фармакологические группы лекарственных средств;
- перечень жизненно необходимых и важнейших лекарственных препаратов
для медицинского применения, в том числе по торговым наименованиям;
- нормативные правовые акты, регулирующие обращение лекарственных средств
и товаров аптечного ассортимента;
- информационные системы и оборудование информационных технологий,
используемые в фармацевтической организации;
- установленный порядок и нормы отпуска наркотических средств, психотропных
веществ и сильнодействующих препаратов;
- порядок ведения предметно – количественного учета лекарственных средств;
- требования к отчетной документации, структура и состав отчетной
документации;
- порядок учета движения товара, принятый в организации, включая оформление
необходимой документации;
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- методы поиска и оценки информации, в том числе ресурсы с информацией
о недоброкачественных, фальсифицированных и забракованных лекарственных
средствах и товарах аптечного ассортимента;
- правила приемки товара, состав и структура сопроводительных документов;
- правила делового общения, культуры и профессиональной этики;
- требования санитарно-гигиенического режима, охраны труда, меры пожарной
безопасности, порядок действия при чрезвычайных ситуациях;
- методы и приемы урегулирования претензий потребителей;
- правила оформления зоны карантинного хранения;
- порядок оформления возврата лекарственных средств и товаров аптечного
ассортимента от потребителей;
- порядок работы в системе мониторинга движения лекарственных препаратов;
- правила ценообразования на лекарственные средства, в том числе включенные
в перечень жизненно необходимых и важнейших лекарственных препаратов,
и товары аптечного ассортимента

ПК 1.7.
Оформлять
первичную учетно-
отчетную
документацию
по виду
деятельности

Практический опыт: реализация лекарственных средств и товаров аптечного
ассортимента
Умения:
- оформлять отчетные документы по движению лекарственных средств и других
товаров аптечного ассортимента;
- визуально оценивать рецепт, требования медицинской организации на предмет
соответствия установленным требованиям;
- осуществлять регистрацию заказов и доставок лекарственных препаратов
потребителю;
- пользоваться специализированными программами и продуктами
информационных систем и проводить необходимые расчеты
Знания:
- виды и назначения профессиональной документации, используемой
при осуществлении фармацевтической деятельности;
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- правила оформления рецептов и требований медицинских организаций
на лекарственные препараты, медицинские изделия и специализированные
продукты лечебного питания;
- информационные системы и оборудование информационных технологий,
используемые в фармацевтической организации;
- порядок ведения предметно – количественного учета лекарственных препаратов;
- требования к структуре и составу отчетной документации;
- порядок учета движения товара;
- правила дистанционной торговли лекарственными препаратами;
- виды и назначения журналов (учета сроков годности лекарственных препаратов,
журналы учета операций, связанных с обращением лекарственных средств),
порядок их оформления

ПК 1.8.
Оформлять заявки
поставщикам
и осуществлять
прием товаров
аптечного
ассортимента

Практический опыт: реализация лекарственных средств и товаров аптечного
ассортимента
Умения:
- пользоваться специализированными программами и продуктами
информационных систем и проводить необходимые расчеты;
- оформлять заявки по наименованиям, дозировкам, количеству и кратности
заводским упаковкам;
- регистрировать информацию по спросу и потребностям потребителей
на лекарственные средства и другие товары аптечного ассортимента
Знания:
- порядок закупки и приема товаров от поставщиков;
- информационные системы и оборудование информационных технологий,
используемые в фармацевтической организации

ПК 1.9.
Организовывать
и осуществлять
прием, хранение

Практический опыт: реализация лекарственных средств и товаров аптечного
ассортимента
Умения:
- проводить приёмку товаров аптечного ассортимента;
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лекарственных
средств,
лекарственного
растительного
сырья и товаров
аптечного
ассортимента
в соответствии
с требованиями
нормативно-
правовой базы

- проводить проверку сопроводительных документов по составу и комплектности;
- оформлять отчетные документы по движению лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента;
- собирать информацию и оформлять документацию установленного образца
по изъятию из обращения лекарственных средств и товаров аптечного
ассортимента;
- пользоваться контрольно-измерительными приборами, специализированным
оборудованием, в том числе в системе мониторинга движения лекарственных
препаратов, программами и продуктами информационных систем,
используемыми в фармацевтических организациях;
- вести предметно – количественный учет лекарственных средств посредством
заполнения журнала;
- проводить визуальную оценку состояния лекарственных препаратов и товаров
аптечного ассортимента по внешнему виду, упаковке, маркировке, целостности;
- проверять соответствие цен на жизненно необходимые и важнейшие
лекарственные препараты для медицинского применения государственному
реестру предельных отпускных цен производителей на лекарственные препараты,
включенные в перечень жизненно необходимых и важнейших лекарственных
препаратов;
- соблюдать условия хранения лекарственных препаратов и товаров аптечного
ассортимента;
- использовать технические средства, технологии, включая программное
обеспечение и информационные справочные системы, для обеспечения
надлежащего порядка и условий хранения товаров аптечного ассортимента;
- понимать и осознавать последствия несоблюдения условий хранения
лекарственных средств;
- прогнозировать риски потери качества, эффективности и безопасности
лекарственных средств при несоблюдении режима хранения;
- вести учет лекарственных средств в помещении хранения;
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- интерпретировать условия хранения, указанные в маркировке лекарственных
средств, в соответствующие режимы хранения
Знания:
- современный ассортимент готовых лекарственных препаратов и других товаров
аптечного ассортимента;
- фармакологические группы лекарственных средств;
- правила приемки товара, состав и структура сопроводительных документов;
- способы выявления и порядок работы с недоброкачественными,
фальсифицированными и контрафактными лекарственными средствами;
- правила и порядок действий с лекарственными средствами, подлежащими
изъятию из гражданского оборота;
- положения законодательных и нормативных правовых актов, регулирующих
обращение лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента;
- требования к отчетной документации, структуру и состав отчетной
документации;
- порядок ведения предметно – количественного учета лекарственных средств;
– информационные системы и оборудование информационных технологий,
используемые в фармацевтической организации;
- требования к качеству лекарственных средств, в том числе к маркировке
лекарственных средств и к документам, подтверждающим качество
лекарственных средств и других товаров аптечного ассортимента;
- порядок транспортировки термолабильных лекарственных средств
по «холодовой цепи» и используемые для контроля соблюдения температуры
средства;
- перечень жизненно необходимых и важнейших лекарственных препаратов
для медицинского применения, в том числе по торговым наименованиям;
- правила ценообразования на жизненно необходимые и важнейшие
лекарственные препараты;
- порядок утверждения и обновления перечня жизненно необходимых
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и важнейших лекарственных препаратов для медицинского применения;
- порядок работы в системе мониторинга движения лекарственных препаратов;
- перечень товаров, разрешенных к продаже в аптечных организациях наряду
с лекарственными препаратами;
- требования санитарно-гигиенического режима, охраны труда, меры пожарной
безопасности, порядок действий при чрезвычайных ситуациях;
- методы и приемы урегулирования претензий с поставщиком;
- порядок учета лекарственных средств с ограниченным сроком годности;
- особенности хранения иммунобиологических лекарственных препаратов
и медицинских пиявок;
- особенности хранения лекарственных средств, подлежащих предметно –
количественному учету;
- принципы хранения лекарственных препаратов и других товаров аптечного
ассортимента

ПК 1.10.
Осуществлять
мероприятия
по формированию
ценовой политики

Практический опыт: реализация лекарственных средств и товаров аптечного
ассортимента
Умения:
- пользоваться специализированными программами и продуктами
информационных систем и проводить необходимые расчеты;
- проверять соответствие цен на жизненно необходимые и важнейшие
лекарственные препараты для медицинского применения государственному
реестру предельных отпускных цен производителей на лекарственные препараты,
включенные в перечень жизненно необходимых и важнейших лекарственных
препаратов
Знания:
- перечень жизненно необходимых и важнейших лекарственных препаратов
для медицинского применения, в том числе по торговым наименованиям;
- правила ценообразования на жизненно необходимые и важнейшие
лекарственные препараты;
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- информационные системы и оборудование информационных технологий,
используемые в фармацевтической организации;
- принципы ценообразования, учета денежных средств и товарно-материальных
ценностей в фармацевтической организации

ПК 1.11.
Соблюдать правила
санитарно-
гигиенического
режима, охраны
труда, техники
безопасности
и противопожарной
безопасности,
порядок действия
при чрезвычайных
ситуациях

Практический опыт: реализация лекарственных средств и товаров аптечного
ассортимента
Умения:
- соблюдать правила санитарно–гигиенического режима, охраны труда, техники
безопасности и противопожарной безопасности при реализации товаров
аптечного ассортимента в аптечной организации
Знания:
- требования санитарно-гигиенического режима, охраны труда, меры пожарной
безопасности, порядок действий при чрезвычайных ситуациях

Изготовление
лекарственных
препаратов в условиях
аптечных организаций
и ветеринарных аптечных
организаций

ПК 2.1.
Изготавливать
лекарственные
формы по рецептам
и требованиям
медицинских
организаций

Практический опыт: изготовление лекарственных средств
Умения:
- готовить твердые, жидкие, мягкие, стерильные, асептические лекарственные
формы;
- получать воду очищенную и воду для инъекций, используемые
для изготовления лекарственных препаратов;
- пользоваться лабораторным и технологическим оборудованием;
- применять средства индивидуальной защиты;
- пользоваться современными информационно-коммуникационными
технологиями, прикладными программами обеспечения фармацевтической
деятельности для решения профессиональных задач;
- осуществлять предметно-количественный учет лекарственных средств;
- производить обязательные расчеты, в том числе по предельно допустимым
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нормам отпуска наркотических и психотропных лекарственных средств;
- проверять соответствие дозировки лекарственной формы возрасту больного
Знания:
- нормативно-правовая база по изготовлению лекарственных форм;
- правила изготовления твердых, жидких, мягких, стерильных и асептических
лекарственных форм;
- физико-химические и органолептические свойства лекарственных средств,
их физическая, химическая и фармакологическая совместимость;
- нормы отпуска лекарственных препаратов, содержащих наркотические,
психотропные вещества;
- правила применения средств индивидуальной защиты;
- порядок выписывания рецептов и требований медицинских организаций;
- номенклатура зарегистрированных в установленном порядке фармацевтических
субстанций, используемых для изготовления лекарственных форм;
- условия и сроки хранения лекарственных препаратов, изготовленных
в аптечных организациях;
- порядок ведения предметно-количественного учета лекарственных средств;
- методы поиска и оценки информации, в том числе ресурсы с информацией
о фальсифицированных, недоброкачественных и контрафактных лекарственных
средствах и товарах аптечного ассортимента;
- вспомогательные материалы, инструменты, приспособления, используемые
при изготовлении лекарственных препаратов в аптечных организациях
и ветеринарных аптечных организациях;
- информационные системы и оборудование информационных технологий,
используемые в аптечных организациях;
- способы выявления и порядок работы с недоброкачественными,
фальсифицированными и контрафактными лекарственными средствами

ПК 2.2.
Изготавливать

Практический опыт: изготовление лекарственных средств
Умения:
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внутриаптечную
заготовку и фасовать
лекарственные
средства
для последующей
реализации

- изготавливать концентрированные растворы, полуфабрикаты, внутриаптечную
заготовку;
- фасовать изготовленные лекарственные препараты;
- пользоваться лабораторным и технологическим оборудованием;
- применять средства индивидуальной защиты;
- пользоваться современными информационно-коммуникационными
технологиями, прикладными программами обеспечения фармацевтической
деятельности для решения профессиональных задач
Знания:
- законодательные и иные нормативно-правовые акты, регламентирующие
процесс изготовления лекарственных форм, концентрированных растворов,
полуфабрикатов, внутриаптечной заготовки и фасовке лекарственных
препаратов;
- физико-химические и органолептические свойства лекарственных средств,
их физическая, химическая и фармакологическая совместимость;
- правила применения средств индивидуальной защиты;
- вспомогательные материалы, инструменты, приспособления, используемые
при изготовлении лекарственных препаратов в аптечных организациях
и ветеринарных аптечных организациях;
- информационные системы и оборудование информационных технологий,
используемые в аптечных организациях;
- способы выявления и порядок работы с недоброкачественными,
фальсифицированными и контрафактными лекарственными средствами;
- номенклатура зарегистрированных в установленном порядке фармацевтических
субстанций, используемых для изготовления концентрированных растворов,
полуфабрикатов, внутриаптечной заготовки;
- условия и сроки хранения лекарственных препаратов, изготовленных
в аптечных организациях;
- методы поиска и оценки информации, в том числе ресурсы с информацией
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о недоброкачественных, фальсифицированных и забракованных лекарственных
средствах и товарах аптечного ассортимента

ПК 2.3. Владеть
обязательными
видами
внутриаптечного
контроля
лекарственных
средств

Практический опыт: проведение обязательных видов внутриаптечного контроля
лекарственных средств и оформление их к отпуску
Умения:
- проводить обязательные виды внутриаптечного контроля качества
лекарственных средств;
- пользоваться лабораторным и технологическим оборудованием;
- пользоваться современными информационно-коммуникационными
технологиями, прикладными программами обеспечения фармацевтической
деятельности для решения профессиональных задач
Знания:
- нормативно-правовая база по внутриаптечному контролю;
- виды внутриаптечного контроля качества изготовленных лекарственных
препаратов;
- физико-химические свойства лекарственных средств;
- методы анализа лекарственных средств

ПК 2.4. Оформлять
документы
первичного учета
по изготовлению
лекарственных
препаратов

Практический опыт: изготовление лекарственных средств; проведение
обязательных видов внутриаптечного контроля лекарственных средств
и оформление их к отпуску
Умения:
- упаковывать и оформлять лекарственные средства к отпуску, пользоваться
нормативной документацией;
- регистрировать результаты контроля;
- вести отчетные документы по движению лекарственных средств;
- маркировать изготовленные лекарственные препараты, в том числе
необходимыми предупредительными надписями и этикетками;
- заполнять паспорт письменного контроля при изготовлении лекарственных
препаратов;
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- пользоваться современными информационно-коммуникационными
технологиями, прикладными программами обеспечения фармацевтической
деятельности для решения профессиональных задач;
- интерпретировать условия хранения, указанные в маркировке лекарственных
средств;
- производить обязательные расчеты, в том числе по нормам отпуска
наркотических, психотропных лекарственных средств;
- оформлять документацию при изготовлении лекарственных препаратов
Знания:
- правила оформления лекарственных средств к отпуску;
- виды документов по регистрации процесса изготовления лекарственных
препаратов и правила их оформления;
- нормативно–правовые акты по изготовлению лекарственных форм
и внутриаптечному контролю;
- условия и сроки хранения лекарственных препаратов, изготовленных
в аптечных организациях и ветеринарных аптечных организациях;
- требования к документам первичного учета аптечной организации;
- информационные системы и оборудование информационных технологий,
используемые в фармацевтической организации;
- виды документации по учету движения лекарственных средств;
- порядок ведения предметно-количественного учета лекарственных средств

ПК 2.5. Соблюдать
правила санитарно-
гигиенического
режима, охраны
труда, техники
безопасности
и противопожарной
безопасности,

Практический опыт: изготовление лекарственных средств; проведение
обязательных видов внутриаптечного контроля лекарственных средств
и оформление их к отпуску
Умения:
- соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны труда, техники
безопасности и противопожарной безопасности при изготовлении лекарственных
препаратов в аптечной организации;
- применять средства индивидуальной защиты
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порядок действий
при чрезвычайных
ситуациях

Знания:
- требования по санитарно-гигиеническому режиму, охране труда, меры
пожарной безопасности, порядок действий при чрезвычайных ситуациях;
- средства измерений и испытательное оборудование, применяемые в аптечных
организациях;
- санитарно-эпидемиологические требования к эксплуатации помещений
и условий труда;
- правила применения средств индивидуальной защиты
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4. Документы, регламентирующие содержание и организацию
образовательного процесса

4.1. Учебный план, календарный график учебного процесса
Учебный план определяет следующие характеристики ППССЗ

по специальности:
 объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и

по семестрам;
 перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их

составных элементов (междисциплинарных курсов, учебной и
производственной практик);

 последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных
модулей;

 распределение по годам обучения и семестрам различных форм
промежуточной аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным
модулям (и их составляющим междисциплинарным курсам, учебной и
производственной практике);

 объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий, по учебным
дисциплинам, профессиональным модулям и их составляющим;

 формы государственной итоговой аттестации, объемы времени,
отведенные на ГИА;

 объем каникул по годам обучения.
В учебных циклах образовательной программы выделяется объем работы

обучающихся во взаимодействии с преподавателем по видам учебных занятий
(урок, практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция,
семинар), практики (в профессиональном цикле) и самостоятельной работы
обучающихся.

ППССЗ по специальности 33.02.01 Фармация предполагает изучение
следующих учебных циклов:

 среднее общее образование – СОО;
 общий гуманитарный и социально-экономический – ОГСЭ;
 математический и общий естественнонаучный – ЕН;
 общепрофессиональный – ОПЦ;
 профессиональный – П;
 государственная итоговая аттестация – ГИА.

Обязательная часть ППССЗ по циклам составляет 69,1% от общего
объема времени, отведенного на их освоение. Вариативная часть (30,9%)
распределена в соответствии с потребностями работодателей и направлена на
развитие личностных качеств обучающихся, подготовку востребованных,
всесторонне развитых специалистов, профессионально компетентных,
обладающих высоким культурным уровнем.

Обязательная часть общего гуманитарного и социально-экономического
цикла образовательной программы предусматривает изучение следующих
дисциплин: Основы философии, История, Иностранный язык в
профессиональной деятельности, Физическая культура, Психология общения.
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В профессиональном цикле предусматривается обязательное изучение
дисциплины «Безопасность жизнедеятельности».

Цикл ОГСЭ состоит из дисциплин:
1. Основы философии
2. История
3. Психология общения
4. Иностранный язык в профессиональной деятельности
5. Физическая культура

Цикл ЕН состоит из дисциплин:
1. Математика
2. Информационные технологии в профессиональной деятельности
3. Экономика организации

Профессиональный цикл состоит из общепрофессиональных дисциплин и
профессиональных модулей (ПМ) в соответствии с основными видами
деятельности. В состав каждого ПМ входят несколько междисциплинарных
курсов. При освоении обучающимися профессиональных модулей проводятся
учебная практика и (или) производственная практика (по профилю
специальности).

При формировании образовательной программы предусмотрено
включение адаптационных дисциплин, обеспечивающих коррекцию нарушений
развития и социальную адаптацию обучающихся инвалидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья.

Учебный процесс организован в режиме пятидневной учебной недели,
занятия группируются парами.

4.2. Рабочие программы дисциплин
Перечень рабочих программ дисциплин в соответствии

с учебным планом специальности:
Индекс

дисциплины
в соответствии

с учебным планом

Наименование дисциплин Приложения
№

1 2 3
Общеобразовательная подготовка

Среднее общее образование
СОО.01.01 Русский язык

Приложение
8.3

СОО.01.02 Литература
СОО.01.03 Родная литература
СОО.01.04 Иностранный язык
СОО.01.05 История
СОО.01.06 Основы безопасности жизнедеятельности
СОО.01.07 Информатика
СОО.01.08 Физическая культура
СОО.01.09 Астрономия
СОО.02.01 Математика: алгебра и начала математического

анализа; геометрия
СОО.02.02 Химия
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СОО.02.03 Биология
Профессиональная подготовка

Общий гуманитарный и социально-экономический цикл
ОГСЭ.01 Основы философии

Приложение
8.3

ОГСЭ.02 История
ОГСЭ.03 Психология общения

ОГСЭ.04 Иностранный язык в профессиональной
деятельности

ОГСЭ.05 Физическая культура
Математический и общий естественнонаучный цикл

ЕН.01 Математика
Приложение

8.3
ЕН.02 Информационные технологии в профессиональной

деятельности
ЕН.03 Экономика организации

Профессиональный цикл
Общепрофессиональные дисциплины

ОПЦ.01 Основы латинского языка с медицинской
терминологией

Приложение
8.3

ОПЦ.02 Анатомия и физиология человека

ОПЦ.03 Генетика человека с основами медицинской
генетики

ОПЦ.04 Ботаника
ОПЦ.05 Гигиена и экология человека

ОПЦ.06 Основы микробиологии и иммунологии

ОПЦ.07 Общая и неорганическая химия
ОПЦ.08 Органическая химия
ОПЦ.09 Аналитическая химия

ОПЦ.10 Безопасность жизнедеятельности

4.3. Рабочие программы профессиональных модулей
(междисциплинарных курсов)

Перечень рабочих программ профессиональных модулей
(междисциплинарных курсов):

Индекс профессиональных
модулей

в соответствии
с учебным планом

Наименование профессиональных модулей и
МДК Приложение №

1 2 3
ПМ.01 Оптовая и розничная торговля лекарственными

средствами и отпуск лекарственных препаратов
для медицинского и ветеринарного применения

МДК.01.01 Организация деятельности
аптеки и ее структурных подразделений
МДК.01.02 Розничная торговля
лекарственными препаратами и отпуск
лекарственных препаратов и товаров аптечного
ассортимента
МДК.01.03 Оптовая торговля лекарственными
средствами
МДК.01.04 Лекарствоведение с основами
фармакологии
МДК 01.05 Лекарствоведение с основами
фармакогнозии

Приложение 8.4

ПМ.02 Изготовление лекарственных препаратов в
условиях аптечных организаций и ветеринарных
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аптечных организаций.

МДК.02.01 Технология изготовления
лекарственных форм
МДК.02.02 Контроль качества
лекарственных форм

4.4. Программы учебной практики, производственной практики (по
профилю специальности) и производственной (преддипломной) практики

Перечень программ практик:
Индекс в

соответствии с
учебным планом

Наименование
практики Приложение №

1 2 3
УП.01.01 Учебная практика Приложение 8.5УП.02.01 Учебная практика

ПП.01.01 Производственная практика (по
профилю специальности) Приложение 8.6

ПП.02.01 Производственная практика (по
профилю специальности)

5. Условия реализации ППССЗ
5.1. Кадровое обеспечение

Реализация программы по программе подготовки специалистов среднего
звена по специальности 33.02.01 Фармация обеспечивается педагогическими
работниками ЕГУ им. И.А. Бунина, а также лицами, привлекаемыми к
реализации программы на условиях гражданско-правового договора.

Преподаватели имеют дополнительное профессиональное образование по
программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в
профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным
значениям ставок), имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в организациях,
направление деятельности которых соответствует области профессиональной
деятельности, в общем числе педагогических работников, обеспечивающих
освоение обучающимися профессиональных модулей образовательной
программы, составляет более 25 процентов.

5.2. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса
Реализация ППССЗ по специальности 33.02.01 Фармация обеспечена

специальными помещениями, которые представляют собой учебные аудитории
для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной
программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций,
текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для
самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные
оборудованием, техническими средствами обучения и материалами,
учитывающими требования международных стандартов. Помещения для
самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с
возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети
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"Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду образовательной организации.

Реализация ППССЗ по специальности 33.02.01 Фармация обеспечивается
наличием:

Кабинеты:
- гуманитарных и социально-экономических дисциплин;
- математических и естественнонаучных дисциплин;
- иностранных языков;
- основ латинского языка с медицинской терминологией;
- анатомии и физиологии человека;
- основ патологии;
- ботаники;
- микробиологии и иммунологии;
- безопасности жизнедеятельности;
- общей и неорганической химии;
- органической химии;
- аналитической химии;
- информационных технологий.
Лаборатории:
- организации деятельности аптеки и отпуска лекарственных

препаратов;
- лекарствоведения с основами фармакологии;
- лекарствоведения с основами фармакогнозии;
- технологии изготовления лекарственных форм;
- контроля качества лекарственных средств.
Спортивные комплексы:

Физкультурно-оздоровительный комплекс,
Тренажерный зал общефизической подготовки
Залы:

 Библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет;
 Актовый зал.

Оборудование учебной аудитории и рабочих мест:
 рабочие места по количеству обучающихся;
 рабочее место преподавателя.

Технические средства обучения:
 компьютер с лицензионным программным обеспечением;
 интерактивная доска с лицензионным программным обеспечением;
 мультимедиапроектор;
 персональные компьютеры;
 принтер;
 сканер;
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 носители информации.
Цифровые образовательные ресурсы:

 Операционная система WINDOWS (Me, 2000, XP).
 Антивирусная программа.
 Система оптического распознавания текста.
 Редакторы векторной и растровой графики.
 Программа для просмотра статических изображений.
 Мультимедиа проигрыватель.
 Программа-архиватор.
 Программа для записи CD и DVD дисков.
 Пакет программ Office (MSWord, MSExcel, MSPowerPoint или

аналогичные).
 Обучающие программы по другим предметам.

Каждый обучающийся обеспечен доступом к сети Интернет.
Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом

лицензионного программного обеспечения.
Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест:
 Учебная и производственная практика проводится в организациях,

направление деятельности которых соответствует профилю подготовки.
 Базами учебной и производственной практики являются образовательные

учреждения разных видов и другие организации, которые соответствуют
необходимым условиям для организации и проведения практики.

 Материально-техническая база организаций, в которых реализуется
программа практики, соответствует действующим санитарным и
противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательных
учреждениям.

5.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение
образовательного процесса

Библиотечный фонд укомплектован электронными изданиями по каждой
дисциплине (модулю) из расчета одно издание по каждой дисциплине
(модулю) на одного обучающегося. В качестве основной литературы
образовательная организация использует учебники, учебные пособия.

Реализация ППССЗ по специальности 33.02.01 Фармация
обеспечивается доступом каждого студента к базам данных и библиотечным
фондам, формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) ППССЗ.

Учреждение располагает электронным читальным залом с доступом к
электронно-библиотечной системе «Университетская библиотека online». Для
освоения ППССЗ в полном объеме независимо от их места нахождения в ЕГУ
им. И.А. Бунина сформирована электронная информационно-образовательная
среда (ЭОИС). Составными элементами электронной информационно-
образовательной среды является электронная библиотечная система. В ее
состав входят:

- электронная библиотечная система «Университетская библиотека
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онлайн», обеспечивающая доступ пользователям ЭОИС (в том числе
авторизованный к полнотекстовым документам) к информационным ресурсам.
Режим доступа: www.biblioclub.ru;

- электронная библиотечная система ELibrary, обеспечивающая доступ
пользователям ЭОИС (в том числе авторизованный к полнотекстовым
документам) к информационным ресурсам. Режим доступа: www.elibrary.ru;

- электронная библиотечная систем IPRbooks, обеспечивающая доступ
пользователям ЭОИС (в том числе авторизованный к полнотекстовым документам)
к информационным ресурсам. Режим доступа: www.iprbookshop.ru;

- электронно-библиотечная системе «Консультант студента. Электронная
библиотека технического ВУЗа», обеспечивающая доступ пользователям ЭОИС (в
том числе авторизованный к полнотекстовым документам) к информационным
ресурсам. Режим доступа: www.studentlibrary.ru.

- электронная библиотека диссертаций (РГБ) обеспечивает доступ к
диссертациям и авторефератам из фонда Российской государственной библиотеки
(РГБ) по всем отраслям знания. Глубина полнотекстового доступа — с 1998 г.
Режим доступа: http://diss.rsl.ru.

- система дистанционного обучения Moodle, обеспечивающая
пользователям ЭОИС доступ к базе электронных курсов, средств
тестирования, интерактивных дидактических инструментов обучения. Режим
доступа: http://sdoelsu.ru.
Интернет-ресурсы
№
п\п

Ссылка на информационный
ресурс

Наименование разработки в
электронной форме Доступность

1. http://www.biblioclub.ru Электронно-библиотечная
система (ЭБС)
Университетская библиотека
онлайн

Регистрация через любой
университетский компьютер.
В дальнейшем
индивидуальный
неограниченный доступ из
любой точки, в которой
имеется доступ к сети
Интернет

2. http://www.oim.ru Международный научный
педагогический журнал

Индивидуальный
неограниченный доступ из
любой точки, в которой
имеется доступ к сети
Интернет

3. http://www.elibrary.ru Научная электронная
библиотека

Индивидуальный
неограниченный доступ из
любой точки, в которой
имеется доступ к сети
Интернет

4. http://sibrc.tsu.ru/modules.php?m=1 Образовательные ресурсы Индивидуальный
неограниченный доступ из
любой точки, в которой
имеется доступ к сети
Интернет

5. http://www.pedlib.ru/ Педагогическая библиотека Индивидуальный
неограниченный доступ из
любой точки, в которой
имеется доступ к сети
Интернет

6. http://www.nlr.ru/ Российская национальная Индивидуальный

http://www.biblioclub.ru
http://www.elibrary.ru
http://www.iprbookshop.ru
http://www.studentlibrary.ru
http://diss.rsl.ru
http://sdoelsu.ru
http://www.biblioclub.ru
http://www.oim.ru
http://www.elibrary.ru
http://sibrc.tsu.ru/modules.php?m=1
http://www.pedlib.ru/
http://www.nlr.ru/
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библиотека неограниченный доступ из
любой точки, в которой
имеется доступ к сети
Интернет

7. http://school.holm.ru/ Школьный мир. Каталог
образовательных ресурсов

Индивидуальный
неограниченный доступ из
любой точки, в которой
имеется доступ к сети
Интернет

В библиотеке университета используется автоматизированная
информационно-библиотечная система «МАРК SQL» для формирования
электронного книжного каталога и электронных баз данных, доступ к которым
осуществляется через посадочные места читального зала, оборудованные
персональными компьютерами, через компьютерные классы, а также с
официального сайта университета. В библиотеке ведутся электронные базы
данных статей из научных журналов и сборников, выпускных
квалификационных работ. Электронный каталог и электронные базы данных
являются частью информационной системы, обеспечивающей выполнение
функций библиотеки по справочно-библиографическому и информационному
обслуживанию.

5.4. Условия реализации профессионального модуля «Изготовление
лекарственных препаратов в условиях аптечных организаций и

ветеринарных аптечных организаций"
Реализация программы модуля предполагает наличие Мастерской

фармацевтики (мастерская, оснащенная оборудованием, техническими
средствами обучения для проведения занятий всех видов, предусмотренных
образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных
консультаций, а также для проведения текущего контроля, промежуточной и
государственной итоговой аттестации).

Перечень основного оборудования: комплект учебной мебели (16
посадочных мест) набор демонстрационного оборудования и учебно-наглядных
пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации по дисциплине, печь
Пастера, стерилизатор, шкаф сушильный, весы лабораторные,
микроскопы, счётчик колоний, микротом, термостат,
столы лабораторные, мойка, технологическая приставка с подводом воды и
светильником, тумба металлическая подкатная с 3 ящиками, шкаф вытяжной
модульный напольный, шкаф для посуды и приборов,
шкаф для хранения реактивов, табурет лабораторный,
лабораторная посуда, набор питательных сред и химических реактивов.

В целях реализации компетентностного подхода в образовательном
процессе используются активные и интерактивные формы проведения занятий
(моделирование производственных ситуаций, деловые и ролевые игры, разбор
конкретной ситуации, тренинги, групповые дискуссии) в сочетании с
внеаудиторной работой для формирования и развития общих и
профессиональных компетенций обучающихся.

Практика представляет собой вид учебных занятий, обеспечивающих

http://school.holm.ru/
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практико-ориентированную подготовку обучающихся. По окончании изучения
профессионального модуля предусматривается учебная практика. Аттестация
по итогам учебной практики проводится по результатам выполненных заданий
(дифференцированный зачёт).

Консультации для обучающихся проводятся на основе графиков на
протяжении всего процесса освоения профессионального модуля
(индивидуальные, групповые, письменные, устные)

Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических)
кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу (курсам):

- наличие высшего профессионального образования по специальности
медицинского направления, соответствующей профилю модуля;

- опыт деятельности в сфере фармации;
- преподаватели должны проходить стажировку в профильных

организациях не реже 1 раза в 3 года.
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих

руководство практикой:
- опыт деятельности в сфере фармации не менее 3 лет;
- обязательное прохождение стажировки в профильных организациях не

реже 1 раза в 3 года.
Итоговая аттестация по профессиональному модулю проводится в виде

экзамена (квалификационного). В состав комиссии для проведения экзамена
(квалификационного) входят: преподаватель, ведущий междисциплинарный
курс МДК 02.01; преподаватель, курирующий учебную и производственную
практики; представитель работодателей. Итоговая аттестация предполагает
обязательное наличие положительной аттестации по междисциплинарному
курсу МДК 02.01 «Изготовление лекарственных препаратов в условиях
аптечных организаций и ветеринарных аптечных организаций» и
дифференцированного зачёта по учебной практике.

5.5. Базы практики
Для закрепления практических навыков обучающиеся по направлению

33.02.01 Фармация в соответствии с учебным планом и графиком учебного
процесса направляются для прохождения практик в различные предприятия,
организации, компании Липецкой области и России.

На предприятия сферы экономики для прохождения практики
обучающиеся направляются в соответствии с приказом, подписанным ректором.
С предприятиями-базами практик заключены договоры, как долгосрочные, так
и разовые с ОГУП «Липецкфармация», ООО «Алос», ООО «Лето».

Основными базами практики студентов являются ОГУП
«Липецкфармация» и др., с которыми заключены договорные отношения.
Имеющиеся базы практики студентов обеспечивают возможность прохождения
практики всеми студентами в соответствии с учебным планом.
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Учебная практика является составной частью профессионального модуля.
Задания на учебную практику, порядок ее проведения приведены в программах
профессиональных модулей.

Имеющиеся базы практики студентов обеспечивают возможность
прохождения практики всеми студентами в соответствии с учебным планом.

6. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки
качества образовательной программы, контроль и оценка результатов

освоения обучающимися ППССЗ

6.1. Организация текущего контроля успеваемости
Текущий контроль представляет собой проверку усвоения учебного

материала, регулярно осуществляемую на протяжении семестра. К формам
текущего контроля относятся: контрольные работы, тестирование, рефераты,
выполнение комплексных задач, эссе и иных творческих работ, опрос
студентов на учебных занятиях, отчеты студентов по лабораторным работам,
используемые в учебном процессе.

Текущий контроль проводится преподавателем с целью оценки качества
освоения обучающимися дисциплины, междисциплинарного курса (МДК),
мониторинга формирования общих и профессиональных компетенций, а также
стимулирования учебной работы студентов на протяжении семестра,
подготовки к промежуточной аттестации.

Для проведения текущего контроля успеваемости по дисциплине
(модулю) разработаны фонды оценочных средств.

6.2. Организация промежуточной аттестации
Промежуточная аттестация может осуществляться как в конце семестра,

так и рассредоточено (при концентрированном освоении программ учебных
дисциплин и профессиональных модулей). Она может завершать как изучение
отдельной дисциплины, междисциплинарного курса, профессионального
модуля, так и раздела (разделов) дисциплины, МДК. Промежуточная
аттестация позволяет оценить совокупность знаний и умений обучающегося, а
также уровень сформированности определенных компетенций. К формам
промежуточного контроля относятся: зачет, дифференцированный зачет,
экзамен, экзамен квалификационный, защита курсового проекта (работы),
отчета (по практикам) и др. Промежуточная аттестация в одной из
перечисленных форм является обязательной по завершении изучения
дисциплины/междисциплинарного курса/практики. Экзамен
квалификационный является формой промежуточной аттестации по
профессиональному модулю.

6.3. Государственная итоговая аттестация выпускников (ГИА)
Государственная итоговая аттестация обучающихся по специальности

33.02.01 Фармация проводится в форме демонстрационного экзамена.
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Нормативно-методическое обеспечение ГИА по ППССЗ осуществляется в
соответствии с Федеральным законом «Об образовании в РФ» (№ 273-ФЗ от
29.12.2012 г.), приказом Минобрнауки России от 24 августа 2022 г. № 762 «Об
утверждении порядка организации и осуществления образовательной
деятельности по образовательным программам среднего профессионального
образования»; приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации. «Об утверждении порядка проведения государственной итоговой
аттестации по образовательным программам среднего профессионального
образования» от 8 ноября 2021 г. № 800; Федеральным государственным
образовательным стандартом среднего профессионального образования по
специальности 33.02.01 Фармация ; Уставом ФГБОУ ВО «Елецкий
государственный университет им. И.А. Бунина»; Положением о проведении
государственной итоговой аттестации выпускников по программам подготовки
специалистов среднего звена в федеральном государственном бюджетном
образовательном учреждении высшего профессионального образования
«Елецкий государственный университет им. И.А. Бунина» и другими
локальными актами.

7. Характеристика среды образовательной организации,
обеспечивающей развитие общих компетенций выпускников

В ФГБОУ ВО «ЕГУ им. И.А. Бунина» сформирована благоприятная
социокультурная среда, обеспечивающая возможность формирования
общекультурных компетенций выпускника, соответствующая требованиям
цивилизованного общества к условиям обучения и жизнедеятельности
студентов в вузах, принципам гуманизации российского общества,
гуманитаризации среднего профессионального образования, компетентностной
модели современного специалиста.

Социокультурная среда вуза представляет собой пространство
совместной жизнедеятельности студентов, преподавателей, сотрудников,
структура которой обусловлена особенностями Елецкого государственного
университета им. И.А. Бунина в обеспечении выбора ценностей и жизненных
смыслов, способов культурной самореализации, раскрытия индивидуальных
ресурсов личности.

Основными формами социальной поддержки студентов, реализующимися
в Университете, являются:

− стипендиальное обеспечение студентов, которое осуществляется через
выплаты академических, социальных стипендий, стипендий Правительства РФ.

− материальная поддержка студентов. Нуждающимся обучающимся
очной формы обучения оказывается материальная помощь.

− для обеспечения сохранения здоровья обучающихся в Университете
имеется медицинский кабинет.

Одной из приоритетных задач развития университета является развитие
международной деятельности, цель которой заключается в позиционировании
ЕГУ им. И.А. Бунина как имеющего международное признание центра научных
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исследований и подготовки специалистов мирового уровня. Международная
деятельность направлена на расширение спектра партнерских отношений в
области образования и науки; интеграцию в мировое образовательное
пространство, самореализацию выпускников университета в мировом
сообществе; установление международного сотрудничества в области
исследований и поиска финансирования.

В университете созданы условия для формирования компетенций
социального взаимодействия, активной жизненной позиции, гражданского
самосознания, самоорганизации и самоуправления. В этой связи создан и
активно работает совет обучающихся ЕГУ им. И.А. Бунина. Совет
обучающихся решает вопросы участия студентов в организации
образовательного процесса, оценки его содержания и качества, организации
досуга, творческого самовыражения, быта студентов. Представители
студенческого самоуправления активно участвуют в работе масштабных
мероприятий областного уровня «Областной форум молодежи», «Фестиваль
национальных культур, ярмарка учебных и рабочих мест. Блок студенческих
объединений включает: добровольческий отряд «SОS» («Содружество
отзывчивых сердец»), педагогический отряд «Бонус», правозащитный отряд
«Факел», военно-спортивный клуб «Камелот», поисково-экспедиционный клуб
«Знамя памяти», психологический клуб «Ариадна», клуб православной
культуры «Благовест», добровольную пожарную дружину, а также советы
обучающихся институтов, совет обучающихся общежития. На сегодняшний
день в ЕГУ им. И.А. Бунина функционирует 16 клубов разной направленности,
студенты организуют и проводят различные волонтерские акции.

Осуществляет свою деятельность студенческий пресс-центр. Стала
ежегодной «Ярмарка студенческих инициатив», которую проводит совет
обучающихся ЕГУ им. И.А. Бунина. Одним из наиболее перспективных
направлений деятельности студенческих объединений является проведение на
оздоровительно-спортивной базе университета областного фестиваля
«Студенческое лето».

Неотъемлемой составляющей воспитательной программы со
студенчеством является культурно-массовая работа. Большинство студентов
вуза принимают участие в работе творческих коллективов. Творческие
коллективы университета – неоднократные победители и призеры престижных
конкурсов различного уровня. Об этом свидетельствуют победы на фестивалях
и конкурсах (фестиваль художественной самодеятельности «Студенческая
весна», «Конкурс на лучшую стенгазету и орт-объект», посвященный Дню
славянской письменности и культуры, международный конкурс вокалистов
«Звездный дождь» (г. Воронеж) и др.).

В университете популяризируется здоровый образ жизни, осуществляется
экологическое и гигиеническое воспитание, уделяется серьезное внимание
научным основам охраны и укрепления нравственного и психического здоровья.
Занятиями в спортивных секциях и оздоровительных мероприятиях охвачено
более 80% студентов и сотрудников. Работает около 20 спортивных отделений,
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секций и оздоровительных групп: волейбол, баскетбол, футбол, хоккей с
шайбой, мини-футбол, гиревой спорт, настольный теннис, рукопашный бой,
аэробика, дзюдо, шахматы и т.д. Традиционно проводится два раза в год
общеуниверситетский праздник «День здоровья», в котором принимает участие
весь коллектив вуза.

Силами института филологии издается студенческая газета «Талисман»,
тираж которой составляет около 1000 экземпляров. Газета готовится при
активном участии преподавателей, сотрудников, аспирантов и студентов
университета, которые размышляют на ее страницах о месте и роли науки в
современном обществе, делятся своими большими и малыми открытиями в
краеведении, обсуждают злободневные темы, освещают спортивные и
музыкальные достижения талантливых и целеустремленных воспитанников.
«Талисман» является связующим звеном в цепи мероприятий, направленных на
патриотическое и культурно-нравственное воспитание молодого поколения.

В соответствии с этим, главной целью дальнейшего формирования
социокультурной среды в институте среднего профессионального образования
является оптимизация имеющихся материально-технических, социально-
бытовых и образовательных условий, созданных для развития личности и
регулирования социально-культурных процессов, способствующих укреплению
нравственных, гражданственных, общекультурных качеств обучающихся и
последующей эффективной реализации полученных профессиональных и
общекультурных компетенций для достижения успеха в жизни.

Воспитательная политика реализуется в соответствии с рабочей
программой воспитания, Программа включает интеллектуальное,
патриотическое, гражданско-правовое, профессиональное,
здоровьесберегающее, нравственно-эстетическое воспитание. В программе
отражены виды, формы и содержание включающее модули: «Ключевые дела»,
«Руководство группой», «Учебные занятия», «Внеурочная деятельность»,
«Студенческие объединения», «Организация предметно-эстетической среды»,
«Экскурсии, походы», «Профориентация», «Работа с родителями» показатели и
индикаторы реализации программы, календарный график воспитательной
работы.

Обучающиеся принимают активное участие общественной жизни
Университета: в работе совета обучающихся, в тематических вечерах, в
мероприятиях по благоустройству учебных аудиторий, в спортивных
соревнованиях (городские и внутриуниверситетские и др.), посещают музеи и
театры города, что способствует формированию культуры воспитания в новой
для обучающихся социокультурной среде, обеспечивающей гуманистическую
направленность и демократизацию воспитательного процесса; повышению
социального статуса воспитания в системе образования; укреплению и
развитию воспитательных функций образовательного процесса; оптимизации
взаимодействия семьи и образовательной организации; развитию
гуманистических принципов, содержания и механизмов нравственного,
гражданского и патриотического воспитания.
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С целью формирования социально-личностных компетенций студентов,
определяющих их активную социальную и гражданскую позицию,
законопослушное поведение и социальную ответственность, активное участие в
общественной жизни, в институте среднего профессионального образования
осуществляется систематическая работа по профилактике асоциальных явлений
в молодёжной среде, функционирует Совет профилактики, обновляется банк
данных по учетно-справочной информации, проводится индивидуально-
профилактическая работа со студентами, состоящими на внутреннем
профилактическом учёте, организуются лекции и беседы в учебных группах по
профилактике асоциальных явлений в молодежной среде и правовому
просвещению (лекции инспектора ПДН, представителей городской
прокуратуры и общественных организаций), осуществляется методико-
просветительская работа с кураторами и родителями (законными
представителями) обучающихся, оказывается индивидуально-справочная и
консультативная помощь. Постоянная работа по профилактике
правонарушений и учебной дезадаптации (неуспеваемость, пропуски занятий,
нарушение локальных актов университета и Института СПО) проводится в
учебных группах кураторами учебных групп, дирекцией Института СПО.

Материально-техническая база университета, предназначенная для
воспитательной и внеучебной деятельности со студентами, включает в себя
музейный комплекс, физкультурно-оздоровительный комплекс, спортивно-
тренировочный зал в общежитии и учебном корпусе № 16, учебно-спортивную
базу «Университет», актовые залы в учебных корпусах № 1, 15, 16. Актовый
зал учебного корпуса № 16, рассчитанный на 850 мест и оснащенный всей
необходимой современной аппаратурой, позволяет на высоком уровне
проводить мероприятия не только университетского формата, а также
регионального, всероссийского и международного.

Обучающимся с ограниченными возможностями здоровья созданы
условия обучения, воспитания и развития, включающие в себя использование
специальных методов обучения и воспитания, технических средств обучения
коллективного и индивидуального пользования, проведение групповых и
индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания
Университета. В организации созданы специальные условия инвалидам и
лицам с ограниченными возможностями, соответствующие лицензионным
требованиям. Учитывая возможности и потребности самих обучающихся с
ограниченными возможностями здоровья, их родителей (законных
представителей), образование организовано совместно с другими
обучающимися. Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
разрабатывается адаптированная программа (при необходимости и при наличии
личного заявления обучающегося) с учетом особенностей психофизического
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких
обучающихся.

8. Приложения к ППССЗ
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8.1. Федеральный государственный образовательный стандарт среднего
профессионального образования по специальности.

8.2. Учебный план, календарный учебный график.
8.3. Рабочие программы дисциплин.
8.4. Рабочие программы профессиональных модулей и МДК.
8.5. Программы учебной практики
8.6. Программы производственной (по профилю специальности)

практики.
8.7. Программа государственной итоговой аттестации.
8.8. Оценочные и методические материалы.
8.9. Рабочая программа воспитания.
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