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ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ
Основной образовательной программы среднего профессионального

образования - программы подготовки специалистов среднего звена по
специальности 34.02.01 Сестринское дело.

Автор-разработчик ООП СПО ППССЗ: кафедра медицинских
дисциплин и безопасности жизнедеятельности.

1. Представленная основная образовательная программа среднего
профессионального образования программа подготовки специалистов
среднего звена по специальности 34.02.01 Сестринское дело соответствует
Федеральному государственному образовательному стандарту (ФГОС СПО),
утвержденному приказом Министерства просвещения РФ от 4 июля 2022 г. N
527.

2. Содержание основной образовательной программы среднего
профессионального образования - программы подготовки специалистов
среднего звена по специальности 34.02.01 Сестринское дело разработано в
соответствии с потребностями работодателей г. Ельца и Елецкого района
Липецкой области и особенностями региона.

3. Объем времени вариативной части ООП СПО ППССЗ оптимально
распределен в профессиональной составляющей подготовки специалиста и
отражает требования работодателей.

4. Материально-техническое обеспечение ППССЗ специальности
34.02.01 Сестринское дело соответствует требованиям ФГОС.

Вывод: данная основная образовательная программа среднего
профессионального образования - программа подготовки специалистов
среднего звена по специальности 34.02.01 Сестринское дело разработана в
соответствии с ФГОС, запросами работодателей г. Ельца и Елецкого района
Липецкой области.

ГУЗ «Елецкая городская больница №2
Главный врач
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1. Общие положения

1.1. Программа подготовки специалистов среднего звена

Программа подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ)
специальности 34.02.01 Сестринское дело реализуется в федеральном
государственном бюджетном образовательном учреждении высшего
образования «Елецкий государственный университет им. И.А. Бунина» на
базе основного общего образования.

ППССЗ представляет собой систему документов, разработанную и
утвержденную образовательной организацией с учетом требований
регионального рынка труда на основе Федерального государственного
образовательного стандарта специальности среднего профессионального
образования (ФГОС СПО), приказом Министерства образования и науки
Российской Федерации 4 июля 2022 г. N 527.

ППССЗ регламентирует цель, ожидаемые результаты, содержание,
условия и технологии организации образовательного процесса, оценку
качества подготовки выпускника по данной специальности и включает в себя
учебный план, календарный учебный график, рабочие программы дисциплин
(модулей), иных компонентов, оценочных и методических материалов, а
также в предусмотренных Федеральным законом случаях в виде рабочей
программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм
аттестации.

1.2. Нормативные документы для разработки ППССЗ
Нормативную основу разработки ППССЗ по специальности 34.02.01

Сестринское дело составляют:
 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об

образовании в Российской Федерации»;
 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего

профессионального образования по специальности 34.02.01 Сестринское
дело утвержденный приказом Министерства просвещения РФ от 4 июля
2022 г. N 527;

 Приказ Минобрнауки России от 24 августа 2022 г. № 762 «Об
утверждении порядка организации и осуществления образовательной
деятельности по образовательным программам среднего профессионального
образования»;

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации
«Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего
профессионального образования» № 1199 от 29 октября 2013 г.;

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации.
«Об утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации
по образовательным программам среднего профессионального образования»
от 8 ноября 2021 г. № 800;
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 Устав и локальные нормативные акты ФГБОУ ВО «ЕГУ им. И.А.
Бунина».

– Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 31 июля
2020 г. № 475н "Об утверждении профессионального стандарта
"Медицинская сестра / медицинский брат", утвержденный приказом
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации
(Зарегистрирован в Минюсте РФ 4 сентября 2020 г., регистрационный №
59649)

1.3. Общая характеристика ППССЗ
1.3.1. Цель (миссия) ППССЗ

ППССЗ имеет целью развитие у обучающихся личностных качеств, а
также формирование общих и профессиональных компетенций в
соответствии с требованиями ФГОС СПО по данной специальности.

Выпускник в результате освоения ППССЗ специальности 34.02.01
Сестринское дело будет профессионально готов к деятельности:

02 Здравоохранение
Программа подготовки специалистов среднего звена ориентирована на

реализацию следующих принципов:
- практико-ориентированных знаний выпускника;
- ориентация на развитие местного и регионального сообщества;
- формирование потребности к постоянному развитию и

инновационной деятельности в профессиональной сфере, в том числе и к
продолжению образования;

- формирование готовности принимать решения и профессионально
действовать в нестандартных ситуациях.

1.3.2. Сроки освоения ППССЗ
Нормативные сроки освоения программы подготовки специалистов

среднего звена специальности 34.02.01 Сестринское дело при очной форме
получения образования и присваиваемая квалификация приведены в таблице.

Образовательная база
приема

Наименование
квалификации

Нормативный срок
освоения ППССЗ СПО

при очной форме
получения образования

на базе основного
общего образования

медицинская
сестра/медицинский

брат
2 года 10 месяцев

1.3.3. Трудоемкость ППССЗ

Структура образовательной программы
Объем образовательной

программы в
академических часах

Среднее общее образование не менее 1476
Социально-гуманитарный цикл не менее 433
Общепрофессиональный цикл не менее 825
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Профессиональный цикл не менее 1586
Государственная итоговая аттестация 108

Общий объем образовательной программы:
На базе основного общего образования, включая получение
среднего общего образования в соответствии с требованиями
федерального государственного образовательного стандарта
среднего общего образования

4428

1.3.4. Особенности ППССЗ
Программа подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) по

специальности 34.02.01 Сестринское дело, реализуется в федеральном
государственном бюджетном образовательном учреждении высшего
образования «Елецкий государственный университет им. И.А. Бунина» на
базе основного общего образования. ППССЗ является системой учебно-
методических документов, сформированной на основе федерального
государственного образовательного стандарта среднего профессионального
образования (ФГОС СПО) по специальности 34.02.01 Сестринское дело в
части:

 компетентностно-квалификационной характеристики выпускника;
 содержания и организации образовательного процесса;
 ресурсного обеспечения реализации основной профессиональной

образовательной программы;
 государственной итоговой аттестации выпускников.

Специфика ППССЗ по специальности 34.02.01 Сестринское дело
определена с учетом направленности на удовлетворение потребностей рынка
труда и работодателей. Совместно с заинтересованными работодателями
определены конкретные виды деятельности, к которым готовится
обучающийся, определено содержание образовательной программы.

Для подготовки квалифицированного специалиста необходимо изучение
следующих дисциплин и профессиональных модулей:

Рабочие программы дисциплин
СО.01.01 Русский язык
СО.01.02 Литература
СО.01.03 Родная литература
СО.01.04 Иностранный язык
СО.01.05 История
СО.01.06 Информатика
СО.01.07 Физическая культура
СО.01.08 Основы безопасности жизнедеятельности
СО.01.09 Астрономия
СО.02.01 Химия
СО.02.02 Биология
СО.02.03 Математика: алгебра и начала математического анализа;

геометрия
СГЦ.01 История России
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СГЦ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности
СГЦ.03 Безопасность жизнедеятельности
СГЦ.04 Физическая культура
СГЦ.05 Основы бережливого производства
СГЦ.06 Основы финансовой грамотности
ОПЦ.01 Информационные технологии в профессиональной

деятельности
ОПЦ.02 Анатомия и физиология человека
ОПЦ.03 Основы латинского языка с медицинской терминологией
ОПЦ.04 Основы патологии
ОПЦ.05 Основы микробиологии и иммунологии
ОПЦ.06 Генетика с основами медицинской генетики
ОПЦ.07 Фармакология
ОПЦ.08 Гигиена и экология человека
ОПЦ.09 Общественное здоровье и здравоохранение
ОПЦ.10 Психология

Программы учебной практики, производственной практики (по
профилю специальности):

УП.01.01 Проведение профилактических мероприятий
ПП.03.01 Проведение профилактических мероприятий
УП.04.01 Участие в лечебно-диагностическом и реабилитационном

процессах
ПП.04.01 Участие в лечебно-диагностическом и реабилитационном

процессах
УП.05.01 Оказание медицинской помощи в экстренной форме
ПП.05.01 Оказание доврачебной помощи при неотложных и

экстремальных ситуациях

Рабочие программы профессиональных модулей
ПМ.01Проведение мероприятий по профилактике инфекций, связанных

с оказанием медицинской помощи
ПМ.02Ведение медицинской документации, организация деятельности

находящегося в распоряжении медицинского персонала
ПМ.03Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и

инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни
ПМ.04Оказание медицинской помощи, осуществление сестринского

ухода и наблюдения за пациентами при заболеваниях и (или) состояниях
ПМ.05Оказание медицинской помощи в экстренной форме

Эффективная самостоятельная работа обучающихся обеспечивается
управлением ею со стороны преподавателей, по всем дисциплинам и
модулям созданы методические материалы, обеспечивающие
самостоятельную работу студентов.

У студентов есть возможность участвовать в формировании
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индивидуальной образовательной программы.
Практика является обязательным разделом ППССЗ. При реализации

ППССЗ предусматриваются следующие виды практик: учебная,
производственная (по профилю специальности).

Учебная практика и производственная практика (по профилю
специальности) проводятся при освоении обучающимися профессиональных
компетенций в рамках профессиональных модулей и реализуются
концентрированно в несколько периодов.

Учебная и производственная практики являются составной частью
профессиональных модулей.

УП.01.01 Проведение профилактических мероприятий
ПП.03.01 Проведение профилактических мероприятий
УП.04.01 Участие в лечебно-диагностическом и реабилитационном

процессах
ПП.04.01 Участие в лечебно-диагностическом и реабилитационном

процессах
УП.05.01 Оказание медицинской помощи в экстренной форме
ПП.05.01 Оказание доврачебной помощи при неотложных и

экстремальных ситуациях
Учебным планом предусмотрено:
- проведение учебной практики - 8 недель (288 часов);
- проведение производственной практики (по профилю специальности) -

9 недель (324 часа).
После прохождения учебной, производственной (по профилю

специальности) практик студенты сдают дифференцированный зачет,
который предусматривает контроль умений, знаний, практического опыта и
освоенных профессиональных компетенций при решении профессиональных
задач.

По результатам практики и сдачи необходимой документации
обучающимся выставляется отметка, в которой учитывается выполнение
всех видов заданий. Отметка не выставляется в случае невыполнения одного
или нескольких видов заданий. Отметка может быть снижена из-за
несвоевременной сдачи отчетной документации.

«Отлично» - ставится обучающемуся, который выполнил в срок и на
высоком уровне весь намеченный объем работы, требуемый программой
практики, проявил самостоятельность, творчество, своевременно сдал и
качественно оформил необходимую документацию.

«Хорошо» - ставится обучающемуся, который выполнил в срок и на
высоком уровне весь намеченный объем работы, требуемый программой
практики, сдал необходимую документацию.

«Удовлетворительно» - ставится обучающемуся, который выполнил
программу работы, сдал необходимую документацию, но допускал ошибки в
планировании и проведении учебной работы, проявил недостаточную
активность и самостоятельность.

«Неудовлетворительно» - ставится обучающемуся, который обнаружил
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слабое знание теоретического материала, неумение применять его для
достижения поставленных целей, несистематическое посещение практики,
полное или частичное отсутствие документации.

Производственная практика проводится в организациях, направление
деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся.

Базы производственных практик специальности 34.02.01 Сестринское
дело:

ГУЗ «Елецкая городская больница №2», ГУЗ «Елецкая городска детская
больница» и другие.

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом
(или на основании) результатов, подтвержденных документами
соответствующих организаций.

В образовательном процессе используются современные педагогические
технологии (развивающее обучение, проблемное обучение,
здоровьесберегающие и информационные технологии, личностно-
ориентированное обучение); активные и интерактивные формы проведения
занятий (деловые и ролевые игр, разбор конкретных ситуаций,
психологические тренинги, групповые дискуссии) в сочетании с
внеаудиторной работой для формирования и развития общих и
профессиональных компетенций обучающихся. Приобретенный
практический опыт, умения и знания студенты успешно демонстрируют на
практических занятиях, которые проводятся в форме деловых и ролевых игр,
групповых дискуссий. Доступ к Интернет-ресурсам позволяет студентам в
полном объеме усвоить материал.

При успешном завершении обучения выпускникам выдаются дипломы
государственного образца.

1.3.5. Требования к абитуриентам
Требования регламентируются Правилами приёма в ФГБОУ ВО

«Елецкий государственный университет им. И.А. Бунина» на программы
СПО.

К освоению образовательных программ среднего профессионального
образования допускаются лица, имеющие образование не ниже среднего
общего образования.

Абитуриент должен представить:
 Паспорт или иной документ, удостоверяющий личность и

гражданство.
 Документ государственного образца об образовании и(или)

квалификации (оригинал).
 4 фото 3х4.

1.3.6. Востребованность выпускников
Выпускники специальности 34.02.01 Сестринское дело в организациях

различных структур и отраслевой направленности, в которых выпускники
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работают на должностях по осуществлению видов деятельности в
соответствии с ФГОС СПО.

Профессиональная подготовка позволяет выпускникам работать
медицинской сестрой/медицинским братом во всех организациях (на
предприятиях) различной направленности независимо от их организационно-
правовых форм, связанных с оказанием населению квалифицированной
сестринской помощи для сохранения и поддержания здоровья в разные
возрастные периоды жизни.

1.3.7. Возможности продолжения образования выпускника
Выпускник, освоивший ППССЗ по специальности 34.02.01 Сестринское

дело подготовлен к освоению ООП ВО по следующим направлениям
подготовки:

31.05.01 Лечебное дело;
31.05.02 Педиатрия.

1.3.8. Основные пользователи ППССЗ
Основными пользователями ППССЗ являются:
 преподаватели, сотрудники ЕГУ им. И.А. Бунина;
 кафедры ЕГУ им. И.А. Бунина;
 обучающиеся по специальности 34.02.01 Сестринское дело;
 администрация и коллективные органы управления;
 абитуриенты и их родители;
 работодатели.

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника

2.1. Область профессиональной деятельности
Область профессиональной деятельности, в которой выпускники,

освоившие образовательную программу, могут осуществлять
профессиональную деятельность: 02 Здравоохранение.

2.2. Объекты профессиональной деятельности
Объектами профессиональной деятельности являются:

 пациенты и его окружение;
 здоровое население;
 средства оказания лечебно-диагностической, профилактической

и реабилитационной помощи;
 первичные трудовые коллективы.

2.3. Основные виды профессиональной деятельности
Медицинская сестра/медицинский брат готовится к следующим видам

деятельности: проведение мероприятий по профилактике инфекций,
связанных с оказанием медицинской помощи; ведение медицинской
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документации, организация деятельности находящегося в распоряжении
медицинского персонала; проведение мероприятий по профилактике
неинфекционных и инфекционных заболеваний, формированию здорового
образа жизни; оказание медицинской помощи, осуществление сестринского
ухода и наблюдения за пациентами при заболеваниях и (или) состояниях;
оказание медицинской помощи в экстренной форме.

3. Требования к результатам освоения ППССЗ

3.1. Общие компетенции
Медицинская сестра/медицинский брат должен обладать общими

компетенциями, включающими в себя способность:
Код

компетенции Содержание

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам;

ОК 02.
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации
информации и информационные технологии для выполнения задач
профессиональной деятельности;

ОК 03.

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в
профессиональной сфере, использовать знания по финансовой
грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;

ОК 05.
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей
социального и культурного контекста;

ОК 06.

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и
межрелигиозных отношений, применять стандарты
антикоррупционного поведения;

ОК 07.
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению,
применять знания об изменении климата, принципы бережливого
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

ОК 08.
Использовать средства физической культуры для сохранения и
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и
поддержания необходимого уровня физической подготовленности;

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном
и иностранном языках.

3.2. Профессиональные компетенции
Медицинская сестра/медицинский брат должен обладать

профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам
профессиональной деятельности:

Вид
профессионально
й деятельности

Код и
наименование

профессиональных
компетенций

Результаты освоения
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Проведение
мероприятий по
профилактике
инфекций,
связанных с
оказанием
медицинской
помощи

ПК 1.1.
Организовывать
рабочее место.

Знать:
 санитарно-эпидемиологические

требования к организациям,
осуществляющим медицинскую
деятельность (к размещению,
устройству, оборудованию, содержанию,
противоэпидемическому режиму,
профилактическим и
противоэпидемическим мероприятиям,
условиям труда персонала, организации
питания пациентов и персонала);

 меры индивидуальной защиты
медицинского персонала и пациентов
при выполнении медицинских
вмешательств
Уметь:

 организовывать рабочее место;
применять средства индивидуальной
защиты

Иметь практический опыт:
 организации рабочего места

ПК 1.2.
Обеспечивать
безопасную

окружающую среду.

Знать:
 подходы и методы многоуровневой

профилактики инфекций, связанных с
оказанием медицинской помощи
(ИСМП);

 основы асептики и антисептики,
принципы индивидуальной изоляции при
выполнении медицинских вмешательств;
санитарные правила обращения с
медицинскими отходами;

 профилактические мероприятия
(экстренная профилактика) при
возникновении аварийных ситуаций с
риском инфицирования медицинских
работников;

 особенности возбудителей инфекций,
связанных с оказанием медицинской
помощи (устойчивость к физическим и
химическим дезинфицирующим агентам
и длительность выживания на объектах
внешней среды, вид и форма
существования, пути и факторы
передачи);

 виды, цели и задачи дезинфекции,
предстерилизационной очистки
медицинских изделий;

 методы, приемы и средства ручной и
механизированной
предстерилизационной очистки
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медицинских изделий;
 виды и правила сортировки и упаковки

медицинских изделий для стерилизации,
особенности стерилизуемых
медицинских изделий и стерилизующих
средств;

 технологии стерилизации медицинских
изделий;

 порядок и правила хранения стерильных
медицинских изделий, правил их выдачи
в соответствии с нормативными
правовыми актами;

 правила и порядок эксплуатации
оборудования для проведения
дезинфекции, предстерилизационной
очистки и стерилизации медицинских
изделий
Уметь:

 соблюдать
санитарноэпидемиологические
требования и нормативы медицинской
организации, в том числе
санитарнопротивоэпидемический режим
стерилизационного отделения
(кабинета);

 соблюдать меры асептики и антисептики,
принципы индивидуальной изоляции при
выполнении медицинских вмешательств;

 осуществлять сбор, обеззараживание и
временное хранение медицинских
отходов в местах их образования в
медицинской организации;

 соблюдать требования охраны труда при
обращении с острыми (колющими и
режущими) инструментами,
биологическими материалами;

 проводить экстренные
профилактические мероприятия при
возникновении аварийных ситуаций с
риском инфицирования медицинских
работников;

 осуществлять прием медицинских
изделий в стерилизационном отделении
(кабинете);

 проводить дезинфекцию и
предстерилизационную очистку
медицинских изделий ручным и
механизированным способом;

 проводить стерилизацию медицинских
изделий;

 обеспечивать хранение и выдачу
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стерильных медицинских изделий;
 соблюдать правила эксплуатации

оборудования и охраны труда при работе
в помещениях с асептическим режимом,
в том числе стерилизационном
отделении (кабинете).
Иметь практический опыт:

 обеспечения безопасной окружающей
среды в помещениях с асептическим
режимом, в том числе в
стерилизационном отделении (кабинете),
медицинской организации

ПК 1.3.
Обеспечивать
внутренний

контроль качества и
безопасности
медицинской
деятельности..

Знать:
 методы контроля качества дезинфекции,

предстерилизационной очистки и
стерилизации медицинских изделий;

 профессиональные риски, вредные и
опасные производственные факторы по
профилю отделения (подразделения)
медицинской организации, требования
охраны труда, пожарной безопасности в
соответствии с нормативными
правовыми актами
Уметь:

 проводить отбор проб для определения
качества предстерилизационной очистки
медицинских изделий;

 осуществлять сортировку и упаковку
медицинских изделий в соответствии с
видом стерилизации;

 размещать индикаторы в стерилизаторах
в соответствии с инструкцией по
применению и нормативными
правовыми актами; осуществлять
контроль режимов стерилизации;
Иметь практический опыт:

 обеспечения внутреннего контроля
качества и безопасности медицинской
деятельности

Ведение
медицинской
документации,
организация
деятельности
находящегося в
распоряжении
медицинского
персонала

ПК 2.1. Заполнять
медицинскую

документацию, в том
числе в форме
электронного
документа.

Знать:
 правила и порядок оформления

медицинской документации в
медицинских организациях, в том числе
в форме электронного документа
Уметь:

 заполнять медицинскую документацию,
в том числе в форме электронного
документа
Иметь практический опыт:

 ведения медицинской документации, в
том числе в форме электронного
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документа

ПК 2.2.
Использовать в

работе медицинские
информационные

системы и
информационно-

телекоммуникацион
ную сеть

"Интернет".

Знать:
 правила работы в медицинских

информационных системах и
информационно телекоммуникационной
сети «Интернет»;

 основы законодательства Российской
Федерации о защите персональных
данных пациентов и сведений,
составляющих врачебную тайну

Уметь:
 использовать в работе медицинские

информационные системы и
информационно-телекоммуникационную
сеть «Интернет» использовать в работе
персональные данные пациентов и
сведения, составляющие врачебную
тайну

Иметь практический опыт:
 использования медицинских

информационных систем и
информационно телекоммуникационной
сети «Интернет»

ПК 2.3.
Контролировать
выполнение
должностных
обязанностей
находящимся в
распоряжении
медицинским
персоналом.

Знать:
 должностные обязанности находящегося

в распоряжении медицинского персонала
Уметь:

 осуществлять контроль за выполнением
должностных обязанностей
находящегося в распоряжении
медицинского персонала
Иметь практический опыт:

 проведение работы по контролю
выполнения должностных обязанностей
находящимся в распоряжении
медицинским персоналом;

Проведение
мероприятий по
профилактике
неинфекционных и
инфекционных
заболеваний,
формированию
здорового образа
жизни

ПК 3.1.
Консультировать
население по
вопросам

профилактики
заболеваний.

Знать:
 информационные технологии,

организационные формы, методы и
средства санитарного просвещения
населения; правила проведения
индивидуального и группового
профилактического консультирования,
современные научно обоснованные
рекомендации по вопросам личной
гигиены, рационального питания,
планирования семьи, здорового образа
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жизни, факторов риска для здоровья;
заболевания, обусловленных образом
жизни человека
Уметь:

 проводить индивидуальное (групповое)
профилактическое консультирование
населения о факторах, способствующих
сохранению здоровья, факторах риска
для здоровья и мерах профилактики
предотвратимых болезней

Иметь практический опыт:
 проведения мероприятий по санитарно

гигиеническому просвещению населения

ПК 3.2.
Пропагандировать
здоровый образ

жизни.

Знать:
 принципы здорового образа жизни,

основы сохранения и укрепления
здоровья;

 факторы, способствующие сохранению
здоровья;

 формы и методы работы по
формированию здорового образа жизни;

 программы здорового образа жизни, в
том числе программы, направленные на
снижение веса, снижение потребления
алкоголя и табака, предупреждение и
борьбу с немедицинским потреблением
наркотических средств и психотропных
веществ
Уметь:

 формировать общественное мнение в
пользу здорового образа жизни и
мотивировать пациентов на ведение
здорового образа жизни;

 информировать население о программах
снижения веса, потребления алкоголя и
табака, предупреждения и борьбы с
немедицинским потреблением
наркотических средств и психотропных
веществ
Иметь практический опыт:

 проведения работы по формированию и
реализации программ здорового образа
жизни, в том числе программ снижения
потребления алкоголя и табака,
предупреждения и борьбы с
немедицинским потреблением
наркотических средств и психотропных
веществ

ПК 3.3. Участвовать
в проведении

Знать:
 положение об организации оказания
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профилактических
осмотров и

диспансеризации
населения.

первичной медико-санитарной помощи
взрослому населению;

 виды медицинских осмотров с учетом
возраста, состояния здоровья, профессии
в соответствии с нормативными
правовыми актами;

 правила и порядок проведения
профилактического осмотра;

 порядок проведения диспансеризации
населения, порядок доврачебного
осмотра и обследования населения по
скрининг-программе диспансеризации;

 методы профилактики неинфекционных
заболеваний, факторы риска развития
хронических неинфекционных
заболеваний, порядок проведения
диспансерного наблюдения пациентов
при хронических заболеваниях, задачи
медицинской сестры
Уметь:

 составлять списки граждан и план
проведения диспансеризации населения
с учетом возрастной категории и
проводимых обследований;

 проводить разъяснительные беседы на
уровне семьи, организованного
коллектива о целях и задах
профилактического медицинского
осмотра, порядке прохождения
диспансеризации и ее объеме, в том
числе беседы с несовершеннолетними в
образовательных организациях;

 проводить медицинский осмотр в
соответствии с нормативными
правовыми актами;

 проводить доврачебный
профилактический осмотр с целью
выявления факторов риска развития
заболевания; проводить работу по
диспансеризации населения, проводить
опрос (анкетирование), проводить
доврачебный осмотр и обследование по
скрининг-программе диспансеризации;

 проводить работу по диспансерному
наблюдению пациентов с хроническими
заболеваниями с учетом возраста,
состояния здоровья, профессии в
соответствии с нормативными
правовыми актами;

 обеспечивать инфекционную
безопасность при оказании медицинской
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помощи, проведении профилактических
медицинских осмотров и осуществлении
сестринского ухода за пациентами с
инфекционными заболеваниями
Иметь практический опыт:

 выполнения работ по проведению
профилактических медицинских
осмотров населения; выполнения работ
по диспансеризации населения с учетом
возраста, состояния здоровья, профессии

ПК 3.4. Проводить
санитарно-

противоэпидемическ
ие мероприятия по
профилактике
инфекционных
заболеваний.

Знать:
 санитарно-эпидемиологическая

обстановка прикрепленного участка,
зависимость распространения
инфекционных болезней от природных
факторов, факторов окружающей среды,
в том числе социальных;

 меры профилактики инфекционных
заболеваний; порядок проведения
санитарно противоэпидемических
мероприятий в случае возникновения
очага инфекции, в том числе
карантинных мероприятий при
выявлении особо опасных (карантинных)
инфекционных заболеваний;

 государственные санитарно
эпидемиологические правила и
гигиенические нормативы,
профилактические и
противоэпидемические мероприятия при
выявлении инфекционного заболевания.
Уметь:

 проводить профилактические и
противоэпидемические мероприятия при
выявлении пациентов с инфекционными
паразитарными болезнями и лиц с
подозрением на инфекционные
заболевания, а также носителей
возбудителей инфекционных
заболеваний;

 выполнять работу по проведению
санитарно-противоэпидемических
(профилактических) мероприятий при
регистрации инфекционных
заболеваний;

 выявлять заболевших инфекционным
заболеванием, контактных с ними лиц и
подозрительных на заболевания
инфекционными болезнями;

 проводить работу по организации и
проведению санитарно
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противоэпидемических
(профилактических) и ограничительных
(карантинных) мероприятий при
выявлении инфекционных заболеваний;

 проводить осмотр лиц и динамическое
наблюдение за лицами, контактными с
пациентом, заболевшими инфекционным
заболеванием.
Иметь практический опыт:

 проведения санитарно
противоэпидемических мероприятий по
профилактике инфекционных
заболеваний

ПК 3.5. Участвовать
в

иммунопрофилактик
е инфекционных
заболеваний.

Знать:
 правила и порядок проведения

вакцинации в соответствии с
национальным календарем
профилактических прививок;

 течение вакцинального процесса,
возможные реакции и осложнения, меры
профилактики
Уметь:

 проводить вакцинацию населения;

Иметь практический опыт:
 выполнения работы по проведению

иммунопрофилактики инфекционных
заболеваний в соответствии с
национальным календарем
профилактических прививок и по
эпидемическим показаниям

Оказание
медицинской
помощи,
осуществление
сестринского ухода
и наблюдения за
пациентами при
заболеваниях и
(или) состояниях

ПК 4.1. Проводить
оценку состояния

пациента.

Знать:
 основы теории и практики сестринского

дела, методы определения
функциональной активности и
самостоятельности пациента в
самообслуживании, передвижении,
общении, определения потребности в
посторонней помощи и сестринском
уходе;

 диагностические критерии факторов
риска падений, развития пролежней и
контактного дерматита у пациентов;

 анатомо-физиологические особенности и
показатели жизнедеятельности человека
в разные возрастные периоды, правила
измерения и интерпретации данных
Уметь:

 проводить оценку функциональной
активности и самостоятельности
пациента в самообслуживании,
передвижении, общении;
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 выявлять потребность в посторонней
помощи и сестринском уходе;

 выявлять факторы риска падений,
развития пролежней;

 проводить опрос пациента и его
родственников (законных
представителей), лиц, осуществляющих
уход, измерять и интерпретировать
показатели жизнедеятельности пациента
в динамике;

 осуществлять динамическое наблюдение
за состоянием и самочувствием пациента
во время лечебных и (или)
диагностических вмешательств;

 определять и интерпретировать реакции
пациента на прием назначенных
лекарственных препаратов и процедуры
ухода;

 выявлять клинические признаки и
симптомы терминальных состояний
болезни;

 проводить оценку интенсивности и
характера болевого синдрома с
использованием шкал оценки боли
Иметь практический опыт:

 проведения динамического наблюдения
за показателями состояния пациента с
последующим информированием
лечащего врача;

ПК 4.2. Выполнять
медицинские

манипуляции при
оказании

медицинской
помощи пациенту.

Знать:
 технологию выполнения медицинских

услуг, манипуляций и процедур
сестринского ухода;

 основы клинической фармакологии,
виды лекарственных форм, способы и
правила введения лекарственных
препаратов, инфузионных сред; правила
и порядок подготовки пациента к
медицинским вмешательствам;

 медицинские изделия (медицинские
инструменты, расходные материалы,
медицинское оборудование),
применяемые для проведения лечебных
и (или) диагностических процедур,
оперативных вмешательств; требования
к условиям забора, хранения и
транспортировки биологического
материала пациента;

 порядок и правила учета, хранения и
применения лекарственных препаратов,
этилового спирта, спиртсодержащих
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препаратов, инфузионных сред,
медицинских изделий,
специализированных продуктов
лечебного питания;

 правила ассистирования врачу
(фельдшеру) при выполнении лечебных
или диагностических процедур;

 правила десмургии и транспортной
иммобилизации
Уметь:

 выполнять медицинские манипуляции
при оказании медицинской помощи
пациенту;

 проводить подготовку пациента к
лечебным и (или) диагностическим
вмешательствам по назначению
лечащего врача;

 собирать, подготавливать и размещать
наборы инструментов, расходные
материалы, лекарственные препараты
для выполнения лечебных и (или)
диагностических вмешательств по
назначению лечащего врача;

 проводить забор биологического
материала пациента для лабораторных
исследований по назначению лечащего
врача;

 обеспечивать хранение, вести учет и
применение лекарственных препаратов,
медицинских изделий и лечебного
питания, в том числе наркотических
средств, психотропных веществ и сильно
действующих лекарственных
препаратов; ассистировать врачу при
выполнении лечебных и (или)
диагностических вмешательств;

 проводить транспортную
иммобилизацию и накладывать повязки
по назначению врача или совместно с
врачом.
Иметь практический опыт:

 выполнения медицинских манипуляций
при оказании помощи пациенту

ПК 4.3.
Осуществлять уход

за пациентом.

Знать:
 особенность сестринского ухода с

учетом заболевания, возрастных,
культурных и этнических особенностей
пациента;

 современные технологии медицинских
услуг по гигиеническому уходу,
позиционированию и перемещению в
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кровати пациентов, частично или
полностью утративших способность к
общению, передвижению и
самообслуживанию;

 особенность и принципы лечебного
питания пациентов в медицинской
организации в зависимости от возраста и
заболевания;

 порядок оказания паллиативной
медицинской помощи, методов, приемов
и средств интенсивности и контроля
боли у пациента;

 процесс и стадии умирания человека,
клинические признаки, основных
симптомов в терминальной стадии
заболевания, особенность сестринского
ухода;

 признаки биологической смерти
человека и процедуры, связанные с
подготовкой тела умершего пациента к
транспортировке;

 психология общения с пациентом,
находящимся в терминальной стадии
болезни, способы оказания
психологической поддержки
родственникам (законным
представителям)
Уметь:

 осуществлять профилактику пролежней,
контактного дерматита, включая
позиционирование и перемещение в
постели, передвижение и
транспортировку пациента с частичной
или полной утратой способности
самообслуживания, передвижения и
общения;

 осуществлять раздачу и применение
лекарственных препаратов пациенту по
назначению врача, разъяснять правила
приема лекарственных препаратов;
выполнять процедуры сестринского
ухода за пациентами при терминальных
состояниях болезни;

 оказывать психологическую поддержку
пациенту в терминальной стадии болезни
и его родственникам (законным
представителям).
Иметь практический опыт:

 осуществления сестринского ухода за
пациентом, в том числе в терминальной
стадии
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ПК 4.4. Обучать
пациента (его
законных

представителей) и
лиц,

осуществляющих
уход, приемам ухода

и самоухода.

Знать:
 методы и способы обучения пациентов

(их законных представителей), лиц,
осуществляющих уход, навыкам
самоухода и ухода;

 физические и психологические
особенности пациентов разного возраста,
инвалидов и лиц с ограниченными
возможностями здоровья;

 психологические, психопатологические,
соматические, морально-этические
проблемы, возникающие у пациентов
различного возраста, инвалидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья
Уметь:

 проводить консультирование и обучение
пациента и его родственников (законных
представителей), лиц, осуществляющих
уход, по вопросам ухода и самоухода;
разъяснять пределы назначенного
лечащим врачом режима двигательной
активности и контролировать
выполнение назначений врача
Иметь практический опыт:

 обучения пациента (его законных
представителей) и лиц, осуществляющих
уход, приемам ухода и самоухода,
консультирования по вопросам ухода и
самоухода

ПК 4.5. Оказывать
медицинскую
помощь в

неотложной форме.

Знать:
 побочные эффекты, видов реакций и

осложнений лекарственной терапии,
меры профилактики и оказания
медицинской помощи в неотложной
форме;

 клинические признаки внезапных
острых заболеваний, состояний,
обострений хронических заболеваний,
отравлений, травм без явных признаков
угрозы жизни пациента;

 показания к оказанию медицинской
помощи в неотложной форме;

 правила оказания медицинской помощи
в неотложной форме
Уметь:

 оказывать медицинскую помощь в
неотложной форме при внезапных
острых заболеваниях, состояниях,
обострении хронических заболеваний;

 получать и передавать информацию по
вопросам оказания медицинской
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помощи, в том числе с пациентами,
имеющими нарушения зрения, слуха,
поведения;
Иметь практический опыт:

 оказания медицинской помощи в
неотложной форме при внезапных
острых заболеваниях, состояниях,
обострении хронических заболеваний

ПК 4.6. Участвовать
в проведении
мероприятий
медицинской
реабилитации.

Знать:
 порядок медицинской реабилитации

Уметь:
 выполнять работу по проведению

мероприятий медицинской реабилитации
Иметь практический опыт:

 проведения мероприятий медицинской
реабилитации

Оказание
медицинской
помощи в
экстренной форме

ПК 5.1.
Распознавать
состояния,

представляющие
угрозу жизни.

Знать:
 правила и порядок проведения

первичного осмотра пациента
(пострадавшего) при оказании
медицинской помощи в экстренной
форме при состояниях, представляющих
угрозу жизни;

 методика сбора жалоб и анамнеза жизни
и заболевания у пациентов (их законных
представителей);

 методика физикального исследования
пациентов (осмотр, пальпация,
перкуссия, аускультация);

 клинические признаки внезапного
прекращения и (или) дыхания
Уметь:

 проводить первичный осмотр пациента и
оценку безопасности условий;

 распознавать состояния,
представляющие угрозу жизни, в том
числе, клинической смерти (остановка
жизненно важных функций организма
человека (кровообращения и (или)
дыхания), требующие оказания
медицинской помощи в экстренной
форме;
Иметь практический опыт:

 распознавания состояний,
представляющих угрозу жизни, включая
состояние клинической смерти
(остановка жизненно важных функций
организма человека (кровообращения и
(или) дыхания), требующих оказания
медицинской помощи в экстренной
форме.
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ПК 5.2. Оказывать
медицинскую
помощь в

экстренной форме.

Знать:
 правила проведения базовой

сердечнолегочной реанимации;
 порядок применения лекарственных

препаратов и медицинских изделий при
оказании медицинской помощи в
экстренной форме
Уметь:

 оказывать медицинскую помощь в
экстренной форме при состояниях,
представляющих угрозу жизни, в том
числе, клинической смерти (остановка
жизненно важных функций организма
человека (кровообращения и (или)
дыхания) выполнять мероприятия
базовой сердечно-легочной реанимации;
Иметь практический опыт:

 оказания медицинской помощи в
экстренной форме при состояниях,
представляющих угрозу жизни, в том
числе, клинической смерти (остановка
жизненно важных функций организма
человека (кровообращения и (или)
дыхания)

ПК 5.3. Проводить
мероприятия по
поддержанию

жизнедеятельности
организма пациента
(пострадавшего) до
прибытия врача или
бригады скорой

помощи.

Знать:
 правила и порядок проведения

мониторинга состояния пациента при
оказании медицинской помощи в
экстренной форме;

 порядок передачи пациента бригаде
скорой медицинской помощи
Уметь:

 осуществлять наблюдение и контроль
состояния пациента (пострадавшего),
измерять показатели жизнедеятельности,
поддерживать витальные функции
организма пациента (пострадавшего) до
прибытия врача или бригады скорой
помощи
Иметь практический опыт:

 проведения мероприятий по
поддержанию жизнедеятельности
организма пациента (пострадавшего) до
прибытия врача или бригады скорой
помощи

ПК 5.4.
Осуществлять
клиническое

использование крови
и (или) ее

компонентов.

Знать:
 правила надлежащего хранения

реагентов для проведения проб на
индивидуальную совместимость перед
трансфузией (переливанием) донорской
крови и (или) ее компонентов в
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отделении (подразделении);
 требования визуального контроля

безопасности донорской крови и (или) ее
компонентов;

 правила хранения и транспортировки
донорской крови и (или) ее компонентов;

 правила учета донорской крови и (или)
ее компонентов в отделении
(подразделении);

 порядок проведения
идентификационного контроля пациента
(реципиента) и донорской крови и (или)
ее компонентов перед трансфузией
(переливанием) донорской крови и (или)
ее компонентов (анализ медицинской
документации, опрос
пациента/реципиента);

 требования к взятию и маркировке проб
крови пациента (реципиента), которому
планируется трансфузия (переливание), с
целью осуществления подбора пары
«донор-реципиент»;

 методика проведения биологической
пробы при трансфузии (переливании)
донорской крови и (или) ее компонентов;

 правила маркировки донорской крови и
(или) ее компонентов;

 требования к предтрансфузионной
подготовке пациента (реципиента) в
соответствии с назначениями врача;

 порядок проведения трансфузии
(переливания) донорской крови и (или)
ее компонентов (контроль результатов
биологической пробы, состояния
реципиента во время и после трансфузии
(переливания);

 правила оформления медицинской
документации в медицинских
организациях, оказывающих
медицинскую помощь по профилю
«Трансфузиология», в том числе в
электронном виде;

 основы иммуногематологии, понятие о
системах групп крови,
резуспринадлежности;

 методы определения групповой и
резуспринадлежности крови;

 методы определения совместимости
крови донора и пациента (реципиента);

 медицинских показаний к трансфузии
(переливанию) донорской крови и (или)
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ее компонентов;
 медицинские противопоказания к

трансфузии (переливанию) донорской
крови и (или) ее компонентов;

 симптомы и синдромы осложнений,
побочных действий, нежелательных
реакций, в том числе серьезных и
непредвиденных, возникших в
результате трансфузии (переливании)
донорской крови и (или) ее компонентов;

 порядок оказания медицинской помощи
пациенту при возникновении
посттрансфузионной реакции или
осложнения;

 порядок проведения расследования
посттрансфузионной реакции или
осложнения.
Уметь:

 осуществлять хранение и своевременное
обновление реагентов для проведения
проб на индивидуальную совместимость
перед трансфузией (переливанием)
донорской крови и (или) ее компонентов
в отделении (подразделении);

 проводить визуальный контроль
донорской крови и (или) ее компонентов
на соответствие требованиям
безопасности; осуществлять хранение и
контроль донорской крови и (или) ее
компонентов; вести учет донорской
крови и (или) ее компонентов в
отделении (подразделении);

 проводить идентификационный контроль
пациента (реципиента) и донорской
крови и (или) ее компонентов перед
трансфузией (переливанием) донорской
крови и (или) ее компонентов (анализ
медицинской документации, опрос
пациента/реципиента);

 выполнять взятие и маркировку проб
крови пациента (реципиента), которому
планируется трансфузия (переливание), с
целью осуществления подбора пары
«донор-реципиент»;

 анализировать информацию,
содержащуюся на этикетке контейнера с
компонентом крови (наименование, дата
и организация заготовки, срок годности,
условия хранения, данные о групповой и
резус-принадлежности);

 проводить предтрансфузионную
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4. Документы, регламентирующие содержание и организацию
образовательного процесса

4.1. Учебный план, календарный учебный график
Учебный план определяет следующие характеристики ППССЗ

по специальности:
 объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и

по семестрам;
 перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их

составных элементов (междисциплинарных курсов, учебной и
производственной практик);

 последовательность изучения учебных дисциплин и
профессиональных модулей;

 распределение по годам обучения и семестрам различных форм
промежуточной аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным
модулям (и их составляющим междисциплинарным курсам, учебной и
производственной практике);

подготовку компонента донорской крови
(размораживание, согревание,
прикроватная лейкофильтрация) в
отделении (подразделении) медицинской
организации;

 обеспечивать венозный доступ у
пациента (реципиента);

 проводить предтрансфузионную
подготовку пациента (реципиента) в
соответствии с назначениями врача;

 осуществлять
назначеннуюпремедикацию с целью
профилактики осложнений;

 контролировать результаты
биологической пробы, состояние
реципиента во время и после трансфузии
(переливания);

 хранить образцы крови реципиента,
использованные для проведения проб на
индивидуальную совместимость, а также
контейнеры донорской крови и (или) ее
компонентов после трансфузии
(переливания);

 осуществлять взятие образцов крови
пациента/реципиента до и после
трансфузии (переливания)
Иметь практический опыт:

 клинического использования крови и
(или) ее компонентов
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 объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий, по учебным
дисциплинам, профессиональным модулям и их составляющим;

 сроки прохождения и продолжительность преддипломной практики;
 формы государственной итоговой аттестации, объемы времени,

отведенные на ГИА;
 объем каникул по годам обучения.
В учебных циклах образовательной программы выделяется объем

работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем по видам учебных
занятий (урок, практическое занятие, лабораторное занятие, консультация,
лекция, семинар), практики (в профессиональном цикле) и самостоятельной
работы обучающихся.

ППССЗ специальности 34.02.01 Сестринское дело предполагает
изучение следующих учебных циклов:

 среднее общее образование – СОО
 социально-гуманитарный цикл – СГЦ
 общепрофессиональный цикл – ОПЦ
 профессиональный цикл – ПЦ
 государственная итоговая аттестация - ГИА.

Структура образовательной программы включает обязательную часть и
вариативную часть.

Обязательная часть образовательной программы направлена на
формирование общих и профессиональных компетенций, предусмотренных
ФГОС СПО, и составляет не более 70% от общего объема времени,
отведенного на ее освоение. Вариативная часть образовательной программы
составляет не менее 30 процентов от общего объема времени, отведенного на
освоение образовательной программы, дает возможность дальнейшего
развития общих и профессиональных компетенций.

Обязательная часть социально-гуманитарного цикла образовательной
программы предусматривает изучение следующих дисциплин:

СГЦ.01 История России
СГЦ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности
СГЦ.03 Безопасность жизнедеятельности
СГЦ.04 Физическая культура
СГЦ.05 Основы бережливого производства
СГЦ.06 Основы финансовой грамотности
Общий объем дисциплины "Безопасность жизнедеятельности" в очной

форме обучения не может быть менее 68 академических часов, из них на
освоение основ военной службы (для юношей) - не менее 48 академических
часов; для подгрупп девушек это время может быть использовано на
освоение основ медицинских знаний.

Дисциплина "Физическая культура" способствует формированию
физической культуры выпускника и способности направленного
использования средств физической культуры и спорта для сохранения и
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укрепления здоровья, психофизической подготовки к профессиональной
деятельности, предупреждению профессиональных заболеваний. Для
обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
образовательная устанавливается особый порядок освоения дисциплины
"Физическая культура" с учетом состояния их здоровья.

Обязательная часть общепрофессионального цикла образовательной
программы предусматривает изучение следующих дисциплин:

ОПЦ.01 Информационные технологии в профессиональной
деятельности

ОПЦ.02 Анатомия и физиология человека
ОПЦ.03 Основы латинского языка с медицинской терминологией
ОПЦ.04 Основы патологии
ОПЦ.05 Основы микробиологии и иммунологии
ОПЦ.06 Генетика с основами медицинской генетики
ОПЦ.07 Фармакология
ОПЦ.08 Гигиена и экология человека
ОПЦ.09 Общественное здоровье и здравоохранение
ОПЦ.10 Психология

Профессиональный цикл состоит из профессиональных модулей (ПМ)
в соответствии с основными видами деятельности. В состав каждого ПМ
входят несколько междисциплинарных курсов. При освоении обучающимися
профессиональных модулей проводятся учебная практика и (или)
производственная практика (по профилю специальности).

ООП предусматривает возможность включения адаптационных
дисциплин, обеспечивающих коррекцию нарушений развития и социальную
адаптацию обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья. При этом срок получения программы увеличивается на 1 год.

Учебный процесс организован в режиме пятидневной учебной недели,
занятия группируются парами.

4.2. Рабочие программы дисциплин
Перечень рабочих программ дисциплин в соответствии

с учебным планом специальности:
Индекс дисциплины

в соответствии
с учебным планом

Наименование дисциплин Приложения №

1 2 3
Общеобразовательная подготовка

Среднее общее образование
Базовые дисциплины

СО.01.01 Русский язык Приложение 8.3
СО.01.02 Литература
СО.01.03 Родная литература
СО.01.04 Иностранный язык
СО.01.05 История
СО.01.06 Информатика
СО.01.07 Физическая культура
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СО.01.08 Основы безопасности жизнедеятельности
СО.01.09 Астрономия

Профильные дисциплины
СО.02.01 Химия Приложение 8.3
СО.02.02 Биология

СО.02.03 Математика: алгебра и начала математического
анализа; геометрия

Профессиональная подготовка
Социально-гуманитарный цикл

СГЦ.01 История России

Приложение 8.3
СГЦ.02 Иностранный язык в профессиональной

деятельности
СГЦ.03 Безопасность жизнедеятельности
СГЦ.04 Физическая культура
СГЦ.05 Основы бережливого производства
СГЦ.06 Основы финансовой грамотности

Общепрофессиональный цикл

ОПЦ.01 Информационные технологии в профессиональной
деятельности

Приложение 8.3

ОПЦ.02 Анатомия и физиология человека

ОПЦ.03 Основы латинского языка с медицинской
терминологией

ОПЦ.04 Основы патологии
ОПЦ.05 Основы микробиологии и иммунологии
ОПЦ.06 Генетика с основами медицинской генетики
ОПЦ.07 Фармакология
ОПЦ.08 Гигиена и экология человека
ОПЦ.09 Общественное здоровье и здравоохранение
ОПЦ.10 Психология

4.3. Рабочие программы профессиональных модулей
(междисциплинарных курсов)

Перечень рабочих программ профессиональных модулей
(междисциплинарных курсов):

Индекс
профессиональных

модулейв
соответствиис

учебным планом

Наименование профессиональных модулей и
МДК Приложение №

1 2 3
ПМ.01 Проведение мероприятий по профилактике

инфекций, связанных с оказанием медицинской
помощи
МДК.01.01 Здоровый человек и его
окружение
МДК.01.02 Основы профилактики

Приложение 8.4
ПМ.02 Ведение медицинской документации,

организация деятельности находящегося в
распоряжении медицинского персонала
МДК.02.01 Менеджмент в здравоохранении
МДК.02.02 Документационное обеспечение
профессиональной деятельности

ПМ.03 Проведение мероприятий по профилактике
неинфекционных и инфекционных заболеваний,
формированию здорового образа жизни
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МДК.03.01 Сестринское дело в системе
первичной медико-профилактической помощи
населению

ПМ.04 Оказание медицинской помощи, осуществление
сестринского ухода и наблюдения за
пациентами при заболеваниях и (или)
состояниях
МДК.04.01 Сестринский уход при различных
заболеваниях и состояниях
МДК.04.02 Основы реабилитации

ПМ.05 Оказание медицинской помощи в экстренной
форме
МДК.05.01 Основы реаниматологии
МДК.05.02 Медицина катастроф

4.4. Программы учебной практики, производственной практики (по
профилю специальности) и производственной (преддипломной)

практики
Перечень программ практик:

Индекс в
соответствии с
учебным планом

Наименование практики Приложение №

1 2 3
УП.01.01 Проведение профилактических мероприятий Приложение 8.5

УП.04.01 Участие в лечебно-диагностическом и
реабилитационном процессах

УП.05.01 Оказание медицинской помощи в экстренной
форме

ПП.03.01 Проведение профилактических мероприятий
Приложение 8.6ПП.04.01 Участие в лечебно-диагностическом и

реабилитационном процессах

ПП.05.01 Оказание доврачебной помощи при
неотложных и экстремальных ситуациях

5. Условия реализации ППССЗ
5.1. Кадровое обеспечение реализации ППССЗ

Реализация программы по программе подготовки специалистов
среднего звена по специальности 34.02.01 Сестринское дело обеспечивается
педагогическими работниками ЕГУ им. И.А. Бунина, а также лицами,
привлекаемыми к реализации программы на условиях гражданско-правового
договора.

Преподаватели имеют дополнительное профессиональное образование
по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в
профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным
значениям ставок), имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в
организациях, направление деятельности которых соответствует области
профессиональной деятельности, в общем числе педагогических работников,
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обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей
образовательной программы, составляет более 25 процентов.

5.2. Материально-техническое обеспечение образовательного
процесса

ФГБОУ ВО «ЕГУ им. И.А. Бунина» располагает материально-
технической базой, обеспечивающей проведение всех видов учебной
деятельности обучающихся, предусмотренных учебным планом, с учетом
ПООП. Специальные помещения представляют собой учебные аудитории
для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной
программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций,
текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для
организации самостоятельной и воспитательной работы, мастерские и
лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами
обучения и материалами, учитывающими требования международных
стандартов.

Перечень специальных помещений:
Лаборатории: 1. Лаборатория ботаники и микробиологии; 2.

Лаборатория неорганической, аналитической и органической химии.
Кабинеты: 1. Кабинет медико-биологических дисциплин; 2. Кабинет

сестринского дела.
Класс: 1. Компьютерный класс.

Мастерские: 1. Мастерская «Симуляционная медицина и педиатрия»; 2.
Мастерская фармацевтики.

Спортивный комплекс: 1. Универсальный спортивный зал; 2.
Открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий;

Помещения для организации самостоятельной и воспитательной
работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью
подключения к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и
обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную
среду образовательной организации.

5.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение
образовательного процесса

Библиотечный фонд укомплектован электронными изданиями по
каждой дисциплине (модулю) из расчета одно издание по каждой
дисциплине (модулю) на одного обучающегося. В качестве основной
литературы образовательная организация использует учебники, учебные
пособия.

Реализация ППССЗ по специальности 34.02.01 Сестринское дело
обеспечивается доступом каждого студента к базам данных и библиотечным
фондам, формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) ППССЗ.

Учреждение располагает электронным читальным залом с доступом к
электронно-библиотечной системе «Университетская библиотека online».
Для освоения ППССЗ в полном объеме независимо от их места нахождения в
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ЕГУ им. И.А. Бунина сформирована электронная информационно-
образовательная среда (ЭОИС). Составными элементами электронной
информационно-образовательной среды является электронная библиотечная
система. В ее состав входят:

- электронная библиотечная система «Университетская библиотека
онлайн», обеспечивающая доступ пользователям ЭОИС (в том числе
авторизованный к полнотекстовым документам) к информационным
ресурсам. Режим доступа: www.biblioclub.ru;

- электронная библиотечная система ELibrary, обеспечивающая
доступ пользователям ЭОИС (в том числе авторизованный к
полнотекстовым документам) к информационным ресурсам. Режим доступа:
www.elibrary.ru;

- электронная библиотечная систем IPRbooks, обеспечивающая доступ
пользователям ЭОИС (в том числе авторизованный к полнотекстовым
документам) к информационным ресурсам. Режим доступа: www.iprbookshop.ru;

- электронно-библиотечная системе «Консультант студента. Электронная
библиотека технического ВУЗа», обеспечивающая доступ пользователям ЭОИС
(в том числе авторизованный к полнотекстовым документам) к информационным
ресурсам. Режим доступа: www.studentlibrary.ru.

- электронная библиотека диссертаций (РГБ) обеспечивает доступ к
диссертациям и авторефератам из фонда Российской государственной
библиотеки (РГБ) по всем отраслям знания. Глубина полнотекстового доступа —
с 1998 г. Режим доступа: http://diss.rsl.ru.

- система дистанционного обучения Moodle, обеспечивающая
пользователям ЭОИС доступ к базе электронных курсов, средств
тестирования, интерактивных дидактических инструментов обучения. Режим
доступа: http://sdoelsu.ru.
Интернет-ресурсы
№
п\п

Ссылка на
информационный ресурс

Наименование
разработки в

электронной форме
Доступность

1. http://www.biblioclub.ru Электронно-библиотечная
система (ЭБС)
Университетская
библиотека онлайн

Регистрация через любой
университетский
компьютер. В дальнейшем
индивидуальный
неограниченный доступ из
любой точки, в которой
имеется доступ к сети
Интернет

2. http://www.oim.ru Международный научный
педагогический журнал

Индивидуальный
неограниченный доступ из
любой точки, в которой
имеется доступ к сети
Интернет

3. http://www.elibrary.ru Научная электронная
библиотека

Индивидуальный
неограниченный доступ из
любой точки, в которой
имеется доступ к сети
Интернет

http://www.biblioclub.ru
http://www.elibrary.ru
http://www.iprbookshop.ru
http://www.studentlibrary.ru
http://diss.rsl.ru
http://sdoelsu.ru
http://www.biblioclub.ru
http://www.oim.ru
http://www.elibrary.ru
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4. http://sibrc.tsu.ru/modules.php?
m=1

Образовательные ресурсы Индивидуальный
неограниченный доступ из
любой точки, в которой
имеется доступ к сети
Интернет

5. http://www.pedlib.ru/ Педагогическая
библиотека

Индивидуальный
неограниченный доступ из
любой точки, в которой
имеется доступ к сети
Интернет

6. http://www.nlr.ru/ Российская национальная
библиотека

Индивидуальный
неограниченный доступ из
любой точки, в которой
имеется доступ к сети
Интернет

7. http://school.holm.ru/ Школьный мир. Каталог
образовательных ресурсов

Индивидуальный
неограниченный доступ из
любой точки, в которой
имеется доступ к сети
Интернет

В библиотеке университета используется автоматизированная
информационно-библиотечная система «МАРК SQL» для формирования
электронного книжного каталога и электронных баз данных, доступ к
которым осуществляется через посадочные места читального зала,
оборудованные персональными компьютерами, через компьютерные классы,
а также с официального сайта университета. В библиотеке ведутся
электронные базы данных статей из научных журналов и сборников,
выпускных квалификационных работ. Электронный каталог и электронные
базы данных являются частью информационной системы, обеспечивающей
выполнение функций библиотеки по справочно-библиографическому и
информационному обслуживанию.

5.4 Условия реализации профессионального модуля
«Оказание медицинской помощи, осуществление сестринского ухода и
наблюдения за пациентами при заболеваниях и (или) состояниях»
Реализация программы модуля предполагает наличие Мастерской

медицинский и социальный уход (мастерская, оснащенная оборудованием,
техническими средствами обучения для проведения занятий всех видов,
предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и
индивидуальных консультаций, а также для проведения текущего контроля,
промежуточной и государственной итоговой аттестации).

Перечень основного оборудования: комплект учебной мебели (16
посадочных мест) набор демонстрационного оборудования и учебно-
наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации по
дисциплине, кровать функциональная, пульсоксиметр, аппарат для
измерения АД, тренажер для отработки внутривенных инъекций, тренажер
для отработки внутримышечных инъекций в ягодичную область, тренажер
для катетеризации мочевого пузыря.

В целях реализации компетентностного подхода в образовательном

http://sibrc.tsu.ru/modules.php?m=1
http://sibrc.tsu.ru/modules.php?m=1
http://www.pedlib.ru/
http://www.nlr.ru/
http://school.holm.ru/
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процессе используются активные и интерактивные формы проведения
занятий (моделирование производственных ситуаций, деловые и ролевые
игры, разбор конкретной ситуации, тренинги, групповые дискуссии) в
сочетании с внеаудиторной работой для формирования и развития общих и
профессиональных компетенций обучающихся.

Практика представляет собой вид учебных занятий, обеспечивающих
практико-ориентированную подготовку обучающихся. По окончании
изучения профессионального модуля предусматривается учебная практика.
Аттестация по итогам учебной практики проводится по результатам
выполненных заданий (дифференцированный зачёт).

Консультации для обучающихся проводятся на основе графиков на
протяжении всего процесса освоения профессионального модуля
(индивидуальные, групповые, письменные, устные)

Требования к квалификации педагогических (инженерно-
педагогических) кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному
курсу (курсам):

- наличие высшего профессионального образования по специальности
медицинского направления, соответствующей профилю модуля;

- опыт деятельности в сфере сестринского дела;
- преподаватели должны проходить стажировку в профильных

организациях не реже 1 раза в 3 года.
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих

руководство практикой:
- опыт деятельности в сфере сестринского дела не менее 3 лет;
- обязательное прохождение стажировки в профильных организациях

не реже 1 раза в 3 года.
Итоговая аттестация по профессиональному модулю проводится в виде

экзамена (квалификационного). В состав комиссии для проведения экзамена
(квалификационного) входят: преподаватель, ведущий междисциплинарный
курс МДК 04.01 и МДК 04.02; преподаватель, курирующий учебную и
производственную практики; представитель работодателей. Итоговая
аттестация предполагает обязательное наличие положительной аттестации по
междисциплинарному курсу МДК 04.01 «Сестринский уход при различных
заболеваниях и состояниях» МДК 04.02 «Основы реабилитации» и
дифференцированного зачёта по учебной и производственной практике.

5.5. Базы практики
Базами учебной и производственной практики являются организации и

учреждения, соответствующие необходимым условиям для организации и
проведения практики.

Имеющиеся базы практики студентов обеспечивают возможность
прохождения практики всеми студентами в соответствии с учебным
планом.С предприятиями-базами практик заключены договоры, как
долгосрочные, так и разовые.
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Учебная практика является составной частью профессионального
модуля. Задания на учебную практику, порядок ее проведения приведены в
программах профессиональных модулей.

Имеющиеся базы практики студентов обеспечивают возможность
прохождения практики всеми студентами в соответствии с учебным
планом.Основными базами практики обучающихся, являются: Елецкая
городская больница №2, Елецкая городская детская больница.

6. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки
качества образовательной программы, контроль и оценка

результатов освоения обучающимися ППССЗ

6.1. Организация текущего контроля успеваемости
Текущий контроль представляет собой проверку усвоения учебного

материала, регулярно осуществляемую на протяжении семестра. К формам
текущего контроля относятся: контрольные работы, тестирование, рефераты,
опрос обучающихся на учебных занятиях, отчеты обучающихся
по лабораторным работам, собеседования и пр., используемые в учебном
процессе

Текущий контроль проводится преподавателем с целью оценки
качества освоения обучающимися дисциплины, междисциплинарного курса
(МДК), мониторинга формирования общих и профессиональных
компетенций, а также стимулирования учебной работы на протяжении
семестра, подготовки к промежуточной аттестации.

Для проведения текущего контроля успеваемости по дисциплине
(модулю) разработаны комплекты оценочных средств.

6.2. Организация промежуточной аттестации
Промежуточная аттестация может осуществляться как в конце

семестра, так и рассредоточено (при концентрированном освоении программ
учебных дисциплин и профессиональных модулей). Она может завершать
как изучение отдельной дисциплины, междисциплинарного курса,
профессионального модуля, так и раздела (разделов) дисциплины, МДК.
Промежуточная аттестация позволяет оценить совокупность знаний и
умений обучающегося, а также уровень сформированности определенных
компетенций. К формам промежуточного контроля относятся: зачет,
дифференцированный зачет, экзамен, экзамен по модулю, защита курсового
проекта (работы), отчета (по практикам) и др. Промежуточная аттестация в
одной из перечисленных форм является обязательной по завершении
изучения дисциплины/междисциплинарного курса/практики. Экзамен по
модулю является формой промежуточной аттестации по профессиональному
модулю.
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6.3. Государственная итоговая аттестация выпускников (ГИА)
Государственная итоговая аттестация обучающихся по специальности

34.02.01 Сестринское дело проводится в форме государственного экзамена.
Нормативно-методическое обеспечение ГИА по ППССЗ осуществляется

в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в РФ» (№ 273-ФЗ
от 29.12.2012 г.), приказом Минобрнауки России от 24 августа 2022 г. № 762
«Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной
деятельности по образовательным программам среднего профессионального
образования»; приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации. «Об утверждении порядка проведения государственной итоговой
аттестации по образовательным программам среднего профессионального
образования» от 8 ноября 2021 г. № 800; Федеральным государственным
образовательным стандартом среднего профессионального образования по
специальности 34.02.01 Сестринское дело; Уставом ФГБОУ ВО «Елецкий
государственный университет им. И.А. Бунина»; Положением о проведении
государственной итоговой аттестации выпускников по программам
подготовки специалистов среднего звена в федеральном государственном
бюджетном образовательном учреждении высшего профессионального
образования «Елецкий государственный университет им. И.А. Бунина» и
другими локальными актами.

7. Характеристика среды образовательной организации,
обеспечивающей развитие общих компетенций выпускников
В ФГБОУ ВО «ЕГУ им. И.А. Бунина» сформирована благоприятная

социокультурная среда, обеспечивающая возможность формирования
общекультурных компетенций выпускника, соответствующая требованиям
цивилизованного общества к условиям обучения и жизнедеятельности
студентов в вузах, принципам гуманизации российского общества,
гуманитаризации среднего профессионального образования,
компетентностной модели современного специалиста.

Социокультурная среда вуза представляет собой пространство
совместной жизнедеятельности студентов, преподавателей, сотрудников,
структура которой обусловлена особенностями Елецкого государственного
университета им. И.А. Бунина в обеспечении выбора ценностей и жизненных
смыслов, способов культурной самореализации, раскрытия индивидуальных
ресурсов личности.

Основными формами социальной поддержки студентов,
реализующимися в Университете, являются:

− стипендиальное обеспечение студентов, которое осуществляется
через выплаты академических, социальных стипендий, стипендий
Правительства РФ.

− материальная поддержка студентов. Нуждающимся обучающимся
очной формы обучения оказывается материальная помощь.

− для обеспечения сохранения здоровья обучающихся в Университете
имеется медицинский кабинет.
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Одной из приоритетных задач развития университета является развитие
международной деятельности, цель которой заключается в
позиционировании ЕГУ им. И.А. Бунина как имеющего международное
признание центра научных исследований и подготовки специалистов
мирового уровня. Международная деятельность направлена на расширение
спектра партнерских отношений в области образования и науки; интеграцию
в мировое образовательное пространство, самореализацию выпускников
университета в мировом сообществе; установление международного
сотрудничества в области исследований и поиска финансирования.

В университете созданы условия для формирования компетенций
социального взаимодействия, активной жизненной позиции, гражданского
самосознания, самоорганизации и самоуправления. В этой связи создан и
активно работает совет обучающихся ЕГУ им. И.А. Бунина. Совет
обучающихся решает вопросы участия студентов в организации
образовательного процесса, оценки его содержания и качества, организации
досуга, творческого самовыражения, быта студентов. Представители
студенческого самоуправления активно участвуют в работе масштабных
мероприятий областного уровня «Областной форум молодежи», «Фестиваль
национальных культур, ярмарка учебных и рабочих мест. Блок студенческих
объединений включает: добровольческий отряд «SОS» («Содружество
отзывчивых сердец»), педагогический отряд «Бонус», правозащитный отряд
«Факел», военно-спортивный клуб «Камелот», поисково-экспедиционный
клуб «Знамя памяти», психологический клуб «Ариадна», клуб православной
культуры «Благовест», добровольную пожарную дружину, а также советы
обучающихся институтов, совет обучающихся общежития. На сегодняшний
день в ЕГУ им. И.А. Бунина функционирует 16 клубов разной
направленности, студенты организуют и проводят различные волонтерские
акции.

Осуществляет свою деятельность студенческий пресс-центр. Стала
ежегодной «Ярмарка студенческих инициатив», которую проводит совет
обучающихся ЕГУ им. И.А. Бунина. Одним из наиболее перспективных
направлений деятельности студенческих объединений является проведение
на оздоровительно-спортивной базе университета областного фестиваля
«Студенческое лето».

Неотъемлемой составляющей воспитательной программы со
студенчеством является культурно-массовая работа. Большинство студентов
вуза принимают участие в работе творческих коллективов. Творческие
коллективы университета – неоднократные победители и призеры
престижных конкурсов различного уровня. Об этом свидетельствуют победы
на фестивалях и конкурсах (фестиваль художественной самодеятельности
«Студенческая весна», «Конкурс на лучшую стенгазету и орт-объект»,
посвященный Дню славянской письменности и культуры, международный
конкурс вокалистов «Звездный дождь» (г. Воронеж) и др.).

В университете популяризируется здоровый образ жизни,
осуществляется экологическое и гигиеническое воспитание, уделяется
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серьезное внимание научным основам охраны и укрепления нравственного и
психического здоровья. Занятиями в спортивных секциях и оздоровительных
мероприятиях охвачено более 80% студентов и сотрудников. Работает около
20 спортивных отделений, секций и оздоровительных групп: волейбол,
баскетбол, футбол, хоккей с шайбой, мини-футбол, гиревой спорт,
настольный теннис, рукопашный бой, аэробика, дзюдо, шахматы и т.д.
Традиционно проводится два раза в год общеуниверситетский праздник
«День здоровья», в котором принимает участие весь коллектив вуза.

Силами института филологии издается студенческая газета «Талисман»,
тираж которой составляет около 1000 экземпляров. Газета готовится при
активном участии преподавателей, сотрудников, аспирантов и студентов
университета, которые размышляют на ее страницах о месте и роли науки в
современном обществе, делятся своими большими и малыми открытиями в
краеведении, обсуждают злободневные темы, освещают спортивные и
музыкальные достижения талантливых и целеустремленных воспитанников.
«Талисман» является связующим звеном в цепи мероприятий, направленных
на патриотическое и культурно-нравственное воспитание молодого
поколения.

В соответствии с этим, главной целью дальнейшего формирования
социокультурной среды в институте среднего профессионального
образования является оптимизация имеющихся материально-технических,
социально-бытовых и образовательных условий, созданных для развития
личности и регулирования социально-культурных процессов,
способствующих укреплению нравственных, гражданственных,
общекультурных качеств обучающихся и последующей эффективной
реализации полученных профессиональных и общекультурных компетенций
для достижения успеха в жизни.

Воспитательная политика реализуется в соответствии с рабочей
программой воспитания, Программа включает интеллектуальное,
патриотическое, гражданско-правовое, профессиональное,
здоровьесберегающее, нравственно-эстетическое воспитание. В программе
отражены виды, формы и содержание включающее модули: «Ключевые
дела», «Руководство группой», «Учебные занятия», «Внеурочная
деятельность», «Студенческие объединения», «Организация предметно-
эстетической среды», «Экскурсии, походы», «Профориентация», «Работа с
родителями» показатели и индикаторы реализации программы, календарный
график воспитательной работы.

Обучающиеся принимают активное участие общественной жизни
Университета: в работе совета обучающихся, в тематических вечерах, в
мероприятиях по благоустройству учебных аудиторий, в спортивных
соревнованиях (городские и внутриуниверситетские и др.), посещают музеи
и театры города, что способствует формированию культуры воспитания в
новой для обучающихся социокультурной среде, обеспечивающей
гуманистическую направленность и демократизацию воспитательного
процесса; повышению социального статуса воспитания в системе
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образования; укреплению и развитию воспитательных функций
образовательного процесса; оптимизации взаимодействия семьи и
образовательной организации; развитию гуманистических принципов,
содержания и механизмов нравственного, гражданского и патриотического
воспитания.

С целью формирования социально-личностных компетенций студентов,
определяющих их активную социальную и гражданскую позицию,
законопослушное поведение и социальную ответственность, активное
участие в общественной жизни, в институте среднего профессионального
образования осуществляется систематическая работа по профилактике
асоциальных явлений в молодёжной среде, функционирует Совет
профилактики, обновляется банк данных по учетно-справочной информации,
проводится индивидуально-профилактическая работа со студентами,
состоящими на внутреннем профилактическом учёте, организуются лекции и
беседы в учебных группах по профилактике асоциальных явлений в
молодежной среде и правовому просвещению (лекции инспектора ПДН,
представителей городской прокуратуры и общественных организаций),
осуществляется методико-просветительская работа с кураторами и
родителями (законными представителями) обучающихся, оказывается
индивидуально-справочная и консультативная помощь. Постоянная работа
по профилактике правонарушений и учебной дезадаптации (неуспеваемость,
пропуски занятий, нарушение локальных актов университета и Института
СПО) проводится в учебных группах кураторами учебных групп, дирекцией
Института СПО.

Материально-техническая база университета, предназначенная для
воспитательной и внеучебной деятельности со студентами, включает в себя
музейный комплекс, физкультурно-оздоровительный комплекс, спортивно-
тренировочный зал в общежитии и учебном корпусе № 16, учебно-
спортивную базу «Университет», актовые залы в учебных корпусах № 1, 15,
16. Актовый зал учебного корпуса № 16, рассчитанный на 850 мест и
оснащенный всей необходимой современной аппаратурой, позволяет на
высоком уровне проводить мероприятия не только университетского
формата, а также регионального, всероссийского и международного.

Обучающимся с ограниченными возможностями здоровья созданы
условия обучения, воспитания и развития, включающие в себя использование
специальных методов обучения и воспитания, технических средств обучения
коллективного и индивидуального пользования, проведение групповых и
индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания
Университета. В организации созданы специальные условия инвалидам и
лицам с ограниченными возможностями, соответствующие лицензионным
требованиям. Учитывая возможности и потребности самих обучающихся с
ограниченными возможностями здоровья, их родителей (законных
представителей), образование организовано совместно с другими
обучающимися. Для обучающихся с ограниченными возможностями
здоровья разрабатывается адаптированная программа (при необходимости и
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при наличии личного заявления обучающегося) с учетом особенностей
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния
здоровья таких обучающихся.

8. Приложения к ППССЗ
8.1. Федеральный государственный образовательный стандарт

среднего профессионального образования по специальности
8.2. Учебный план, календарный учебный график
8.3. Рабочие программы дисциплин
8.4. Рабочие программы профессиональных модулей и МДК
8.5. Программы учебной практики
8.6. Программы производственной (по профилю специальности)

практики
8.7. Программа государственной итоговой аттестации
8.8. Оценочные и методические материалы
8.9. Рабочая программа воспитания
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