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I. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ РАЗДЕЛ 



 

 
1.1. Вид практики (в соответствии с ФГОС ВО): производственная прак-

тика 
1.2. Тип практики: преддипломная практика 
1.3. Цель практики: подготовка выпускной квалификационной работы к за-
щите. 
1.4. Задачи практики: 

- получение опыта организации и проведения исследования в сфере об-
разования; 

- формирование и развитие универсальных и общепрофессиональных 
компетенций; 

- анализ, обобщение и систематизация результатов исследования.  
1.5. Способы проведения практики: стационарная/выездная. 
1.6. Формы проведения практики: непрерывная. 
1.7. Планируемые результаты обучения при прохождении практики:  
  

Код  
компетенции 

и ее формулировка 

 

Планируемые результаты  
Индикаторы достижения компе-

тенции 

Знать: особенности системного и 
критического мышления. 

Знает:  
- методы поиска информации и 
работы с ней;  
- сущность системного подхода; 

Уметь: применять логические 
формы и процедуры, рефлекси-
роватьпо поводу собственной и 
чужой мыслительной 
деятельности, принимать обос-
нованное решение, аргументиро-
ванно формировать собственное 
суждение и оценку информации 

Умеет: 
- анализировать задачу, выделять 
этапы ее решения, осуществлять 
действия по решению;  
- находить различные варианты 
решения задачи, оценивать их 
преимущества и риски; 

УК-1  
Способен осущест-
влять поиск, кри-
тический анализ и 
синтез информа-
ции, применять 
системный подход 
для решения по-
ставленных задач 

Владеть: Навыками анализа ис-
точников информации с целью 
выявления их противоречий и 
поиска достоверных суждений. 

Владеет: 
- навыками оценивания  практи-
ческих последствий  возможных 
вариантов решения задачи;  
- навыками  грамотного, логич-
ного, аргументированного фор-
мулирования  собственных суж-
дений и оценок   

УК-2  
Способен опреде-
лять круг задач в 
рамках поставлен-
ной цели и выби-
рать оптимальные 
способы их реше-
ния, исходя из дей-

Знать: совокупность взаимосвя-
занных задач и ресурсное обес-
печение, условия достижения по-
ставленной цели, исходя из дей-
ствующих правовых норм. 
 

Знает: 
- способы проектирования реше-
ния конкретной задачи проекта, 
определения оптимальных спо-
собов ее решения, исходя из дей-
ствующих правовых норм и 
имеющихся ресурсов и ограни-
чений; 



 

Уметь: оценивать вероятные 
риски и ограничения, определяет 
ожидаемые результаты решения 
поставленных задач. 
 

Умеет: 
- формулировать совокупность 
взаимосвязанных задач в рамках 
поставленной цели работы, 
обеспечивающих ее достижение;  
- качественно решать конкрет-
ные задачи (исследования, про-
екта, деятельности) за установ-
ленное время 

ствующих право-
вых норм, имею-
щихся ресурсов и 
ограничений 

Владеть:  инструментами и тех-
никами цифрового моделирова-
ния для реализации образова-
тельных процессов. 

Владеет: 
- навыками определения ожи-
даемых результатов решения по-
ставленных задач;  
- навыками публичного пред-
ставления результатов решения 
задач исследования, проекта, 
деятельности; 

Уметь: оценивать личностные 
ресурсы по достижению целей 
саморазвития и управления сво-
им временем на основе принци-
пов образования в течение всей 
жизни. 
 

Знает: 
- свои ресурсы и их пределы 
(личностные, психофизиологи-
ческие, ситуативные, временные 
и т.д.) для успешного выполне-
ния порученной работы; 

Умеет:  
- планировать перспективные 
цели деятельности с учетом ус-
ловий, средств, личностных воз-
можностей, этапов карьерного 
роста, временной перспективы 
развития деятельности и требо-
ваний рынка труда;  
- критически оценивать эффек-
тивность использования времени 
и других ресурсов при решении 
поставленных задач, а также от-
носительно полученного резуль-
тата 

УК-6  
Способен управ-
лять своим време-
нем, выстраивать и 
реализовывать тра-
екторию самораз-
вития на основе 
принципов образо-
вания в течение 
всей жизни 

Владеть: критической оценкой 
эффективности использования 
времени и других ресурсов при 
реализации траектории самораз-
вития. 

Владеет:   
- навыками реализации намечен-
ной цели деятельности с учетом 
условий, средств, личностных 
возможностей, этапов карьерно-
го роста, временной перспекти-
вы развития деятельности и тре-
бований рынка труда; 
-навыками использования пре-
доставляемых возможностей  для 
приобретения новых знаний и 
навыков 



 

Знать: предметную область, пси-
холого-педагогические знания и 
научно-обоснованные законо-
мерности организации образова-
тельного процесса. 

Знает: 
- предметную область,  
-закономерности организации 
образовательного процесса. 

Уметь: проектировать и осуще-
ствлять учебно-воспитательный 
процесс с опорой на знания 
предметной области, психолого-
педагогические знания и научно-
обоснованные закономерности 
организации образовательного 
процесса. 

Умеет:  
- проектировать и осуществлять 
учебно-воспитательный процесс  

ОПК-8 
Способен осущест-
влять педагогиче-
скую деятельность 
на основе специ-
альных научных 
знаний  
 

Владеть: методами анализа педа-
гогической ситуации, профес-
сиональной рефлексией на осно-
ве специальных научных знаний, 
в том числе в предметной облас-
ти. 

Владеет:  
- методами анализа педагогиче-
ской ситуации,  
-профессиональной рефлексией. 

Знать: современные информаци-
онные технологии и программ-
ные средства, в том числе отече-
ственного производства, для ре-
шения задач профессиональной 
деятельности. 

Знает:  
- современные информационные 
технологии и программные сред-
ства, в том числе отечественного 
производства. 

Уметь: Демонстрирует способ-
ность использовать цифровые 
ресурсы для решения задач про-
фессиональной деятельности. 

Умеет:  
- применять цифровые ресурсы 
для решения задач профессио-
нальной деятельности. 
Знает: современные информаци-
онные технологии и программ-
ные средства, в том числе отече-
ственного производства, для ре-
шения задач профессиональной 
деятельности. 

ОПК-9 
Способен пони-
мать принципы ра-
боты современных 
информационных 
технологий и ис-
пользовать их для 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 

 

Владеет : 
-навыками выбора цифровых ре-
сурсов для решения задач про-
фессиональной деятельности 

Знать: структуру, состав и дидак-
тические единицы 
предметной области (препода-
ваемого предмета). 

Знает:  
- структуру, состав и дидактиче-
ские единицы преподаваемого 
предмета 
 

ПК-1. 
Способен осваи-
вать 
и использовать 
теоретические 
знания и 
практические 
умения и навыки в 
предметной 
области при 
решении 

Уметь: осуществлять отбор 
учебного содержания для 
его реализации в различных 
формах обучения в соответствии 
с требованиями ФГОС ОО. 

Умеет:  
-осуществлять отбор учебного 
содержания для 
его реализации в различных 
формах обучения в соответствии 
с требованиями ФГОС ОО. 



 

профессиональных 
задач 

Владеть: умением разрабатывать 
различные формы 
учебных занятий, применять ме-
тоды, приемы и технологии 
обучения, в том числе информа-
ционные. 

Владеет:  
-умением разрабатывать различ-
ные формы 
учебных занятий, применять ме-
тоды, приемы и технологии 
обучения, в том числе информа-
ционные. 

Знать: психолого-педагогические 
условия создания развивающей 
образовательной среды для дос-
тижения личностных и мета-
предметных результатов обуче-
ния  

Знает:  
психолого-педагогические усло-
вия создания развивающей обра-
зовательной среды для достиже-
ния личностных и метапредмет-
ных результатов обучения  

Уметь: использовать образова-
тельный потенциал социокуль-
турной среды региона в препода-
вании (предмета по профилю) в 
учебной и во 
внеурочной деятельности. 

Умеет:  
использовать образовательный 
потенциал социокультурной сре-
ды региона в преподавании в 
учебной и во внеурочной дея-
тельности. 

ПК-3. Способен 
формировать 
развивающую 
образовательную 
среду для 
достижения 
личностных, 
предметных и 
метапредметных 
результатов 
обучения 
средствами 
преподаваемых 
учебных предметов 

Владеть: способами интеграции 
учебных предметов 
для организации развивающей 
учебной деятельности (исследо-
вательской, проектной, группо-
вой и др.). 

Владеет: способами интеграции 
учебных предметов 
для организации развивающей 
учебной деятельности (исследо-
вательской, проектной, группо-
вой и др.). 

Уметь: разрабатывать образова-
тельные программы различных 
уровней в соответствии с совре-
менными методиками и техноло-
гиями, план коррекции образова-
тельного процесса в соответст-
вии с результатами диагностиче-
ских и мониторинговых меро-
приятий 

Умеет:  
-разрабатывать образовательные 
программы различных 
уровней в соответствии с совре-
менными методиками и техноло-
гиями,  
-план коррекции образовательно-
го процесса в соответствии с ре-
зультатами диагностических и 
мониторинговых мероприятий 

ПК-8. Способен 
организовывать 
образовательный 
процесс с 
использованием 
современных 
образовательных 
технологий, в том 
числе 
дистанционных. 

Владеть: навыками формирова-
ния средств контроля качества 
учебно-воспитательного процес-
са. 

Владеет:  
-навыками формирования 
средств контроля качества учеб-
но-воспитательного процесса. 

 
1.8. Место практики в структуре основной образовательной программы 
высшего образования (ОПОП  ВО): 

Преддипломная практика относится к Блоку 2 Практика Обязательная 
часть. Производственная практика. Основой для успешного участия студен-
тов в данном виде практики является качественное усвоение ими дисциплин, 
изученных ранее. 
1.9. Объем и продолжительность практики: 

Объем практики – 9 зачетных единиц. 
Продолжительность практики 10 семестр (очная форма), 16 триместр ( 

очно-заочная форм)  - 6 недель. 



 

1.10. Объем контактной работы: 
Контактная работа проводится в виде установочных конференций, ито-

говых конференций, консультаций с научными руководителями, зачета с 
оценкой. 

Очная форма обучения  
Объем контактной работы –2 (в часах). 

1. Установочная конференция  
Проводится в первый день прохождения практики на первой неделе. 
Организатор конференции: руководитель практики. 
Принимают участие в конференции: руководитель практики, заведующий 
кафедрой, научные руководители ВКР. 
Примерный план проведения конференции: 

Содержание вопроса Исполнители 
1. Преддипломная практика в структуре ОПОП бака-
лавра по направлении подготовки «Педагогическое об-
разование (с двумя профилями подготовки)». 

Руководитель 
практики 
 

2. Задачи, содержание и организация практики. Зна-
комство с Положением о порядке проведения предди-
пломной практики.  

Руководитель 
практики 
 

3. Содержание конкретных заданий, общие требования 
к их выполнению и оформлению отчетной документа-
ции, сроки, график выхода студентов на практику, 
дневник практики. 

Научные руково-
дители ВКР 

 
2. Итоговая конференция  
Проводится в последнюю пятницу прохождения практики на последней не-
деле. 
Организатор конференции: руководитель практики. 
Принимают участие в конференции: руководитель практики, заведующий 
кафедрой, научные руководители ВКР. 
Примерный план проведения конференции: 
Содержание вопроса Исполнители 

1. Вступительное слово. Руководитель 
практики 

2. Характеристика качества выполнения  заданий в пе-
риод практики. 

Руководитель 
практики, 
Научные руково-
дители ВКР 

3. Общие итоги практики:  
- оценка качества работы студентов,  
- анализ типичных ошибок, затруднений,    пути их уст-
ранения, 
-оценивание. 

Руководитель 
практики 
 
 
 

 



 

Очно-заочная форма обучения  
Объем контактной работы – 0,6 (в часах). 

1.Установочная конференция  
Проводится в первый день прохождения практики на первой неделе. 
Организатор конференции: руководитель практики. 
Принимают участие в конференции: руководитель практики, заведующий 
кафедрой, научные руководители ВКР. 
 
2. Итоговая конференция  
Проводится в последнюю пятницу прохождения практики на последней не-
деле. 
Организатор конференции: руководитель практики. 
Принимают участие в конференции: руководитель практики, заведующий 
кафедрой, научные руководители ВКР. 

 
Заочная форма обучения (не реализуется) 

 
Продолжительность контактной работы в неделях: 6 недель.  

 
II. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

2.1. Содержание заданий, раскрывающих основные виды деятельности 
обучающихся во время прохождения практики: 

- составление и согласование с  научными руководителями программы 
опытно-экспериментальной работы / ее коррекции;  

- подбор необходимых материалов и оборудования для реализации 
программы опытно-экспериментальной работы. 

-анализ, обобщение и систематизация результатов исследования, 
внесение корректив и дополнений в работу, формулирование выводов и 
практических рекомендаций, фомулировка основных тезисов. 

- оформление чернового варианта ВКР. 
- подготовка выступлений/статей по результатам ВКР. 

 
III. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 
3.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы: 
 

№
№ 

Код компетенции и ее формулировка 
 

Наименование этапов формирования 

 

 
 УК-1  

Способен осуществлять поиск, критиче-
Подготовительный этап 
Основной этап  



 

ский анализ и синтез информации, при-
менять системный подход для решения 
поставленных задач 

 

 УК-2  
Способен определять круг задач в рам-
ках поставленной цели и выбирать оп-
тимальные способы их решения, исхо-
дя из действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограничений 

Подготовительный этап 
Основной этап  
Заключительный этап 
 

 УК-6  
Способен управлять своим временем, 
выстраивать и реализовывать траекто-
рию саморазвития на основе принципов 
образования в течение всей жизни 

Подготовительный этап 
Основной этап  
Заключительный этап 
 

 ОПК-8 
Способен осуществлять педагогическую 
деятельность на основе специальных на-
учных знаний  
 

Подготовительный этап 
Основной этап  
Заключительный этап 
 

 ОПК-9 
Способен понимать принципы работы 
современных 
информационных технологий и исполь-
зовать их для решения задач 
профессиональной деятельности 

Подготовительный этап 
Основной этап  
Заключительный этап 
 

 ПК-1. 
Способен осваивать 
и использовать 
теоретические 
знания и 
практические 
умения и навыки в 
предметной 
области при 
решении 
профессиональных 
задач 

Подготовительный этап 
Основной этап  
Заключительный этап 
 

 ПК-3. Способен 
формировать 
развивающую 
образовательную 
среду для 
достижения 
личностных, 
предметных и 
метапредметных 
результатов 
обучения 
средствами 
преподаваемых 
учебных предметов 

Подготовительный этап 
Основной этап  
Заключительный этап 
 

 ПК-8. Способен Подготовительный этап 



 

организовывать 
образовательный 
процесс с 
использованием 
современных 
образовательных 
технологий, в том 
числе 
дистанционных. 

Основной этап  
Заключительный этап 
 

 
3.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 
Типовые задания 

− Характеристика теоретико-методологической базы исследования; 
− Формулировка и характеристика научного аппарата исследования; 
− Отбор и характеристика методов исследования; 
− Логика проведения опытно-экспериментальной работы (при наличии); 
− Характеристика основных результатов исследования 

 
3.3. Критерии оценивания результатов прохождения практики определены соответ-
ствующим локальным нормативным актом (см. в Положении об оценочных и мето-
дических материалах…).  

Оценка знаний, умений, навыков проводится в форме текущей и промежуточной 
аттестации.  

К контролю текущей успеваемости относится проверка знаний, умений и сформи-
рованных компетенций обучающихся при собеседовании по результатам выполнения за-
даний. 

Промежуточная аттестация по практике осуществляется в форме зачета с оценкой. 
Для аттестации обучающийся представляет пакет документов (см.: п. 3.4. Формы отчет-
ности по итогам практики) по результатам прохождения практики и с учетом (анализом) 
проведенных работ. 

Результаты промежуточной аттестации по практике фиксируются в зачётно-
экзаменационных ведомостях. Получение обучающимся неудовлетворительной оценки за 
аттестацию является академической задолженностью.  
 
3.4. Формы отчетности по итогам практики: 

В результате прохождения практики обучающиеся предоставляют следующий па-
кет документов: 
− в печатном виде: задание на практику; дневник практики; отчет о прохождении 

практики (до 5-6 листов формата A4) в соответствии с заданием, преду-
смотренным программой практики; характеристику от научного руководи-
теля ВКР; аттестационный лист (заполненный и заверенный подписями на-
учного руководителя ВКР  рабочий график производственной педагогиче-
ской  практики (с оценками руководителя); 

− в электронном виде (электронном версия (текст в формате pdf; имя файла: Фами-
лия_группа_год (например, Иванова_Л-31_17.pdf)) иных документов в соответствии с 
требованиями программы практики:  

− материалы для доклада / статьи ( научному руководителю). 
− материалы по экспериментальной работе, осуществлённой в рамках ВКР 

(научному руководителю). 



 

− полный текст ВКР 
 

IV. ОРГАНИЗАЦИЯ  ПРАКТИКИ 
4.1. Этапы практики:  

1. Подготовительный. 

Участие в работе установочной конференции; составление  Рабочего 
графика проведения преддипломной практики; составление и согласование с  
научными руководителями программы формирующего эксперимента; подбор 
необходимых материалов и оборудования для реализации программы 
формирующего эксперимента. 

2. Содержательный (Основной). 

Выполнение заданий по практике. 
3. Заключительный. 

Обработка и оформление результатов проделанной опытно-
экспериментальной работы, подготовка отчётной документации, написание 
отчёта об итогах экспериментальной работы, отчёт перед научным 
руководителем, участие в работе итоговой конференции. 

 

4.2. Базы практики:  

Производственная преддипломная практика проходит на базе кафедры 
педагогики и образовательных технологий ЕГУ им. И.А. Бунина. 
 

4.3. Особенности организации практики для инвалидов и лиц с ограни-
ченными возможностями здоровья.  

При выборе базы практики для лиц с ОВЗ и инвалидов учитывается не 
только возможность решения студентом (-ами) задач практики, но и его (их) 
ограниченные возможности здоровья. Порядок организации практики регла-
ментирован соответствующим локальным актом.  

 
V. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИТЕРАТУРЫ, УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ  
5.1. Литература 

1. Попов, Е.Б. Основы педагогики: учебное пособие / Е.Б. Попов. - 3-е изд., стер. - 
Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2018. - 133 с. : ил., табл. - ISBN 978-5-4475-2798-3; То же 
[Электронный ресурс]. - URL: . http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=494796 (дата 
обращения: 02.09.2024). 

2. Алмазова И.Г., Долгошеева Е.В., Числова С. Н. Теория и методика воспитания: 
курс лекций и практикум.  Almazova-I.G.-Dolgosheeva-E.V.-Chislova-S.N.-Teoriya-i-
metodika-vospitaniya.pdf   - URL: https://elsu.ru/uploads/files/2022-02/1645336182_almazova-
i_g__dolgosheeva-e_v__chislova-s_v__stno.pdf ( дата обращения: 05.05.2024). 

3. Сердюк В.С., Бакико Е.В., Канунникова О.А. Руководство по подготовке отчет-
ных материалов по производственной и учебной практикам: Учебное пособие; Минобр-
науки России, Омский государственный технический университет. - Омск : Издательство 
ОмГТУ, 2017. - 163 с.: табл., схем., ил. - Библиогр.: с. 136-139. - ISBN 978-5-8149-2540-4; 



 

То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=493436.   
(дата обращения: 05.05.2024). 
  
5.2. Специализированные периодические издания 
1. Научно-методический журнал «Начальная школа» - URL: https://n-
shkola.ru/archive(дата обращения: 05.05.2024). 
2. Общественный журнал о мире образования «Преподаватель XXI век» -
URL: http://prepodavatel-xxi.ru/archive (дата обращения: 05.05.2024). 
 
5.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
 

№ 
п/п Ссылка на  

информационный 
ресурс 

Наименование разработки в 
электронной форме 

Доступность 

1. 

https://infourok.ru/ 

Инфоурок: образовательный ин-
тернет-проект России. Включает: 
конспекты уроков, презентации, 
тесты, видеоуроки и другие мате-
риалы по предметам школьной 
программы. 

Свободный доступ 

2. http://edu.ru/ Российское образование: Феде-

ральный портал. Включает 
ссылки на порталы и сайты обра-
зовательных учреждений; госу-
дарственные образовательные 
стандарты; нормативные докумен-
ты; каталог экскурсий и обучаю-
щих программ. 

 
Свободный доступ 

3. 

http://window.edu.ru/ 

Информационная система «Еди-
ное окно доступа к образова-
тельным ресурсам» предоставля-
ет свободный доступ к каталогу 
образовательных интернет-
ресурсов и полнотекстовой элек-
тронной учебно-методической 
библиотеке для общего и профес-
сионального образования 

Свободный доступ 

 

http://www.biblioclu
b.ru 

Электронно-библиотечная  
система (ЭБС) 

 Университетская библиотека он-
лайн 

Регистрация через 
любой универси-
тетский компью-

тер. В дальнейшем 
индивидуальный 
неограниченный 
доступ из любой 
точки, в которой 
имеется доступ  к 

сети Интернет 
 
 

VI. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬ-
ЗУЕМЫХ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ 



 

6.1. Перечень информационных технологий (при необходимости) 

1. Операционная система Windows 10, 
2. Информационная система 1С: Предприятие, 
3. Информационные технологии: Web-дизайн, компьютерная графика, Flash-технологии 

и т.д. 
6.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение   
При реализации программы практики применяется следующее лицензионное и свободно 
распространяемое программное обеспечение: Microsoft Windows XP Professional; Micro-
soft Windows 7 Professional; Microsoft Windows 8 Professional; Microsoft Windows Server 
2008 Std/Ent; Microsoft Windows Server 2012R2 Standard (операционные системы для ПК; 
серверные операционные системы). Академические лицензии OLP (Open License). Срок 
действия лицензии: бессрочно. 

− Microsoft Office Professional Plus 2010, Microsoft Office Professional Plus 2013 
(пакет офисных приложений). Академические лицензии OLP (Open License). Срок дейст-
вия лицензии: бессрочно.  

− Антивирусное ПО Kaspersky Endpoint Security 10. Коммерческая лицензия для 
300 компьютеров.  
  
6.3. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы 
(при необходимости) 

 

1.  http://www.biblioclub.ru  

Электронно-библиотечная  
система (ЭБС) 
Университетская библиотека 
онлайн 

Регистрация через 
любой университет-
ский компьютер.  
В дальнейшем пре-
доставляется неогра-
ниченный индивиду-
альный доступ из лю-
бой точки, в которой 
имеется доступ к сети 
Интернет 

2.  
www.school.edu.ru  

 

Российский общеобразователь-
ный портал 

Свободный доступ 

3.  www.garant.ru  
 

Информационно-правовой пор-
тал 

Свободный доступ 

4.  www.elibrary.ru  
Российский информационный 
портал в области науки, техно-
логии, медицины и образования 

Свободный доступ 

5.  http://mars.arbicon.ru  

МАРС: межрегиональная анали-
тическая роспись статей [Элек-
тронный ресурс]: база 
данных содержит аналит., биб-
лиогр. записи на ст. из отечеств. 
период. изданий [объединяет 
более 240 библиотек различных 
систем и ведомств] / рук. проек-
та И. В. Крутихин; Ассоц. реги-
он. библ. консорциумов. – Элек-
трон. дан. (более 2,9 млн. ст.). – 
Санкт-Петербург [и др.], 2001. – 

Свободный доступ 



 

URL: http://library.sibgtu.ru ; 
http://mars.arbicon.ru. – Загл. с 
титул. экрана сайта «Ар- 
бикон». 

 
VII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА,  

НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 
Материально-техническая база организации, в которой проводится производственная 
практика, помещения соответствуют действующим санитарным и противопожарным нор-
мам, а также требованиям технической безопасности при проведении учебных работ. 
 


