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I. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ РАЗДЕЛ 
 

1.1. Вид практики (в соответствии с ФГОС ВО):  
Производственная.  
1.2. Тип практики:  
Преддипломная. 
1.3. Цель практики: углубление практического опыта обучающихся, полу-
ченных в ходе подготовки выпускной квалификационной работы, апробация 
результатов научно-исследовательской работы по выбранной тематике ис-
следования в сферах науки, образования, культуры. 
1.4. Задачи практики:  
- закрепление и углубление полученных теоретических знаний;  
- сбор необходимых документов и материалоы для выполнения выпускной 
квалификационной работы;  
- углубление, расширение, систематизация и закрепление теоретических и 
практических знаний, умений и навыков научно-исследовательской работы, 
полученных в процессе обучения по выбранному направлению подготовки; 
 - ознакомление с основами профессиональной деятельности посредством 
участия в работе выпускающей кафедры или профильных организаций; 
- формирование общекультурных, профессиональных и специальных компе-
тенций с учетом трудовых функций научно-исследовательской и педагогиче-
ской видов деятельности; 
 - формирование и развитие у обучающихся профессионально значимых ка-
честв, устойчивого интереса к профессиональной деятельности, потребности 
в самообразовании. 
1.5. Способы проведения практики: стационарная. 
1.6. Формы проведения практики: дискретная. 
1.7. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 
практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения обра-
зовательной программы. 

 
Код  

компетенции 
и ее формулировка 

 

Индикаторы достижения компе-
тенции  Планируемые результаты  

УК-6  Знает: 
- особенности поведения и моти-
вации людей различного соци-
ального и культурного проис-
хождения в процессе взаимодей-
ствия с ними; 
-методы подготовки к перегово-
рам, национальные, этнокуль-
турные и конфессиональные осо-
бенности и народные традиции 
населения; 

Знать:  
- особенности поведения и моти-
вации людей различного соци-
ального и культурного проис-
хождения в процессе взаимодей-
ствия с ними в рамках реализа-
ции научно-педагогической дея-
тельности; 
-основные методы подготовки к 
переговорам, национальные, эт-
нокультурные и конфессиональ-
ные особенности и народные 



- основные концепции взаимо-
действия людей в организации, 
особенности дидактического 
взаимодействия. 

традиции населения России и в 
особенности совего региона; 
- основные концепции взаимо-
действия людей в процессе реа-
лизации научно-
исследовательских проектов. 

Умеет: 
-грамотно, доступно излагать 
профессиональную информацию 
в процессе межкультурного вза-
имодействия; 
- соблюдать этические нормы и 
права человека; 
- анализировать особенности со-
циального взаимодействия с уче-
том национальных , этнокуль-
турных, конфессиональных осо-
бенностей.  

Уметь:  
-грамотно, доступно излагать ис-
торическую информацию в про-
цессе межкультурного взаимо-
действия в рамках реализации 
научно-исследовательских про-
ектов; 
- в процессе реализации научно-
исследовательских проектов со-
блюдать этические нормы и пра-
ва человека; 
- своевремнно анализировать 
особенности социального взаи-
модействия с учетом националь-
ных , этнокультурных, конфес-
сиональных особенностей. 

Владеет: 
- навыками создания недискри-
минационной среды взаимодей-
ствия  при выполнении профес-
сиональных задач.   
 

Владеть:  
- основными навыками создания 
недискриминационной среды 
взаимодействия  при выпол-
нении исследовательских задач.   
 

ОПК-8  Знает: 
-Основные направления исследо-
ваний в области педагогического 
проектирования; современную 
методологию педагогического 
проектирования; 
-состояние  и         
содержание и результаты иссле-
дований в области педагогиче-
ского проектирования. 

Знает: 
-Основные направления исследо-
ваний в области историко-
педагогического проектирова-
ния; современную методологию 
педагогического проектирования 
в процессе преподования исто-
рии; 
-состояние  и         
содержание и результаты иссле-
дований в области историко-
педагогического проектирова-
ния. 

Умеет: 
- выделять и систематизи-
ровать основные идеи и резуль-
таты международных и отече-
ственных педагогических иссле-
дований; 
- определять цель и задачи 
проектирования педагогической 
деятельности исходя из условий 
педагогической ситуации;   

Умеет: 
- своевременно выделять и 
систематизировать основные 
идеи и результаты международ-
ных и отечественных историко-
педагогических исследований; 
- систематически опреде-
лять цель и задачи проектирова-
ния историко-педагогической де-
ятельности исходя из условий 



- применять современные 
научные знания и материалы пе-
дагогических исследований в 
процессе педагогического проек-
тирования. 

педагогической ситуации;   
- периодически применять со-
временные научные знания и ма-
териалы педагогических иссле-
дований в процессе историко-
педагогического проектирования. 

Владеет: 
- навыками  самостоя-
тельного определения  педа-
гогической  задачи  и 
проектирования педагогического 
процесса для ее решения; 
- навыками разработки пе-
дагогического проекта для реше-
ния заданной педагогической 
проблемы с учетом педагогиче-
ской ситуации. 

Владеет: 
- навыками  самостоя-
тельного определения  исто-
рико-педагогической  зада-
чи  и проектирования педаго-
гического процесса для ее реше-
ния; 
- весми навыками разработки пе-
дагогического проекта в обалсти 
истории для решения заданной 
педагогической проблемы с уче-
том педагогической ситуации. 

ПКС-2 Знает:   
- методологические основы 
научно-исследовательской, про-
ектной, учебно- 
исследовательской деятельности 
в образовании;   
- нормативные требования к 
ФГОС, примерным или типовым  
образовательным   программам 
и(или) рабочим   программам,  
профессиональным стандартам.   
- требования и подходы к 
созданию современных учебно-
методических материалов в 
школе и вузе (по программам 
бакалаврита).  

Знает: 
- методологические основы 
научно-исследовательской, про-
ектной, учебно-
исследовательской деятельности 
в облатси историчечкого образо-
вания;   
- нормативные требования 
к ФГОС по истории, примерным 
или типовым  образовательным  
 программам и(или) рабочим  
 программам,  профессиональным 
стандартам по истории.   
- требования и подходы к 
созданию современных учебно-
методических материалов по ис-
тории в школе и вузе (по про-
граммам бакалаврита); и практи-
ки. 

Умеет:   
- проектировать  и  осу-
ществлять  
педагогическое исследование;   
- использовать результаты пе-
дагогических исследований при 
разработке методических мате-
риалов в школе и вузе (по про-
граммам бакалаврита);   
- разрабатывать (обновлять) 
примерные или типовые образо-
вательные программы, пример-
ные рабочие программы учеб-
ных предметов, курсов, дисци-
плин в школе и вузе (по про-

Уметь: 
- проектировать  и осуществ-
лять историко-педагогическое 
исследование;   
- эффективно использовать 
результаты педагогических ис-
следований при разработке мето-
дических материалов по истории 
в школе и вузе (по программам 
бакалаврита);   
- разрабатывать (обновлять) 
примерные или типовые образо-
вательные программы, пример-
ные рабочие программы истори-
ческих учебных предметов, кур-



граммам бакалаврита). сов, дисциплин в школе и вузе 
(по программам бакалаврита). 

Владеет:   
- навыками осуществления 
самостоятельного педагогиче-
ского исследования;   
- способностью анализировать 
новые подходы и методические 
решения в области проектирова-
ния и реализации образователь-
ных программ;   
- умениями проектирования 
образовательных программ,  ра-
бочих программ и иных учебно-
методических  материалов. 
. 

Владеет: 
- эффективными навыками 
осуществления самостоятельного 
историко-педагогического ис-
следования;   
- способностью анализировать 
новые подходы и методические 
решения в области историческо-
го проектирования и реализации 
образовательных программ;   
- умениями проектирования 
образовательных программ,  ра-
бочих программ и иных учебно-
методических  материалов по ис-
тории. 

 
 
1.8. Место практики в структуре основной образовательной программы 
высшего образования (ОПОП  ВО): 
1.8. Место практики в структуре основной образовательной программы выс-
шего образования (ОПОП ВО): 
Реализуется в рамках обязательной части блока Б2. Практика 
1.9. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в 
неделях либо академических или астрономических часах: 
Объем практики – 6 з.е. 
Продолжительность практики – 4 недель. 
 
1.10. Объем контактной работы в часах и её продолжительность в неде-
лях: 
Объем контактной работы – 2 часа (очная форма обучения). 
Установочная конференция, групповая консультация (1 раз в 2 недели - про-
межуточный отчет на цифровой платформе), итоговая конференция. 

 
II. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

2.1. Содержание заданий, раскрывающих основные виды деятельности 
обучающихся во время прохождения практики: 
 
Наименование тем 
производственной 
(преддипломной) 

практики 

Виды деятельности Содержание практических 
заданий 

1. Подготовитель-
ный этап - озна-
комление с зада-
чами, организаци-

- проведение установоч-
ной конференции, на ко-
торой студентам сооб-
щается вся необходимая 

- знакомство с учебно-
методической литерату-
рой по предмету; 
 - составление плана рабо-



ей, условиями и 
требованиями 
практики 

информация по проведе-
нию преддипломной 
практики:  
разъясняется цель, зада-
чи, содержание, формы 
организации, порядок 
прохождения предди-
пломной практики и по-
рядок отчетности 

ты; 
 - оформление сопроводи-
тельных документов. 

2. Основной этап – 
апробация резуль-
татов исследова-
ния по выбранной 
тематике, сбор до-
кументации и ма-
териалов для под-
готовки выпуск-
ной квалификаци-
онной работы. 

- работа с текущей доку-
ментцией и архивными 
материалами, периоди-
ческой печатью, 
 - источниковедческий 
анализ, первичная обра-
ботка и извлечение не-
обходимой информации;  
- анализ и систематиза-
ция полученных резуль-
татов исследования, 
фиксация их в отчетах; 
 -подготовка и проведе-
ние историко-
культурных и образова-
тельных мероприятий. 

- сбор, обработка и анализ 
исторических источников 
в соответсвии с тематикой 
исследования; 
- обработка и анализ по-
лученных архивных мате-
риалов;  
- формирования элек-
тронной базы данных;  
- историографический 
анализ основной и допол-
нительной литературы; 
 - разработака учебно-
методических материалов 
по тематике исследования  

3. Результативно-
аналитический - 
анализ, обработка 
и систематизация 
полученной ин-
формации, подго-
товка документа-
ции. 

Анализ, обработка и си-
стематизация получен-
ной информации. Подго-
товка дневника и отчета 
по практике. Анализ 
студенческой педагоги-
ческой деятельности и 
опыта организации обра-
зовательного процесса в 
процессе практики. Под-
готовка дневника и отче-
та по практике. Итоговая 
конференция. 

Оформление отчетной до-
кументации по итогам 
практики. Участие в ито-
говой конференции.  

 
 

III. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 
ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 
 



3.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в про-
цессе освоения образовательной программы: 

 
№ 
п/п 

Код компетенции  
и ее формулировка 

Наименование этапов  
формирования 

 
1. УК 6 Способен анализировать и 

учитывать разнообразие культур в 
процессе межкультурного взаи-

модействия 

основной  

2. ОПК-8 

Способен  проектировать педаго-
гическую деятельность на основе 
специальных научных знаний и  
результатов исследований 

подготовительный, основной 

3. ПКС-2 Способен вести исследова-
тельскую деятельность в сфере 
образования и осуществлять про-
ектирование методических мате-
риалов, отвечающих актуальному 
уровню развития науки и тенден-
циям развития образования.   

основной, результативно-
аналитический 

 
3.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, ха-
рактеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 
образовательной программы 

 
Типовые контрольные задания 

 
1. Представьте аннотацию Вашего исследовани на русском и английском 
языке в соответствии с требованиями к апробации результатов научно-
исследовательской деятельности по исторической аналитике. 
2. Заполните таблицу, содержащую перечень источников и литературы по 
теме исследования, укажите электронный ресурс и режим доступа. 
 

Источники 
 

Литература 

3. Перечислите основные требования к оформлению текста выпукной квали-
фикационной работы. 



4. Проанализируйте введения с точки зрения анализа научно-методического 
аппарата. 
5. Укажите проблематику структурных компонентов исследования. 
6. Представьте электронную базу данных по выбранной тематике выпускной 
квалификационной работы. 
7. Представьте отчет об оригинальности текста ВКР. 
8. Раскройте перспективы тематики для научного исследования и практиче-
ской реализации. 
9. Представьте перечень авторских разработок по выьранной тематике иссле-
дования (тезисы, выступления, презентации, статьи, доклады, публикации и 
т.п.). 
10. Оформите текст ВКР в электронном виде. 
 
3.3.  Критерии оценивания результатов прохождения практики опреде-
лены соответствующим локальным нормативным актом  (см. в Поло-
жении об оценочных и методических материалах…).  

Оценка знаний, умений, навыков проводится в форме текущей и про-
межуточной аттестации.  

К контролю текущей успеваемости относится проверка знаний, умений 
и сформированных компетенций обучающихся при собеседовании по резуль-
татам выполнения заданий. 

Промежуточная аттестация по практике осуществляется в форме зачета 
с оценкой. Для аттестации обучающийся представляет пакет документов 
(см.: п. 3.4. Формы отчетности по итогам практики) по результатам прохож-
дения практики и с учетом (анализом) проведенных работ. 

Результаты промежуточной аттестации по практике фиксируются в за-
чётно-экзаменационных ведомостях. Получение обучающимся неудовлетво-
рительной оценки за аттестацию является академической задолженностью.  
 
3.4. Формы отчетности по итогам практики: 

      В результате прохождения практики обучающиеся предоставляют 
следующий пакет документов: 

- в печатном виде: задание на практику; дневник практики; отчет о 
прохождении практики (до 5-6 листов формата A4) в соответствии с задани-
ем, предусмотренным программой практики; характеристику от руководите-
ля практики профильной организации; аттестационный лист; 

- в электронном виде (электронном версия (текст в формате pdf; имя 
файла: Фамилия_группа_год (например, Иванова_Л-31_17.pdf)) иных доку-
ментов в соответствии с требованиями программы практики. 

Документация по учебной практике предоставляется на кафедру исто-
рии историко-культурного наследия. Сроки сдачи документации устанавли-
ваются на установочной конференции. Во время практики студенты запол-
няют дневник, выполняют задания руководителя в соответствии с тематикой 
исследования. Материалы дневника используются при составлении отчета о 
выполненной на практике работе. По окончании практики студент оформля-



ет и представляет руководителю практики от кафедры следующие докумен-
ты:  
 - дневник практиканта;  
 - отчет о прохождении практики; 
 - характеристику от профильной организации (или кафедры, научного руко-
водителя); 
  - аттестационный лист. 
        В дневнике должен быть отражен характер и все виды деятельности, ре-
ализованные студентом на практике, в соответсвии с календарным графи-
ком. Студент отражает ежедневно содержание своей работы, отмечает воз-
никшие в ходе каждого этапа вопросы. Дневник подписывается руководите-
лем практики от университета. 
Отчет должен содержать конкретные сведения о проделанной в ходе практи-
ки работе и включать следующие структурные элементы:  
1. Содержание. В содержании последовательно перечисляются все структур-
ные элементы отчета по практике: введение, названия разделов, подразделов 
и пунктов, заключение, библиография, а также все приложения с указанием 
соответствующих страниц.  
2. Введение. В структурном элементе «ВВЕДЕНИЕ» должна содер-жаться 
информация о цели, месте и времени прохождения практики. Особое внима-
ние следует уделить краткой характеристике места прохождения прак-тики. 
Во введении необходимо указать название, адрес, организационно-правовую 
форму юридического лица, на базе которого проходила практика, а также 
ФИО руководителя практики.  
3. Основная часть. Основная часть содержит конкретные сведения о проде-
ланной в ходе практики работе. Сведения, приводимые в рамках основной 
части, должны быть структурно организованы в разделы, названия которых 
соответствуют общим темам практики. В случае необходимости разделы мо-
гут быть разделены на подразделы и пункты.  
4. Заключение. В «ЗАКЛЮЧЕНИИ» следует отразить общие выводы и пред-
ложения, вытекающие из результатов практики, а также привести краткое 
описание проделанной работы. 
5. Приложения. В приложении могут помещаться копии различного рода до-
кументов. В частности, копия документа регламентирующего дея-тельность, 
структуру, внутренний регламент работы, образцы нормативных актов орга-
низации/учреждения, в котором походила практика.  
Отзыв научного руководителя отражает анализ работы студента над подго-
товкой к процедуре защиты выпускной квалификационной работы, степень 
готовности его к данной процедуре, с учетом личностных характеристик 
обучающегося и уровня сформированности у него ключевых профессио-
нальных компетенций. 

 
IV. ОРГАНИЗАЦИЯ  ПРАКТИКИ 

4.1. Этапы практики:  



1. Подготовительный этап - ознакомление с задачами, организацией, услови-
ями и требованиями практики, спецификой работы профильных учреждений 
и организаций 
2. Основной этап – апробация результатов исследования по выбранной тема-
тике, сбор документации и материалов для под-готовки выпускной квалифи-
кационной работы по утвержденной тематике. 
3. Результативно-аналитический – передача ВКР на кафедру с сопроводи-
тельной документацией для дальнейшего рецензирования. 
4.2. Базы практики: 
выпускающая кафедра истории и историко-культурного наследия. 
 
4.3. Особенности организации практики для инвалидов и лиц с ограни-
ченными возможностями здоровья.  
           При выборе базы практики для лиц с ОВЗ и инвалидов учитывается не 
только возможность решения студентом (-ами) задач практики, но и его (их) 
ограниченные возможности здоровья. Порядок организации практики регла-
ментирован соответствующим локальным актом.  

 
V. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И  

ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 
5.1. Литература 

1. Организация и проведение производственной и преддипломной практи-
ки : учебное пособие. — Сочи : СГУ, 2020. — 38 с. — Текст : электрон-
ный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/172156 (дата обращения: 21.09.2023). — Режим 
доступа: для авториз. пользователе» (Организация и проведение произ-
водственной и преддипломной практики : учебное пособие. — Сочи : 
СГУ, 2020. — 38 с. — Текст : электронный.  
2. Новиков, М. С. История (история России, всеобщая история) : учебное 
пособие / М. С. Новиков. — Омск : Омский ГАУ, 2022. — 232 с. — ISBN 
978-5-907507-60-9. — Текст : электронный // Лань : электронно-
библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/240770 (дата 
обращения: 21.08.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 
5.2. Специализированные периодические издания 
1. Культурно-просветительская работа // Электронный научный журнал. -  
URL: https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=54144 
2. Справочник руководителя учреждения культуры // - URL: 
https://e.rukulturi.ru/ 
5.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» 

 
№ 
пп Ссылка на 

информационный ресурс 

Наименование разра-
ботки в электронной 

форме 
Доступность 



1. 

https://infourok.ru/ 

Инфоурок: образова-
тельный интернет-проект 
России. Включает: кон-
спекты уроков, презента-
ции, тесты, видеоуроки и 
другие материалы по 
предметам школьной 
программы 

Свободный доступ 

 
2. 
 
 
 
 

https://www.culture.ru/s/ 

Спецпроекты: лучшее о 
культурном наследии 
России 

Свободный доступ 

 
3. 

http://edu.ru/ Российское образование: 
Федеральный портал. 
Включает ссылки на пор-
талы и сайты образова-
тельных учреждений; 
государственные образо-
вательные стандарты; 
нормативные документы; 
каталог экскурсий и обу-
чающих программ. 

 
Свободный доступ 

4. https://philologist.livejournal
.com/7334643.html 

20 важнейших просвети-
тельских проектов со-
временной России 

Свободный доступ 

5.  

http://fcior.edu.ru/ 

Федеральный центр ин-
формационно-
образовательных ресур-
сов (ФЦИОР) предостав-
ляет доступ к электрон-
ным образовательным 
ресурсам и сервисам для 
всех уровней и ступеней 
образования. 

 
Свободный доступ 

6. https://culturaonline.ru/proek
ty/ 

Просветительский куль-
турный проект «Культура 
онлайн» 

Свободный доступ 

 
 

VI. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУ-
ЕМЫХ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ 

 
6.1. Перечень информационных технологий (не предусмотрено) 
1. Операционная система Windows 10, 
2. Информационная система 1С: Предприятие, 

https://infourok.ru/
http://edu.ru/
http://fcior.edu.ru/


3. Информационные технологии: Web-дизайн, компьютерная графика, 
Flash-технологии1 и т.д. 

6.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспече-
ние  
При реализации программы практики применяется следующее лицензионное 
и свободно распространяемое программное обеспечение: Microsoft Windows 
XP Professional; Microsoft Windows 7 Professional; Microsoft Windows 8 Pro-
fessional; Microsoft Windows Server 2008 Std/Ent; Microsoft Windows Server 
2012R2 Standard (операционные системы для ПК; серверные операционные 
системы). Академические лицензии OLP (Open License). Срок действия ли-
цензии: бессрочно. 

− Microsoft Office Professional Plus 2010, Microsoft Office Professional 
Plus 2013 (пакет офисных приложений). Академические лицензии OLP (Open 
License). Срок действия лицензии: бессрочно.  

− Антивирусное ПО Kaspersky Endpoint Security 10. Коммерческая ли-
цензия для 300 компьютеров.  
 
6.3. Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы (при необходимости) 

1.  http://www.biblioclub.ru  

Электронно-библиотечная  
система (ЭБС) 
Университетская библиотека 
онлайн 

Регистрация через 
любой университет-
ский компьютер.  
В дальнейшем предо-
ставляется неограни-
ченный индивидуаль-
ный доступ из любой 
точки, в которой име-
ется доступ к сети 
Интернет 

2.  www.school.edu.ru  

 
Российский общеобразователь-
ный портал Свободный доступ 

3.  www.garant.ru  
 

Информационно-правовой пор-
тал Свободный доступ 

4.  www.elibrary.ru  
Российский информационный 
портал в области науки, техно-
логии, медицины и образования 

Свободный доступ 

5.  www.consultant.ru Российская компьютерная спра-
вочно-правовая система Свободный доступ 

6.  http://mars.arbicon.ru  

МАРС: межрегиональная анали-
тическая роспись статей [Элек-
тронный ресурс]: база 
данных содержит аналит., биб-
лиогр. записи на ст. из отечеств. 
период. изданий [объединяет 
более 240 библиотек различных 

Свободный доступ 

                                           
 

http://www.biblioclub.ru/
http://www.school.edu.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.consultant.ru/


систем и ведомств] / рук. проек-
та И. В. Крутихин; Ассоц. реги-
он. библ. консорциумов. – Элек-
трон. дан. (более 2,9 млн. ст.). – 
Санкт-Петербург [и др.], 2001. – 
URL: http://library.sibgtu.ru ; 
http://mars.arbicon.ru. – Загл. с 
титул. экрана сайта «Ар- 
бикон». 

7.  http://e.lanbook.com 
 

Лань [Электронный ресурс]: 
электронно-библиотечная си-
стема издательства «Лань»: со-
держит электронные версии 
книг и учебников по инженерно-
техническим наукам, лесному 
хозяйству и лесоинженерному 
делу. – Электрон. дан. – Москва, 
2010. 

Свободный доступ 

 
VII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА,  

НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 
Материально-техническая база организации, в которой проводится учебная 
практика, помещения соответствуют действующим санитарным и противо-
пожарным нормам, а также требованиям технической безопасности при про-
ведении учебных работ. 
 
 

 
 
 

 

http://e.lanbook.com/
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