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I. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ РАЗДЕЛ 

 

Цель изучения дисциплины:  
получение базовых теоретических знаний в области права социального обеспе-

чения и его роли в обществе, освоение студентами закономерностей и особенностей 

регулирования отношений в данной области; выработка навыков анализа источников 

права и использования общих подходов, принципов и норм права социального обес-

печения в профессиональной деятельности. 

 

Задачи изучения дисциплины:  

- знать содержание основных норм права социального обеспечения, их значение 

и применение для современного права; 

 - получить базовые представления о целях и задачах права социального обес-

печения, роли юриста в современном обществе и его функциях; 

 - понимать значение права социального обеспечения в системе других право-

вых дисциплин и отраслей права; 

 - изучить основные понятия и разделы права социального обеспечения;  

- выяснить сущность основных институтов права социального обеспечения;  

- знать основные понятия и термины права социального обеспечения. 

 

Место дисциплины в структуре ОПОП: реализуется в рамках обязательной 

части МОДУЛЯ 4 "Предметно-содержательный" 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине: 
Код  

Компетенции 

Индикаторы достижения компетен-

ции 

Планируемые результаты обучения 

по дисциплине 

УК-9 

Способен 

использо-

вать базовые 

дефектоло-

гические 

знания в со-

циальной и 

профессио-

нальной 

сферах 

Знать: 

- особенности психофизического раз-

вития лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья и инвалидов; 

– перечень и содержание нормативно-

правовой документации, регламенти-

рующей профессиональную деятель-

ность в отношении лиц с ограничен-

ными возможностями здоровья и ин-

валидов. 

 

Знает: 

- особенности психофизического раз-

вития лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья и инвалидов в рамках 

права социального обеспечения; 

– перечень и содержание нормативно-

правовой документации, регламенти-

рующей профессиональную деятель-

ность в отношении лиц с ограничен-

ными возможностями здоровья и инва-

лидов в рамках права социального 

обеспечения 

Уметь: 

– планировать профессиональную де-

ятельность на основе применения ба-

зовых дефектологических знаний с 

различным контингентом лиц с огра-

ниченными возможностями здоровья 

и инвалидами;  

Умеет: 

– планировать профессиональную дея-

тельность на основе применения базо-

вых дефектологических знаний с раз-

личным контингентом лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья и 

инвалидами в рамках права социаль-

ного обеспечения;  
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– применять базовые дефектологиче-

ские знания в социальной и професси-

ональной сферах 

 

– применять базовые дефектологиче-

ские знания в социальной и професси-

ональной сферах 

Владеть: 

– навыками взаимодействия в соци-

альной и профессиональной сферах с 

лицами с ограниченными возможно-

стями здоровья и инвалидами на ос-

нове применения базовых дефектоло-

гических знаний 

Владеет: 

– навыками взаимодействия в социаль-

ной и профессиональной сферах с ли-

цами с ограниченными возможно-

стями здоровья и инвалидами на ос-

нове применения базовых дефектоло-

гических знаний в рамках права соци-

ального обеспечения 

ОПК-4(К1) 

Способен 

понимать 

принципы 

работы со-

временных 

информаци-

онных тех-

нологий и 

использо-

вать их для 

решения за-

дач профес-

сиональной 

деятельно-

сти 

 Знать: 

- назначение и виды информационных 

технологий и информационных си-

стем;  

- принципы работы современных ин-

формационных технологий и способы 

их использования для решения задач 

профессиональной деятельности 
 

Знает: 

- назначение и виды информационных 

технологий и информационных си-

стем;  

- принципы работы современных ин-

формационных технологий и способы 

их использования для решения задач 

профессиональной деятельности 

 

Уметь: 

- выбирать современные информаци-

онные технологии и использовать их 

для решения задач профессиональной 

деятельности 
 

Умеет: 

- выбирать современные информаци-

онные технологии и использовать их 

для решения задач профессиональной 

деятельности 

Владеть: 

- навыками работы с современными 

информационными технологиями и 

способами их использования для ре-

шения задач профессиональной дея-

тельности 

 

Владеет: 

- навыками работы с современными 

информационными технологиями и 

способами их использования для ре-

шения задач профессиональной дея-

тельности 

 

ОПК-3(К2) 
Способен 

участвовать 

в эксперт-

ной юриди-

ческой дея-

тельности в 

рамках по-

ставленной 

задачи 

Знать:  

-понятие и виды экспертной юридиче-

ской деятельности 

- этапы юридической экспертизы и их 

содержание 

- виды дефектов (пробелов) правовых 

и правоприменительных актов 

 

Знает:  

-понятие и виды экспертной юридиче-

ской деятельности 

- этапы юридической экспертизы и их 

содержание 

- виды дефектов (пробелов) правовых 

и правоприменительных актов 

в сфере социального обеспечения 

Уметь:  

-определять вид необходимой экспер-

тизы при решении конкретной юри-

дической задачи 

-выявлять объекты экспертизы в про-

ектах нормативных правовых актов 

Умеет:  

-определять вид необходимой экспер-

тизы при решении конкретной юриди-

ческой задачи 

-выявлять объекты экспертизы в про-

ектах нормативных правовых актов 
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- соотносить объект юридической экс-

пертизы с требованиями норм дей-

ствующего законодательства  

 

- соотносить объект юридической экс-

пертизы с требованиями норм действу-

ющего законодательства  

 в сфере социального обеспечения 

Владеть:  

-навыками выполнения поставленных 

задач в сфере юридической экспер-

тизы 

-навыками выполнения поставленных 

в рамках экспертизы правовых актов 

задач 

-навыками выявления несоответствий 

(пробелов) нормативных правовых 

актов, проектов нормативных право-

вых актов нормам действующего за-

конодательства и их документирова-

ния  

 

Владеть:  

-навыками выполнения поставленных 

задач в сфере юридической экспер-

тизы 

-навыками выполнения поставленных 

в рамках экспертизы правовых актов 

задач 

-навыками выявления несоответствий 

(пробелов) нормативных правовых ак-

тов, проектов нормативных правовых 

актов нормам действующего законода-

тельства и их документирования  

в сфере социального обеспечения 

 

II. СОДЕРЖАНИЕ И ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ 
с указанием количества часов, выделенных на контактную работу обучающихся 

с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

Очно-заочная форма обучения  

№ 

п/п 

Наименование разделов и 

тем 

Всего 

часов 

Аудиторные занятия 

ЛК ПР ЛБ Сам. раб. 

 Раздел I. Общие положе-

ния социального обеспече-

ния в России 

     

1. Тема 1. Понятие, система и 

история развития социаль-

ного обеспечения 

3 1 1 - 1 

2. Тема 2. Предмет, метод, си-

стема права социального 

обеспечения 

3 1 1 - 1 

3. Тема 3. Принципы права со-

циального обеспечения 

3 1 1 - 1 

4. Тема 4. Источники права 

социального обеспечения 

3 1 1 - 1 

5.  Тема 5. Правоотношения 

по социальному обеспече-

нию 

4 1 1 - 2 

   Раздел  2. Отдельные 

виды социального обеспе-

чения в России 
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Очно-заочная форма обучения не реализуется 

Заочная форма обучения не реализуется 

III. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Текущая аттестация проводится в форме контрольной работы, тестов, рефера-

тов, творческого задания, кейса и др. 

 

Типовой вариант контрольной работы 

Вариант 1. 

1. Понятие и основные признаки социального обеспечения. 

2. Пенсионное обеспечение по обязательному пенсионному страхованию. 

3. Трудовая пенсия по инвалидности.  

6.  Тема 6.  Понятие и виды 

стажа 

8 2 2 - 4 

7. Тема 7. Страховые пенсии: 

понятие и виды 

8 2 2 - 4 

8. Тема 8. Пенсии по государ-

ственному пенсионному 

обеспечению: понятие и 

виды 

6 2 2 - 2 

9. Тема 9. Накопительное пен-

сионное страхование 

6 2 2 - 2 

10. Тема 10.      Социальные по-

собия и компенсационные 

выплаты 

6 2 2 - 2 

 11. Тема 11. Медицинская по-

мощь и лечение 

6 2 2 - 2 

12. Тема 12. Социальное обслу-

живание 

6 2 2 - 2 

13. Тема 13. Государственная 

социальная помощь 

6 2 2 - 2 

  Раздел  3. Международное 

право социального обеспе-

чения. 

     

14.   Тема 14.  Общая характери-

стика международного 

права социального обеспе-

чения 

4 1 1 - 2 

 Форма промежуточной ат-

тестации (зачет) 

     

  Итого за 8 семестр  

 

72 22 22 - 28 

 в т.ч. практическая подго-

товка 

-     

 ИТОГО: 72 22 22  28 



6 

 

Решите задачу. 

             В результате производственной травмы скончался рабочий Фомин. За 

получением страхового обеспечения обратилась его жена в возрасте 40 лет, которая 

не работает, поскольку занята уходом за двумя несовершеннолетними детьми, и теща 

в возрасте 50 лет — инвалид II степени, проживавшая в семье зятя. Среднемесячный 

заработок Фомина за последние 12 месяцев работы перед гибелью составил 15 тыс. 

руб. Кроме того, за работу, выполненную по договору подряда в этот же период, ему 

было выплачено вознаграждение в сумме 40 тыс. руб. 

       Кто из указанных в условии задачи членов семьи имеет право на страховые 

выплаты и в каком размере они должны быть установлены? 

 

Вариант  2. 

1. Принципы права социального обеспечения. 

2. Дополнительное пенсионное обеспечение. 

3. Пенсии по случаю потери кормильца. 

Решите задачу. 

       Работница коммерческой фирмы Соловьева, имеющая двух детей в воз-

расте 3 и 7 лет, готовится стать матерью в третий раз. В связи с уходом в декретный 

отпуск фирма оказала Соловьевой материальную помощь в сумме 10 тыс. руб. и на 

этом основании отказала ей в выплате пособия по беременности и родам. 

На какие виды пособий имеет право Соловьева и в каком размере они должны 

быть назначены? 

 

Типовой вариант теста 

1. Социальное обеспечение – это: 

а) порядок назначения пенсий и пособий, а также других льгот и выплат старикам, 

больным, детям, иждивенцам, потерявших кормильца и безработным. 

б) форма распределения материальных благ с целью удовлетворения жизненно необ-

ходимых личных потребностей (физических, социальных, интеллектуальных) стари-

ков, больных, детей, иждивенцев, потерявших кормильца и безработных. 

в) порядок назначения и определение размеров пенсий и пособий, а также других 

льгот и выплат старикам, больным, детям, иждивенцам, потерявших кормильца и без-

работным. 

г) форма распределения физических, социальных, интеллектуальных благ старикам, 

больным, детям, иждивенцам, потерявших кормильца и безработным.  

 

2. К субъектам общественных отношений, регулируемых правом социального обес-

печения относятся: 

а) беженцы и вынужденные переселенцы; 

б) Министерство финансов РФ; 

в) Министерство труда и социального развития РФ; 

г) органы ЗАГС. 

 

3. Каковы финансовые источники выплат государственных пособий: 
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а) Часть государственных пособий выплачивается из средств Фонда социального 

страхования РФ, часть – из ассигнований бюджетов различных уровней 

б) Государственные пособия выплачиваются из всех фондов обязательного социаль-

ного страхования 

в) Все пособия выплачиваются из средств Фонда социального страхования РФ 

г) Все верно 

 

4. Безработными не могут быть признаны: 

а) Все перечисленное верно 

б) Трудоспособные граждане, которые не имеют работы и заработка 

в) Осужденные по решению суда к наказанию в виде лишения свободы 

г) Граждане, которым назначена пенсия 

 

5. При полном отсутствии у инвалида страхового стажа ему назначается следующий 

вид пенсии: 

а) Страховая пенсия по инвалидности; 

б) социальная пенсия; 

в) право на пенсию отсутствует. 

 

6. Обязательное медицинское страхование – это: 

а) Составная часть государственного социального страхования и обеспечивает всем 

гражданам РФ равные возможности в получении медицинской и лекарственной по-

мощи, предоставляемой за счет средств обязательного медицинского страхования 

б) Нет правильного ответа 

в) Часть государственного социального страхования, обеспечивающая всем гражда-

нам РФ возможность получения медицинской и лекарственной помощи, предостав-

ляемой за счет средств обязательного медицинского страхования 

г) Составная часть медицинского страхования для получения гражданами РФ меди-

цинской и лекарственной помощи, предоставляемой за счет средств обязательного 

медицинского страхования 

 

7. Пособие по безработице – это: 

а) мера социальной поддержки всех безработных граждан, назначаемая и выплачива-

емая в денежной сумме в процентном отношении от предыдущего заработка гражда-

нина либо в размере минимальной оплаты труда из Государственного фонда занято-

сти населения РФ. 

б) одна из основных мер социальной поддержки безработных граждан, назначаемой 

и выплачиваемой в денежной сумме в процентном отношении от предыдущего зара-

ботка гражданина либо в процентном отношении от прожиточного минимума из Гос-

ударственного фонда занятости населения РФ. 

в) мера социальной поддержки всех безработных граждан, назначаемая и выплачива-

емая в денежной сумме в процентном отношении от предыдущего заработка гражда-

нина либо в размере минимальной оплаты труда из федерального бюджета. 
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г) одна из основных мер социальной поддержки безработных граждан, назначаемой 

и выплачиваемой в денежной сумме из Государственного фонда занятости населения 

РФ. 

 

8. Получателями пособия на погребение являются: 

а) супруг умершего, его близкие и иные родственники, законный представитель или 

иное лицо, взявшее на себя обязанности и расходы по погребению 

б) супруг умершего, его близкие и иные родственники 

в) только супруг умершего, отец или мать 

 

9. Пенсии по случаю потери кормильца – это: 

а) Это гарантированная государством минимальная социальная помощь, предостав-

ляемая указанным в законе лицам, независимо от их трудового стажа, уплаты страхо-

вых взносов, выплачиваемая при достижении установленного возраста 

б) Ежемесячные выплаты из Пенсионного фонда РФ, а также из Федерального бюд-

жета для нетрудоспособных, назначаемые в размерах, соизмеримых с заработком 

умершего (безвестно отсутствующего) кормильца, находившимся на иждивении 

умершего 

в) Ежемесячные денежные выплаты, назначаемые гражданам, которые имеют стой-

кое нарушение функций организма, как при наличии у них необходимого трудового 

(страхового) стажа, так и без него 

г) Ежемесячная денежная выплата, устанавливаемая гражданам в связи с длительной, 

определенной законом работой или профессиональной деятельностью и назначаемая, 

как правило, независимо от возраста получателя при оставлении этой работы 

 

10. Какие группы общественных отношений, из числа перечисленных ниже, входят в 

предмет права социального обеспечения (регулируются нормами права социального 

обеспечения)? 

а) Отношения по формированию средств, направляемых на социальное обеспечение 

граждан 

б) Процедурные отношения 

в) Отношения по предоставлению гражданам отдельных видов социального обеспе-

чения 

г) Отношения по организации управления социальным обеспечением 

 

11. Пенсии за выслугу лет назначаются следующим работникам: 

а) Федеральным государственным служащим 

б) Судьям (в т. ч. судьям Конституционного Суда РФ)- ежемесячное пожизненное 

содержание для судей, пребывающих в отставке; некоторым иным работникам 

(например, космонавтам и летно-испытательному составу гражданской авиации) 

в) Государственным служащим субъектов РФ и муниципальным служащим; военно-

служащим, лицам, проходившим службу в органах внутренних дел, в учреждениях и 

органах уголовно-исполнительной системы, налоговой полиции и таможенных орга-

нах 
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г) Всем вышеперечисленным категориям 

 

12.  Финансирование трудовых пенсий осуществляется Пенсионным фондом РФ за 

счет одного из средств: 

а) Государственного бюджета 

б) Страховых взносов (социального налога) работодателей 

в) Бюджета муниципальных (местных) образований 

 

Примерная тематика рефератов 
1. Понятие и система социального обеспечения в Российской Федерации. 

2. Понятие и виды социальных рисков. 

3. Функции социального обеспечения. 

4. Общая характеристика предмета права социального обеспечения. 

5. Понятие и виды процедурных отношений, образующих предмет права со-

циального обеспечения. 

6. Принципы права социального обеспечения. 

7. Всеобщность права на социальное обеспечение. 

8. Гарантированность социального обеспечения при наступлении социаль-

ного риска. 

9. Дифференциация социального обеспечения. 

10. Организационно-правовые формы государственной системы социального 

обеспечения в России. 

11. Обязательное социальное страхование как организационно-правовая 

форма социального обеспечения 

12. Государственное социальное обеспечение за счет средств федерального 

бюджета. 

13. Государственная социальная помощь: понятие и основания предоставле-

ния. 

14. Понятие и система правоотношений по социальному обеспечению. 

15. Виды правоотношений по социальному обеспечению. 

16. Понятие и значение страхового (трудового) стажа в социальном обеспе-

чении. 

17. Виды стажа. 

18. Периоды, включаемые в страховой стаж. 

19. Подтверждение стажа. Индивидуальный (персонифицированный) учет 

в системе государственного пенсионного страховании. 

20. Условия, определяющие право на страховую пенсию по старости. 

21. Понятие и виды пенсий по государственному пенсионному обеспечению 

22. Понятие и установление временной нетрудоспособности. 

23. Виды пособий по временной нетрудоспособности. 

24. Государственные пособия гражданам, имеющим детей. 

25. Государственная система обязательного медицинского страхования. 

26. Виды гарантированной бесплатной медицинской помощи. 
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27. Обеспечение населения лекарствами и изделиями медицинского назначе-

ния. 

28. Понятие и принципы социального обслуживания. 

29. Виды социального обслуживания. 

30. Стационарное социальное обслуживание. 

31. Протезно-ортопедическая помощь. 

32. Понятие и виды государственной социальной помощи. 

33. Субсидии на оплату жилья и коммунальных услуг. 

34. Процедура оказания государственной социальной помощи. 

35. Ответственность за совершение правонарушений в сфере социального 

обеспечения. 

36. Международно-правовое регулирование социального обеспечения. 

37. Источники международно-правового регулирования социального обеспе-

чения. 

38. Стандарты социального обеспечения по Конвенции МОТ № 102 (1952 г.). 

39. Международная система сохранения прав в области социального обеспе-

чения. 

40. Сотрудничество стран СНГ в социальном обеспечении. 

 

Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в форме зачета с ис-

пользованием следующих оценочных материалов: перечень вопросов к зачету. 

 

Вопросы к зачету  

 (8 семестр, очная форма обучения) 

1. Понятие социального обеспечения и его значение на современном этапе. 

2. Право человека на социальное обеспечение в международных актах и Консти-

туции РФ. Источники права социального обеспечения. 

3. Организационно-правовые формы социального обеспечения. 

4. Понятие и виды принципов права социального обеспечения. 

5. Понятие и виды правоотношений по социальному обеспечению, их классифи-

кация. 

6. Понятие стажа, его значение и классификация. 

7. Общая характеристика пенсионной системы, ее современное состояние. 

8. Понятие пенсий и их классификация.  

9. Круг лиц, обеспечиваемых государственными и страховыми пенсиями.  

10. Понятие страховой пенсии по старости и общие основания ее назначения. 

11. Структура и размеры страховой пенсии по инвалидности.  

12. Государственная пенсия за выслугу лет: круг получателей и условия назначе-

ния. 

13. Государственная пенсия по случаю потери кормильца. 

14. Государственная пенсия по инвалидности. 

15. Круг лиц, обеспечиваемых социальной пенсией. Условия ее назначения, раз-

меры и порядок выплаты в период работы. 

16. Порядок назначения, перерасчета и выплаты пенсий. Индексация пенсий. 
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17. Разрешение споров по пенсионным вопросам и ответственность органов, назна-

чающих и выплачивающих пенсии. 

18.  Круг лиц, обеспечиваемых страховыми выплатами в порядке обязательного со-

циального страхования от несчастных случаев на производстве и профессио-

нальных заболеваний. 

19. Виды страхового возмещения и их размеры. Порядок назначения и выплаты. 

57. Понятие пособий, их классификация и виды. 

20. Круг лиц, имеющих право на выплату пособия по временной нетрудоспособно-

сти и основания его выплаты. Основания для лишения пособия по временной 

нетрудоспособности. 

21. Размеры пособий по временной нетрудоспособности и документы, удостоверя-

ющие временную нетрудоспособность.  

22. Круг граждан, имеющих право на пособие по безработице, сроки его выплаты 

и размеры. 

23. Пособия по беременности и родам и женщинам, вставшим на учет в ранние 

сроки беременности. 

24. Единовременное пособие на рождение ребенка. 

25. Ежемесячное пособие на период отпуска по уходу за ребенком до достижения 

им возраста полутора лет. 

26. Ежемесячное пособие на ребенка. 

27. Ежемесячные пособия супругам военнослужащих, проходящих военную 

службу по контракту. 

28. Единовременные пособия при заражении вирусом иммунодефицита человека, 

вынужденным переселенцам и беженцам, гражданам, проходившим военную 

службу, при увольнении с военной службы. 

29. Единовременные пособия для граждан из числа детей-сирот. 

30. Пособие на погребение. 

31. Единовременные пособия и ежемесячные денежные компенсации при возник-

новении поствакциональных осложнений. 

32. Понятие компенсационных выплат, их классификация, размеры, порядок вы-

платы. 

33. Государственная социальная помощь. 

34. Меры социальной поддержки участникам СВО и членам их семей. 

35. Право на бесплатную медицинскую помощь и лечение. Виды медико-социаль-

ной помощи. 

36. Понятие социального обслуживания и его виды. 

37. Полустационарное и полное стационарное социальное обслуживание пожилых 

граждан и инвалидов. 

38. Медико-социальная помощь на дому. Срочная и консультативная социальная 

помощь. 

39. Социальное обслуживание семей с детьми. 

40. Профессиональное обучение и трудоустройство инвалидов, обеспечение их 

средствами передвижения и транспортными средствами. 
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41. Профессиональная реабилитация инвалидов. Протезно-ортопедическая по-

мощь.  

42. Общая характеристика и система льгот по системе социального обеспечения. 

 

IV. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4.1. Основная литература 

1. Право социального обеспечения : учебник для вузов / под редакцией Е. Е. Ма-

чульской. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 

449 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17189-1. — Текст : электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/559682 (дата обращения: 02.09.2025). 

2. Право социального обеспечения : учебник для вузов / под редакцией 

М. В. Филипповой. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2025. — 435 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-21459-8. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/572245 (дата обращения: 02.09.2025).  

 

4.2. Дополнительная литература 

1. Право социального обеспечения в 2 т. Том 1. Общая часть : учебник для ву-

зов / под общей редакцией Ю. П. Орловского. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 135 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-00022-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/452352 (дата обращения: 02.09.2025). 
 

https://urait.ru/bcode/559682
https://urait.ru/bcode/572245
https://urait.ru/bcode/452352
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2. Право социального обеспечения в 2 т. Том 2. Особенная и специальная части : 

учебник для вузов / под общей редакцией Ю. П. Орловского. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 424 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-9916-9961-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/452353 (дата обращения: 02.09.2025). 

 

 

V. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИ-

ОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИ-

ПЛИНЫ 

 
№ 

пп 
Ссылка на  

информационный ресурс 

Наименование разработки в 

электронной форме 
Доступность 

1. https://sfr.gov.ru/  Официальный сайт Соци-

ального фонда РФ 

Свободный доступ 

2. http://www.pravo.gov.ru/  Официальный портал 

правовой информации 

России. Интегрированный 

полнотекстовый банк пра-

вовой информации (эта-

лонный банк данных пра-

вовой информации) "Зако-

нодательство России" яв-

ляется элементом госу-

дарственной системы пра-

вовой информации, со-

зданным в рамках реали-

зации государственной 

политики в области пра-

вовой информатизации 

Российской Федерации. и 

Свободный доступ 

3. https://www.gumer.info/  Библиотека Гумер гума-

нитарные науки. 

В библиотеке насчитыва-

ется более 5000 книг и 

статей. 

 

Свободный доступ 

4. https://naukaprava.ru/   Полнотекстовая элек-

тронная библиотека 

по юриспруденции 

Свободный доступ 

 

 

 

 

https://urait.ru/bcode/452353
https://sfr.gov.ru/
http://www.pravo.gov.ru/
https://www.gumer.info/
https://naukaprava.ru/
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VI. СОВРЕМЕННЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ БАЗЫ ДАННЫХ 

И ИНФОРМАЦИОННЫЕ СПРАВОЧНЫЕ СИСТЕМЫ 

 

1. 1. https://urait.ru/ Электронно-библиотечная си-

стема «Юрайт» 

Регистрация через 

любой университет-

ский компьютер.  

В дальнейшем 

предоставляется не-

ограниченный инди-

видуальный доступ 

из любой точки, в ко-

торой имеется до-

ступ к сети Интернет 

2. 2. www.garant.ru  

 

Информационно-правовой 

портал 

Свободный доступ 

3. 3. www.elibrary.ru  Российский информационный 

портал в области науки, техно-

логии, медицины и образова-

ния 

Свободный доступ 

4. 4. www.consultant.ru Российская компьютерная 

справочно-правовая система 

Свободный доступ 

 

VII. ЛИЦЕНЗИОННОЕ И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОЕ ПРОГРАММ-

НОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ   

 

При реализации учебной дисциплины применяется следующее лицензионное и 

свободно распространяемое программное обеспечение: 

- Microsoft Windows; 

- Microsoft Office; 

- LibreOffice и др. 

 

VIII. ОБОРУДОВАНИЕ И ТЕХНИЧЕСКИЕ СРЕДСТВА ОБУЧЕНИЯ, НЕОБ-

ХОДИМЫЕ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ПО ДИСЦИПЛИНЕ   

Учебные занятия проводятся в аудиториях, укомплектованных специализиро-

ванной мебелью, в том числе стационарными или переносными техническими сред-

ствами обучения (проектор, экран, компьютер/ноутбук).   

Самостоятельная работа проводится в кабинетах, оснащенных компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа 

в электронную информационно-образовательную среду университета. 

 

 

https://urait.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.consultant.ru/

