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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  

 
1.1. Целью государственной итоговой аттестации является установле-

ние уровня подготовки выпускника к выполнению профессиональных задач 
и соответствия его подготовки требованиям Федерального государственного 
образовательного стандарта высшего образования (далее – ФГОС ВО) и ос-
новной профессиональной образовательной программы высшего образования 
(далее – ОПОП ВО), разработанной в Елецком государственном университе-
те им. И.А. Бунина. 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации закреплен в 
Положении о порядке проведения государственной итоговой аттестации по 
основным профессиональным образовательным программам высшего обра-
зования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры федерального государственного бюджетного образовательного 
учреждения высшего образования «Елецкий государственный университет 
им. И.А. Бунина». 

 
1.2. В государственную итоговую аттестацию по направлению подготовки 

38.03.01 Экономика, направленность (профиль) Экономика организации и 
управление рисками, входит выполнение и защита выпускной квалификацион-
ной работы (далее – ВКР), включая подготовку к процедуре защиты и процедуру 
защиты. 

 
1.3. Основной профессиональной образовательной программой по на-

правлению подготовки 38.03.01 Экономика, направленность (профиль) Эко-
номика организации и управление рисками, квалификации – бакалавр, преду-
сматривается подготовка выпускников к следующей области профессиональной 
деятельности и сферам профессиональной деятельности, в которых выпускники, 
освоившие программу бакалавриата, могут осуществлять профессиональную 
деятельность:  

08 Финансы и экономика (в сферах: исследований, анализа и прогнози-
рования социально-экономических процессов и явлений на микроуровне и 
макроуровне в экспертно-аналитических службах (центрах экономического 
анализа, правительственном секторе, общественных организациях); произ-
вод-ства продукции и услуг, включая анализ спроса на продукцию и услуги, 
и оценку их текущего и перспективного предложения, продвижение продук-
ции и услуг на рынок, планирование и обслуживание финансовых потоков, 
свя-занных с производственной деятельностью; кредитования; страхования, 
включая пенсионное и социальное; операций на финансовых рынках, вклю-
чая управление финансовыми рисками; внутреннего и внешнего финансового 
кон-троля и аудита, финансового консультирования; консалтинга). 

 
1.4. В рамках освоения ОПОП ВО выпускники готовится к решению за-

дач профессиональной деятельности следующих типов:  



 
- расчетно-экономический. 
1.5. Объем государственной итоговой аттестации составляет 6 з.е. или 

216 часов.  
 

2. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ, ЗАПЛАНИРОВАННЫХ ПРИ 
ОСВОЕНИИ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Выпускная квалификационная работа направлена на проверку сформи-
рованности у обучающихся следующих компетенций, соотнесенных с уста-
новленными в программе бакалавриата индикаторами достижения компетен-
ций:  

 
Код и наименование  

компетенции 
Код и наименование индикатора достижения компетенции 

ИУК 1.1. Знает: 
 методы поиска информации и работы с ней; 
сущность системного подхода. 
ИУК 1.2. Умеет: 
 анализировать задачу, выделять этапы ее решения, осуществлять 

действия по решению; 
находить различные варианты решения задачи, оценивать их пре-
имущества и риски. 

УК-1   
Способен осуществлять 
поиск, критический ана-
лиз и синтез информа-
ции, применять систем-
ный подход для решения 
поставленных задач 

ИУК 1.3. Владеет: 
 навыками оценивания практических последствий возможных ва-

риантов решения задачи; 
 навыками грамотного, логичного, аргументированного формули-

рования собственных суждений и оценок. 
ИУК 2.1. Знает: 
 способы проектирования решения конкретной задачи проекта, 
определения оптимальных способов ее решения, исходя из дейст-
вующих правовых норм и имеющихся ресурсов и ограничений.  
ИУК 2.2. Умеет: 
 формулировать совокупность взаимосвязанных задач в рамках 

поставленной цели работы, обеспечивающих ее достижение; 
 качественно решать конкретные задачи (исследования, проекта, 

деятельности) за установленное время. 

УК-2   
Способен определять 
круг задач в рамках по-
ставленной цели и выби-
рать оптимальные спо-
собы их решения, исходя 
из действующих право-
вых норм, имеющихся 
ресурсов и ограничений 

ИУК 2.3. Владеет: 
 навыками определения ожидаемых результатов решения постав-

ленных задач; 
 навыками публичного представления результатов решения задач 

исследования, проекта, деятельности. 
ИУК 3.1. Знает: 
 стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели; 
особенности поведения разных групп людей, с которыми работает / 
взаимодействует.  

УК-3   
Способен осуществлять 
социальное взаимодей-
ствие и реализовывать 
свою роль в команде ИУК 3.2. Умеет:  

 определять свою роль в команде;  



 устанавливать разные виды коммуникации (учебную, деловую, 
неформальную и др.); 

 оценивать последствия личных действий и планировать последо-
вательность шагов для достижения заданного результата.  

ИУК 3.3. Владеет: 
 навыками эффективного взаимодействия с другими членами 
команды, в т.ч. участия в обмене информацией, знаниями и опытом, 
в презентации результатов работы команды. 
ИУК 4.1. Знает: 
 коммуникативно приемлемые стили делового общения на госу-

дарственном и иностранном (-ых) языках; 
вербальные и невербальные средства взаимодействия с партнерами. 
ИУК 4.2. Умеет: 
 коммуникативно и культурно приемлемо вести устные деловые 

разговоры на государственном и иностранном (-ых) языках; 
 вести деловую переписку, учитывая особенности стилистики 

официальных и неофициальных писем, социокультурные разли-
чия в формате корреспонденции на государственном и иностран-
ном (-ых) языках. 

УК-4  
Способен осуществлять 
деловую 

коммуникацию в устной 
и письменной формах на 
государственном языке 
Российской Федерации и 
иностранном (ых) язы-
ке(ах) 
 

ИУК 4.3. Владеет: 
 навыками использования информационно коммуникационных 

технологий при поиске необходимой информации в процессе ре-
шения различных коммуникативных задач на государственном и 
иностранном (-ых) языках; 

 навыками выполнения перевода академических текстов с ино-
странного (-ых) на государственный язык. 

ИУК 5.1. Знает: 
 культурные особенности и традиции различных социальных 

групп и способы их изучения; историческое наследие и социо-
культурные традиции различных социальных групп; 

 этапы исторического развития России (включая основные собы-
тия, основных исторических деятелей) в контексте мировой исто-
рии и культурных традиций мира (в зависимости от среды и задач 
образования), включая мировые религии, философские и этиче-
ские учения. 

ИУК 5.2.Умеет: 
 толерантно и конструктивно взаимодействовать с людьми с 
учетом их социокультурных особенностей в целях успешного вы-
полнения профессиональных задач и усиления социальной интегра-
ции. 

УК-5  
Способен воспринимать 
межкультурное разнооб-
разие общества в соци-
ально-историческом, 
этическом и философ-
ском 

контекстах 

ИУК 5.3. Владеет: 
 навыками уважительного отношения к историческому насле-
дию и социокультурным традициям различных социальных групп. 
ИУК 6.1. Знает: 
свои ресурсы и их пределы (личностные, психофизиологические, си-
туативные, временные и т.д.) для успешного выполнения порученной 
работы. 

УК-6  
Способен управлять сво-
им временем, выстраи-
вать и реализовывать 
траекторию саморазви-
тия на основе принципов 
образования в течение 
всей жизни 

ИУК 6.2. Умеет: 
 планировать перспективные цели деятельности с учетом условий, 

средств, личностных возможностей, этапов карьерного роста, 
временной перспективы развития деятельности и требований 



рынка труда; 
 критически оценивать эффективность использования времени и 

других ресурсов при решении поставленных задач, а также 
относительно полученного результата.  

 

ИУК 6.3. Владеет: 
 навыками реализации намеченной цели деятельности с учетом 

условий, средств, личностных возможностей, этапов карьерного 
роста, временной перспективы развития деятельности и требова-
ний рынка труда; 

 навыками использования предоставляемых возможностей для 
приобретения новых знаний и навыков. 

ИУК 7.1. Знает: 
 адаптационные резервы организма, способы укрепления здо-
ровья и достижения должного уровня физической подготовленности. 
ИУК 7.2. Умеет: 
 использовать основы физической культуры для осознанного 
выбора здоровьесберегающих технологий с учетом внутренних и 
внешних условий реализации конкретной профессиональной дея-
тельности. 

УК-7  
Способен поддерживать 
должный уровень физи-
ческой подготовленно-
сти для обеспечения 
полноценной социальной 
и профессиональной 
деятельности 

ИУК 7.3. Владеет: 
 навыками сохранения должного уровня физической подготов-
ленности для обеспечения полноценной социальной и профессио-
нальной деятельности и соблюдения нормы здорового образа жизни. 
ИУК 8.1. Знает:  
 факторы вредного влияния на жизнедеятельность элементов среды 

обитания; 
 алгоритмы действий при возникновении чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов; 
 правила техники безопасности на рабочем месте. 
ИУК 8.2. Умеет: 
 идентифицировать опасные и вредные факторы в рамках осу-
ществляемой деятельности, создавать и поддерживать в повседнев-
ной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия 
жизнедеятельности. 

УК-8   
Способен создавать и 
поддерживать в повсе-
дневной жизни и в про-
фессиональной деятель-
ности безопасные усло-
вия жизнедеятельности 
для сохранения природ-
ной среды, обеспечения 
устойчивого развития 
общества, в том числе 
при угрозе и возникно-
вении чрезвычайных си-
туаций и военных кон-
фликтов 
 

ИУК 8.3. Владеет: 
 действиями по предотвращению возникновения чрезвычай-
ных ситуаций (природного и техногенного происхождения) на рабо-
чем месте и осуществлению спасательных и неотложных аварийно-
восстановительных мероприятиях в случае возникновения чрезвы-
чайных ситуаций. 
ИУК 9.1. Знает:  
 особенности психофизического развития лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов; 
 перечень и содержание нормативно-правовой документации, рег-

ламентирующей профессиональную деятельность в отношении 
лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. 

УК-9 
Способен использовать 
базовые дефектологиче-
ские знания в социаль-
ной и профессиональной 
сферах 

ИУК 9.2. Умеет: 
 планировать профессиональную деятельность на основе примене-

ния базовых дефектологических знаний с различным континген-
том лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами;  

 применять базовые дефектологические знания в социальной и 



профессиональной сферах. 
ИУК 9.3. Владеет: 
 навыками взаимодействия в социальной и профессиональной 
сферах с лицами с ограниченными возможностями здоровья и инва-
лидами на основе применения базовых дефектологических знаний. 
ИУК 10.1. Знает:  
 понятийный аппарат экономической науки и базовые принципы 

функционирования экономики;  
 цели и механизмы основных видов социальной экономической 

политики. 
ИУК 10.2. Умеет: 
 использовать методы экономического и финансового планирова-

ния для достижения поставленной цели; 
 использовать финансовые инструменты для управления личными 

финансами (личным бюджетом). 

УК-10 
Способен принимать 
обоснованные экономи-
ческие решения в раз-
личных областях жизне-
деятельности 

ИУК 10.3. Владеет: 
 навыками применения экономических инструментов для 
управления финансами, с учетом экономических и финансовых рис-
ков в различных областях жизнедеятельности. 
ИУК 11.1. Знает:  
 принципы и организационные основы противодействия кор-
рупции, экстремизму, терроризму в Российском законодательстве. 
ИУК 11.2. Умеет: 
 анализировать факторы, способствующие коррупционному 
поведению, экстремизму, терроризму и коррупционным, экстремист-
ским, террористическим проявлениям, а также применять способы 
противодействия им. 

УК-11 
Способен формировать 
нетерпимое отношение к 
проявлениям экстремиз-
ма, терроризма, корруп-
ционному поведению и 
противодействовать им в 
профессиональной дея-
тельности ИУК 11.3. Владеет: 

 методами поиска, анализа и использования нормативных и 
правовых документов, направленных на противодействие коррупции, 
экстремизму, терроризму в области профессиональной деятельности. 
ИОПК 1.1. Знает:  
 современные макроэкономические и микроэкономические 
концепции, модели, теории ведущих школ и направлений развития 
макро- и микроэкономики. 
ИОПК 1.2. Умеет: 
 решать прикладные задачи на основе положений экономиче-
ской теории. 

ОПК-1 
Способен применять 
знания (на промежуточ-
ном уровне) экономиче-
ской теории при реше-
нии прикладных задач 

ИОПК 1.3.Владеет: 
 навыками определения ожидаемых результатов решения мак-
роэкономических и микроэкономических задач. 
ИОПК 2.1. Знает: 
 методику обработки и статистического анализа данных; 
 способы обработки собранной информации при помощи инфор-

мационных технологий и различных финансово-бухгалтерских 
программ. 

ОПК-2  
Способен осуществлять 
сбор, обработку и стати-
стический анализ дан-
ных, необходимых для 
решения поставленных 
экономических задач 

ИОПК 2.2. Умеет: 
 осуществлять сбор и обработку данных для решения поставлен-

ных задач; 
 соотносить собираемость информации на определенную дату 
и проводя анализ данных использовать различные методы статисти-



ческой обработки. 
ИОПК 2.3. Владеет: 
 навыками статистического анализа данных, необходимых для ре-

шения поставленных экономических задач; 
 приемами анализа сложных социально-экономических показате-

лей. 
ИОПК 3.1. Знает: 
 природу экономических процессов на микро- и макроуровне; 
 особенности функционирования и совершенствования современ-

ных экономических систем. 
ИОПК 3.2. Умеет: 
 объяснить природу экономических процессов на микро- и макро-

уровне; 
 применять знания закономерностей и принципов взаимодействия 

экономических субъектов в профессиональной деятельности. 

ОПК-3   
Способен анализировать 
и содержательно объяс-
нять природу экономи-
ческих процессов на 
микро- и макроуровне 

ИОПК 3.3. Владеет: 
 навыками анализа экономических процессов и интерпретации по-

лученных результатов; 
 навыками определения тенденций развития конкретных экономи-

ческих процессов на микро и макроуровне. 
ИОПК 4.1. Знает:  
 методику определения экономических и финансовых показателей 

деятельности экономических субъектов; 
 приемы разработки и реализации управленческих решений в ус-

ловиях неопределенности и риска. 
ИОПК 4.2. Умеет: 
 рассчитывать показатели деятельности экономических субъектов 

для подготовки финансового обоснования организационно- 
управленческого решения; 

 принимать проектные решения с учетом возможных рисков. 

ОПК-4   
Способен предлагать 
экономически и финан-
сово обоснованные орга-
низационно-
управленческие решения 
в профессиональной дея-
тельности 

ИОПК 4.3. Владеет: 
 применять финансовые методы и финансовые механизмы для 

обоснования организационно-управленческих решений; 
 навыками оценки эффективности принятых управленческих ре-

шений. 
ИОПК 5.1. Знает: 
 принципы работы современных информационных технологий 
и способы их использования для решения задач профессиональной 
деятельности. 
ИОПК 5.2. Умеет: 
 обоснованно выбирать современные информационные техно-
логии и использовать их для решения задач профессиональной дея-
тельности. 

ОПК-5   
Способен использовать 
современные информа-
ционные технологии и 
программные средства 
при решении профес-
сиональных задач 

ИОПК 5.3. Владеет:  
 навыками работы с современными информационными техно-
логиями, способами их использования для решения задач профес-
сиональной деятельности. 

ОПК-6   
Способен понимать 
принципы работы со-

ИОПК 6.1. Знает: 
 современные информационные технологии и принципы их 
работы. 



   
 
 
 
 

ИОПК 6.2. Умеет: 
 выбирать современные информационные технологии на осно-
ве понимания принципов их работы для решения задач профессио-
нальной деятельности. 

временных информаци-
онных технологий и ис-
пользовать их для реше-
ния задач профессио-
нальной деятельности ИОПК 6.3. Владеет:  

 навыками использования современных информационных тех-
нологий для решения задач профессиональной деятельности. 
ИПКС 1.1 Знает: 
 основные экономические и финансовые показатели, применяемые 

для анализа предпринимательской, банковской, страховой и инве-
стиционной деятельности организации; 

 методы разработки организационно-технической, организацион-
но-экономической и финансовой документации современного 
предприятия. 

ИПКС 1.2. Умеет: 
 применять современные технологии в процессе разработки орга-

низационно-технической, организационно-экономической и фи-
нансовой документации предприятия; 

 применять на практике методы и способы решения задач в облас-
ти планирования, организации производства и управления рисками. 

ПКС-1 
Способен обеспечивать 
осуществление экономи-
ческих и финансовых 
взаимоотношений с ор-
ганизациями, решать 
профессиональные зада-
чи в области предприни-
мательской, банковской, 
страховой, и инвестици-
онной деятельности 

ИПКС 1.3. Владеет: 
 способами применения современных технологий в процессе раз-

работки организационно-технической, организационно-
экономической и финансовой документации предприятия; 

 навыками применения типовых методов и способов выполнения 
профессиональных задач в области планирования, организации 
производства и управления рисками. 

ИПКС 2.1. Знает: 
 информационную, правовую и финансовую базу, необходимую 

для планирования бизнес-процессов и оценки экономических и 
финансовых рисков; 

 типовые методы и способы выполнения профессиональных задач 
в области планирования и организации производства. 

ИПКС 2.2. Умеет: 
 применять методы экономического анализа для осуществления 

планирования бизнес-процессов; 
 подбирать и проводить анализ информации, необходимой для вы-

полнения конкретных расчетов, подготовить исходные данные, 
провести расчеты и анализ специфических для сферы деятельно-
сти показателей. 

ПКС-2 
Способен проводить 
экономический анализ, 
планирование бизнес-
процессов, оценку эко-
номических и финансо-
вых рисков 

ИПКС 2.3. Владеет: 
 навыками анализа и мониторинга экономических и финансовых 

показателей, необходимых для плановых расчетов и аналитиче-
ской работы; 

 практическими навыками планирования бизнес-процессов и ана-
лиза рисков на предприятии. 



3. ФОРМЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ  
 

Выпускная квалификационная работа 
 

Цель подготовки студентом выпускной квалификационной работы  
 

 
Выполнение и защита выпускной квалификационной работы является 

завершающим этапом в освоении ОПОП. Выпускная квалификационная ра-
бота может основываться на обобщении ранее выполненных курсовых и на-
учно-исследовательских работ и иных работ (ВКР других образовательных 
уровней, при отсутствии механического переноса параграфов), содержать 
материалы, собранные, проанализированные и обобщенные обучающимися в 
период учебной и производственной практик. 

 
Выпускная квалификационная работа имеет своей целью систематиза-

цию и углубление теоретических и практических знаний и компетенций, по-
лученных в рамках освоения ОПОП по направлению подготовки 38.03.01 
Экономика, направленность (профиль) Экономика организации и управление 
рисками, закрепление навыков самостоятельной научно-исследовательской 
деятельности, а также должна свидетельствовать о степени готовности выпу-
скника к профессиональной деятельности. 

 
 
 

Место государственной итоговой аттестации в форме выпускной  
квалификационной работы в структуре ОПОП  

 
Выпускная квалификационная работа является формой государствен-

ной итоговой аттестации по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 
направленность (профиль) Экономика организации и управление рисками, и 
определяет уровень овладения обучающимися содержанием дисциплин и 
практик основной профессиональной образовательной программы (ОПОП 
ВО). 

Требования к ВКР разработаны в соответствии с федеральным государ-
ственным образовательным стандартом высшего образования. 

 
Структура выпускной квалификационной работы  

 

Структура ВКР определена Положением о порядке проведения госу-
дарственной итоговой аттестации по основным профессиональным образова-
тельным программам высшего образования – программам бакалавриата, про-
граммам специалитета, программам магистратуры федерального государст-
венного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Елецкий государственный университет им. И.А. Бунина» и включает: 



- оглавление; 
- введение, структура которого обусловлена характером работы и осо-

бенностями направления подготовки; 
- основная часть, структура и содержание которой зависят от характера 

выпускной квалификационной работы и особенностей направления подго-
товки; 

- заключение; 
- список использованных источников; 
- приложения.  
Введение ВКР должно отражать актуальность темы работы, степень 

разработанности темы, цель работы, задачи работы, предмет исследования, 
объект исследования, информационную базу исследования, методы исследо-
вания, структуру работы.     

Основная часть ВКР состоит из трех глав.  
Глава 1 посвящена теоретическим и методическим аспектам рассмот-

рения выбранной темы выпускной квалификационной работы и состоит из 
двух параграфов.   

Глава 2 раскрывает организационно-экономическую и финансовую ха-
рактеристику предприятия-базы практики, на примере которого пишется 
ВКР. Она состоит из двух параграфов: организационно-экономическая ха-
рактеристика предприятия и финансовая характеристика предприятия.  

Организационно-экономическая характеристика предприятия (органи-
зации) включает: 

- описание организационно-правовой формы, видов деятельности, 
осуществляемых в соответствии с учредительными документами; 

- описание внешней среды предприятия (основные потребители, по-
ставщики и конкуренты); 

- описание структуры управления организацией (в том числе в виде 
схемы);  

- динамику изменения основных показателей деятельности исследуе-
мого предприятия; 

- динамику показателей эффективности производства; 
- динамику состава и структуры имущества; 
- динамику состава и структуры пассивов. 
Финансовая характеристика предприятия (организации) включает: 
- анализ показателей ликвидности бухгалтерского баланса предпри-

ятия; 
- анализ оборачиваемости оборотных средств предприятия; 
- оценку эффективности использования капитала, доходности и рента-

бельности предприятия; 
- оценку финансовой устойчивости и платежеспособности предпри-

ятия. 
По результатам исследования предлагаются основные пути улучшения 

деятельности организации и повышения показателей эффективности. 
При написании главы 2 необходимо заполнить и проанализировать на-



бор таблиц, представленных в Приложении 1. В содержание таблиц и харак-
теристику хозяйствующего субъекта могут быть внесены корректировки с 
учетом особенностей деятельности предприятия (организации), являющегося 
объектом исследования. 

Глава 3 посвящена обобщению и анализу экономической, статистиче-
ской, правовой и другой информация о деятельности предприятия-базы прак-
тики по конкретной теме выпускной квалификационной работы. Глава 3 де-
лится на три параграфа. В параграфах 3.1. и 3.2. анализируется и рассматри-
вается тема работы на примере выбранной организации, а в параграфе 3.3. 
предлагаются рекомендации, направленные на улучшение деятельности ор-
ганизации в рамках темы выпускной квалификационной работы. При напи-
сании главы 3 собранный материал необходимо представить в виде таблиц, 
рисунков (графиков или схем), которые должны сопровождаться точным и 
обоснованным анализом полученных показателей.  

Заключение должно в сжатом виде содержать выводы, сделанные в 
рамках каждого параграфа выпускной квалификационной работы. 

Список использованных источников должен включать не менее 40 ис-
точников, на большинство из которых должны быть ссылки в тексте ВКР. 
Правила оформления списка использованных источников регламентируются 
Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации по 
основным профессиональным образовательным программам высшего обра-
зования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры федерального государственного бюджетного образовательного 
учреждения высшего образования «Елецкий государственный университет 
им. И.А. Бунина» 

Приложения могут включать рисунки, таблицы, тексты вспомогатель-
ного характера, а также копии документов, полученных на предприятии (в 
организации), которые необходимы для написания ВКР. Правила оформле-
ния приложений регламентируются Положением о порядке проведения госу-
дарственной итоговой аттестации по основным профессиональным образова-
тельным программам высшего образования – программам бакалавриата, про-
граммам специалитета, программам магистратуры федерального государст-
венного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Елецкий государственный университет им. И.А. Бунина».  

Объем ВКР составляет 60-65 листов (без учета Приложений). 
Для участия в процедуре защиты ВКР обучающийся готовит доклад с 

основными результатами, полученными в ходе выполнения ВКР (длитель-
ность выступления 7-10 минут), и презентацию, содержащую наглядный ма-
териал к докладу (8-10 слайдов).  

Общие требования к техническому оформлению ВКР и процедуре за-
щиты представлены в Положении о порядке проведения государственной 
итоговой аттестации по основным профессиональным образовательным про-
граммам высшего образования – программам бакалавриата, программам спе-
циалитета, программам магистратуры федерального государственного бюд-



жетного образовательного учреждения высшего образования «Елецкий госу-
дарственный университет им. И.А. Бунина».   

 
Оценочные материалы по выпускной квалификационной работе 

 
Тематика выпускных квалификационных работ представлена в «Оце-

ночных и методических материалах» по направлению подготовки 38.03.01 
Экономика, направленность (профиль) Экономика организации и управление 
рисками, разработанных на основе Положения об оценочных и методических 
материалах по основным профессиональным образовательным программам 
высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры федерального государственного бюджетного об-
разовательного учреждения высшего образования «Елецкий государствен-
ный университет им. И.А. Бунина». 

Оценочные материалы по выпускной квалификационной работе пред-
ставляют собой ежегодно утверждаемый приказом перечень тем выпускных 
квалификационных работ.  

 
Примерные темы ВКР: 

1. Совершенствование формирования и использования финансовых 
результатов предприятия  

2. Совершенствование финансово-хозяйственной деятельности пред-
приятия 

3. Прибыль предприятия и пути ее увеличения 
4. Совершенствование краткосрочного планирования на предприятии 
5. Оценка деловой активности предприятия и пути ее повышения 
6. Анализ доходов и расходов коммерческой организации 
7. Формирование и эффективность использования основных средств 

предприятия в современных условиях 
8. Формирование и анализ себестоимости отдельных видов продукции 

предприятия 
9. Налоговая нагрузка организации и методы ее снижения 
10. Разработка инвестиционного проекта производства  
11. Анализ собственного и заемного капитала 
12. Анализ финансовых результатов деятельности предприятия 
13. Оценка экономической эффективности деятельности организации 
14. Оценка формирования и использования прибыли на предприятии 
15. Анализ эффективности инвестиционного проекта 
16. Анализ финансовой устойчивости, ликвидности и платежеспособно-

сти предприятия 
17. Анализ доходности по отдельным видам продукции и предложения 

по её повышению 
18. Анализ прибыли и рентабельности торгово-производственного 

предприятия 
19. Оценка прибыльности и рентабельности деятельности предприятия 



20. Анализ степени вероятности наступления банкротства предприятия 
21. Анализ собственного капитала предприятия 
22. Анализ и оценка оборотных активов коммерческой организации 
23. Организация рационального использования материальных ресурсов 

на предприятии 
24. Анализ деловой активности предприятия 
25. Анализ ликвидности и платежеспособности предприятия 
26. Финансовая устойчивость предприятия и пути ее укрепления 
27. Анализ и оценка эффективности использования оборотных активов 

предприятия 
28. Анализ и регулирование дебиторской задолженности на предпри-

ятии 
29. Оценка деловой активности предприятия и пути ее укрепления 
30. Оценка финансового состояния предприятия 
31. Анализ и планирование расходов на оплату труда работников пред-

приятия 
32. Анализ дебиторской и кредиторской задолженности 
33. Анализ финансового состояния предприятия и пути его улучшения 
34. Анализ эффективности использования основного капитала предпри-

ятия 
35. Риск в банкротстве предприятия и методы его предотвращения 
36. Совершенствование формирования и использования оборотных ак-

тивов предприятия 
37. Стабилизация конкурентного положения предприятия в условиях 

кризиса 
38. Анализ дебиторской задолженности предприятия 
39. Оценка финансового состояния предприятия и пути предотвращения 

несостоятельности (банкротства) 
40. Финансовая устойчивость предприятия и пути ее укрепления 
41. Анализ и оценка использования оборотного капитала в организации  
42. Анализ деловой активности и рентабельности организации 
43. Оценка платежеспособности и финансовой устойчивости предпри-

ятия 
44. Инвестиционный бизнес-план, назначение, принципы построения  
45. Анализ доходов и расходов предприятия 
46. Диагностика финансового состояния предприятия 
47. Анализ эффективности использования собственного и заемного ка-

питала 
48. Оценка внешней торговли России: тенденции и трудности    
49. Анализ инвестиционной привлекательности металлургического 

предприятия 
50. Анализ дебиторской и кредиторской задолженности организации 
51. Анализ дебиторской задолженности предприятия 
52. Анализ финансирования муниципального казенного учреждения 
53. Пути и резервы снижения затрат на производство и реализацию 



продукции 
54. Имущество предприятия: формирование, экономическая оценка, ис-

пользование 
55. Анализ финансового обеспечения текущей деятельности предпри-

ятия 
56. Оценка кредитоспособности предприятия заемщика 
57. Внутрифирменное планирование на промышленном предприятии 
58. Эффективность использования оборотных средств предприятия  
59. Риски предприятия и пути их снижения  
60. Бизнес-план как инструмент планирования предпринимательской 

деятельности 
61. Оценка и прогнозирование финансовой устойчивости предприятия 
62. Экономические аспекты социальной политики промышленного 

предприятия  
63. Оценка эффективности затрат и их влияние на финансовые резуль-

таты деятельности предприятия  
64. Оплата труда на предприятии  
65. Система мотивации и стимулирования на предприятии  
66. Таможенно-тарифное регулирование в системе обеспечения финан-

совых ресурсов и экономической безопасности РФ 
67. Анализ эффективности использования финансовых ресурсов пред-

приятия  
68. Текущие затраты как основа финансовой результативности пред-

приятия  
69. Анализ организации и оплаты труда на предприятии  
70. Эффективность формирования и использования оборотного капита-

ла предприятия  
71. Финансовая устойчивость предприятия и пути её укрепления  
72. Оценка эффективного использования оборотных средств предпри-

ятий  
 

Тематика выпускных квалификационных работ актуальна и соответст-
вует современному состоянию и перспективам развития науки, а также зада-
чам учебных дисциплин и практик ОПОП по направлению подготовки 
38.03.01 Экономика, направленность (профиль) Экономика организации и 
управление рисками.  

 
Критерии оценки по защите выпускной квалификационной работы 

 
«Отлично» выставляется, если:  
– работа выполнена в соответствии с предъявляемыми к ВКР требова-

ниями; 
– выступление студента на защите структурировано, обоснованы 

выбор и актуальность темы, определен соответствующий методологический 



аппарат, раскрыто содержание работы, подведены итоги исследования и сде-
ланы выводы; 

– ответы на вопросы членов государственной экзаменационной ко-
миссии логичны, раскрывают сущность вопроса, подкрепляются положения-
ми авторитетных источников и нормативно-правовых актов, выводами из 
выпускной квалификационной работы, показывают самостоятельность и глу-
бину изучения проблемы. 

«Хорошо» выставляется, если: 
 – работа выполнена в соответствии с предъявляемыми к ВКР требова-

ниями, но имели место недочеты в оформлении; 
–  выступление на защите выпускной квалификационной работы струк-

турировано, допущены: одна-две неточности при раскрытии причин выбора, 
актуальности темы, в формировании методологического аппарата, в опреде-
лении хронологических рамок исследования, погрешность в логике выведе-
ния одного из положений заключения, устраненная в ходе дополнительных 
уточняющихся вопросов и т.д.;   

– в ответах студента на вопросы членов государственной экзаменаци-
онной комиссии допущено нарушение логики, но в целом раскрыта сущность 
вопроса, тезисы выступающего подкрепляются выводами из выпускной ква-
лификационной работы, показывают самостоятельность и глубину изучения 
проблемы.   

«Удовлетворительно» выставляется, если:   
– работа выполнена в соответствии  с предъявляемыми к ВКР требова-

ниями, но имели место недочеты в оформлении; 
– выступление на защите выпускной квалификационной работы струк-

турировано, допущены: неточности при раскрытии причин выбора, актуаль-
ности темы, в формировании методологического аппарата, в определении 
хронологических рамок исследования; грубая ошибка в логике выведения 
одного из положений заключения и т.д.;   

– ответы студента на вопросы членов государственной экзаменацион-
ной комиссии не раскрывают до конца сущности вопроса, слабо подкрепле-
ны положениями авторитетных источников, выводами из выпускной квали-
фикационной работы, показывают недостаточную самостоятельность и глу-
бину изучения проблемы. 

«Неудовлетворительно» выставляется, если:   
– работа не выполнена в соответствии с предъявляемыми к ВКР требо-

ваниями; 
– выступление на защите выпускной квалификационной работы не 

структурировано, допущены грубые ошибки   при раскрытии причин выбора, 
актуальности темы, в формировании методологического аппарата, в опреде-
лении хронологических рамок исследования, в логике выведения положений 
заключения и т.д.;   

– ответы студента на вопросы членов государственной экзаменацион-
ной комиссии не раскрывают сущности вопроса, не подкрепляются выводами 



из выпускной квалификационной работы, показывают отсутствие самостоя-
тельности и глубины изучения проблемы.  

 
 

4. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИТЕРАТУРЫ 
 

Афанасьев, В. В.  Методология и методы научного исследования : 
учебник для вузов / В. В. Афанасьев, О. В. Грибкова, Л. И. Уколова. — 2-е 
изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 147 с. — 
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17663-6. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/558820 (дата обращения: 17.04.2025). 

Байбородова, Л. В.  Методология и методы научного исследования : 
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тикум для вузов / Н. А. Горелов, О. Н. Кораблева, Д. В. Круглов. — 3-е изд., 
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 390 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-16519-7. — Текст : электронный // Образо-
вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560121 (дата 
обращения: 17.04.2025).  

Мокий, М. С.  Методология научных исследований : учебник для вузов 
/ М. С. Мокий, А. Л. Никифоров, В. С. Мокий ; под редакцией М. С. Мокия. 
— 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 259 с. 
— (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-18527-0. — Текст : электрон-
ный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/560221 (дата обращения: 17.04.2025). 

Рой, О. М.  Методология научных исследований в экономике и управ-
лении : учебник для вузов / О. М. Рой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2025. — 211 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-
5-534-17018-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/563187 (дата обращения: 17.04.2025). 

 
 

5. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО- 
ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ» 

 

№ 
пп 

Ссылка на 
информационный ре-

сурс 

Наименование разработки в 
электронной форме 

Доступность 

1.  http://www.biblioclub.ru  
Электронно-библиотечная  
система (ЭБС) 

Регистрация через лю-
бой университетский 

http://www.biblioclub.ru/


Университетская библиотека он-
лайн 

компьютер. В дальней-
шем предоставляется 
неограниченный инди-
видуальный доступ из 
любой точки, в которой 
имеется доступ  к сети 
Интернет 

2.  www.elibrary.ru  
Российский информационный 
портал в области науки, техно-
логии, медицины и образования 

Свободный доступ 

3.  http://www.aup.ru/ Административно-
управленческий портал 

Свободный доступ  

4.  https://urait.ru/  
Образовательная платформа 
«Юрайт»  

Регистрация через лю-
бой университетский 
компьютер. В дальней-
шем предоставляется 
неограниченный инди-
видуальный доступ из 
любой точки, в которой 
имеется доступ  к сети 
Интернет 

5.  https://e.lanbook.com/  
Электронно-библиотечная  
система (ЭБС) 
Издательство «Лань»  

Регистрация через лю-
бой университетский 
компьютер. В дальней-
шем предоставляется 
неограниченный инди-
видуальный доступ из 
любой точки, в которой 
имеется доступ  к сети 
Интернет 
 

 
 

6. СОВРЕМЕННЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ БАЗЫ ДАННЫХ И  
ИНФОРМАЦИОННЫЕ СПРАВОЧНЫЕ СИСТЕМЫ 

 

1.  
www.garant.ru  
 

Информационно-правовой пор-
тал 

Свободный доступ 

2.  www.consultant.ru 
Российская компьютерная спра-
вочно-правовая система 

Свободный доступ 

 
 

 
 

http://www.elibrary.ru/
http://www.aup.ru/
https://urait.ru/
https://e.lanbook.com/
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/


 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

Таблица 1 

Основные показатели финансово- хозяйственной деятельности 

____________________ за 20__-20__ гг. 

Годы Отклонение 
от 20__ г. 

Показатели 
 
 20__ 20__ 20__ 20__ г. 20__ г. 

1. Среднесписочная численность произ-
водственного персонала, чел. 

     

2. Фонд оплаты труда, тыс. руб.      

3. Среднемесячная заработная плата, 
руб. 

     

4. Среднегодовая стоимость основных 
производственных фондов, тыс. руб. 

     

в том числе активной части      

5. Среднегодовая стоимость материаль-
ных оборотных средств, тыс. руб. 

     

6. Выпуск товарной продукции, тыс. 
руб. 

     

7. Выручка от продажи продукции, тыс. 
руб. 

     

8. Себестоимость проданной продукции, 
тыс. руб. 

     

9. Прибыль до налогообложения, тыс. 
руб. 

     

10. Чистая прибыль, тыс. руб.      

11. Среднегодовая стоимость имущества 
предприятия (валюта баланса), тыс. руб. 

     

 

 
Таблица 2 

Динамика показателей эффективности производства 
_______________________ за 20__-20__ гг. 

 
Годы Отклонение 

от 20__ г.,  
Показатели 

20__ 20__ 20__ 20__ г. 20__ г. 



1.Затраты на 1 руб. товар-
ной продукции, коп. 

     

2. Эффективность исполь-
зования фондов: 

     

фондоотдача, руб.      

материалоотдача, руб.      

рентабельность основных 
фондов, % 

     

рентабельность оборотных 
фондов, % 

     

3. Использование трудовых 
ресурсов: 

     

выработка на 1 работника, 
тыс. руб. 

     

4. Рентабельность произ-
водственной деятельности, 
% 

     



Таблица 3 
Динамика состава и структуры имущества  ______________ за 20__-20__ гг. 

На 31.12.20__ г. На 31.12.20__г.  На 31.12.20__г. Отклонение 20__г. от 20__г. 
Наименование показателя  

тыс.руб.  
уд. вес, 
%  

тыс.руб. 
уд. вес, 
%   

тыс.руб.  
уд. вес, 
%  

тыс.руб. % 
в структуре 
, % 

I. Внеоборотные активы          

Нематериальные активы          

Результаты исследований и разрабо-
ток 

         

Нематериальные поисковые активы          

Материальные поисковые активы          

Основные средства          

Доходные вложения в материальные 
ценности 

         

Финансовые вложения          

Отложенные налоговые активы          

Прочие внеоборотные активы          

II. Оборотные активы          

Запасы          

НДС по приобретенным ценностям          

Дебиторская задолженность          
Финансовые вложения (за исключе-
нием денежных эквивалентов) 

         

Денежные средства и денежные эк-
виваленты 

         

Прочие оборотные активы          

АКТИВЫ ВСЕГО          



Таблица 4  
Динамика состава и структуры  пассивов _____________________ за 20__-20__ гг. 

На 31.12.20__ г. На 31.12.20__г.  На 31.12.20__г. Отклонение 20__г. от 20__г. 
Наименование показателя 

тыс.руб.  уд. вес, % тыс.руб. уд. вес, %  тыс.руб.  уд. вес, % тыс.руб. 
уд. вес, 

%   
тыс.руб.  

I. Капитал и резервы          
Уставный капитал (складочный капи-
тал, уставный фонд, вклады товари-
щей) 

         

Собственные акции, выкупленные у 
акционеров 

         

Переоценка внеоборотных активов          

Добавочный капитал (без переоценки)          

Резервный капитал          
Нераспределенная прибыль (непокры-
тый убыток) 

         

II. Долгосрочные обязательства          
Заемные средства          
Отложенные налоговые обязательства          
Оценочные обязательства          
Прочие обязательства          

III. Краткосрочные обязательства          

Заемные средства          
Кредиторская задолженность          

Доходы будущих периодов          

Оценочные обязательства          

Прочие обязательства          

ПАССИВЫ ВСЕГО          



Таблица 5 
Показатели ликвидности бухгалтерского баланса 

_________________за 20__-20__ гг. 

По состоянию на конец года Отклонение от 20__г., 
%. 

Показатели 
 
 

20__ г. 20__ г. 20__ г. 20__ г. 20__ г. 

Актив – всего      

А1 Наиболее ликвидные активы (де-
нежные средства и денежные эквива-
ленты, финансовые вложения (за ис-
ключением денежных эквивалентов) 

     

А2 Быстрореализуемые активы (де-
биторская задолженность и прочие 
оборотные активы) 

     

A3 Медленно реализуемые активы 
(запасы, НДС по приобретенным 
ценностям) 

     

А4 Труднореализуемые активы (вне-
оборотные активы, всего) 

     

Пассив – всего      

П1 Наиболее срочные обязательства 
(кредиторская задолженность, оце-
ночные обязательства, прочие крат-
косрочные обязательства) 

     

П2 Краткосрочные пассивы (кратко-
срочные заемные средства) 

     

ПЗ Долгосрочные пассивы (долго-
срочные обязательства, всего) 

     

П4 Постоянные пассивы (капитал и 
резервы, доходы будущих периодов) 
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Таблица 6 

Показатели оборачиваемости оборотных средств 

_____________________в 20__-20__ гг. 

Годы Отклонение 
от 20__ г.,  

Показатели 

20__ 20__ 20__ 20__ 20__ 

1. Коэффициент общей оборачиваемости 
капитала (ресурсоотдача) 

     

2. Коэффициент оборачиваемости обо-
ротных (мобильных) средств 

     

3. Оборачиваемость материальных 
средств (запасов) 

     

4. Оборачиваемость денежных средств, 
денежных эквивалентов и краткосрочных 
финансовых вложений 

     

5. Коэффициент оборачиваемости 
средств в расчетах 

     

6. Коэффициент оборачиваемости креди-
торской задолженности 
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Таблица 7 

 Показатели эффективности использования капитала, доходности и рентабельности 

________________ за 20__-20__ гг. 

Годы Отклонение 
от 20__ г.,  

Показатели 

20__ 20__ 20__ 20__ 20__ 

1. Среднемесячная выруч-
ка, тыс. руб. 

     

2. Коэффициент обеспе-
ченности оборотными 
средствами 

     

3. Коэффициент оборотных 
средств в производстве 

     

4. Коэффициент оборотных 
средств в расчетах 

     

5. Рентабельность оборот-
ного капитала, % 

     

6. Рентабельность продаж, 
% 

     

7. Коэффициент инвести-
ционной активности 
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Таблица 8 

Показатели платежеспособности и финансовой устойчивости 

____________________ за 20__-20__ гг. 

Годы Отклонение 
от 20__ г.,  

Показатели 
 
 20__ 20__ 20__ 20__ 20__ 

1. Степень 
платежеспособности общая, руб. 

     

2. Коэффициент задолженности по 
кредитам банков и займам 

     

3. Коэффициент задолженности пе-
ред кредиторами 

     

4. Степень платежеспособности по 
текущим обязательствам, руб. 

     

5. Коэффициент покрытия текущих 
обязательств оборотными активами 

     

6. Собственный капитал в обороте, 
тыс. руб. 

     

7. Коэффициент обеспеченности соб-
ственными средствами 

     

8. Коэффициент автономии 
     

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 


