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1. Общие положения 

Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (с 

присвоением второй квалификации 20.03.01 Техносферная безопасность), 

направленность (профиль) Правовое обеспечение деятельности предприятий 

и охрана труда (далее – ОПОП ВО) представляет собой комплекс основных 

характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), 

организационно-педагогических условий, форм аттестации, который 

представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих 

программ дисциплин (модулей), программ практик, иных компонентов, 

оценочных и методических материалов, разработанных и утвержденных в 

ФГБОУ ВО «Елецкий государственный университет им. И.А. Бунина» (далее – 

Университет) с учетом требований профессиональных стандартов. 

Настоящая ОПОП ВО разработана на основе следующих нормативных 

документов: 

– Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 

г. № 273-ФЗ; 

– Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 05.04.2017 г. № 301; 

– ФГОС ВО по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (с 

присвоением второй квалификации 20.03.01 Техносферная 

безопасность), утвержденный приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 13 августа 2020 г. № 1011, №680; 

 

– Положение о практике обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы высшего образования, 

утвержденное приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 27 ноября 2015 г. № 1383; 

– Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 19 июня 2015 г. № 636; 

– Профессиональный стандарт 40.054 Профессиональный стандарт 

«Специалист в области охраны труда», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 

апреля 2021 г. N 274н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 24 мая 2021 г., регистрационный N 63604); 



– Устав и локальные нормативные акты Университета. 

 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОПОП 

 

Область профессиональной деятельности выпускника: в которых 

выпускники, освоившие программу бакалавриата, могут осуществлять 

профессиональную деятельность:  

09 Юриспруденция (в сферах: разработки и реализации правовых норм; 

обеспечения законности и правопорядка; оказания правовой помощи 

физическим и юридическим лицам). 

 12 Обеспечение безопасности (в сферах: противопожарной 

профилактики, предупреждения и тушения пожаров; охраны труда; 

экологической безопасности; защиты в чрезвычайных ситуациях);   

 Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

Выпускник, освоивший программу, должен быть готов решать 

следующие профессиональные задачи: в рамках освоения программы 

бакалавриата выпускники могут готовиться к решению задач 

профессиональной деятельности следующего типа: 

правоприменительный; 

организационно-управленческий; 

научно-исследовательский. 

 

3. Требования к результатам освоения ОПОП 

 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
Код и наименование универсальной 

компетенции 
Индикаторы достижения компетенции 

УК-1. Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять системный 

подход для решения поставленных задач 

Знать:   

- методы поиска информации и работы с ней;  

- сущность системного подхода; 

Уметь: 

- анализировать задачу, выделять этапы ее 

решения, осуществлять действия по 

решению;  

- находить различные варианты решения 
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задачи, оценивать их преимущества и риски; 

Владеть:  

- навыками оценивания практических 

последствий возможных вариантов решения 

задачи;  

- навыками грамотного, логичного, 

аргументированного формулирования 

собственных суждений и оценок   

УК-2. Способен определять круг задач в 

рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, 

исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

Знать:  

- способы проектирования решения 

конкретной задачи проекта, определения 

оптимальных способов ее решения, исходя из 

действующих правовых норм и имеющихся 

ресурсов и ограничений; 

Уметь:  

- формулировать совокупность 

взаимосвязанных задач в рамках 

поставленной цели работы, обеспечивающих 

ее достижение;  

- качественно решать конкретные задачи 

(исследования, проекта, деятельности) за 

установленное время 

Владеть:  

- навыками определения ожидаемых 

результатов решения поставленных задач;  

- навыками публичного представления 

результатов решения задач исследования, 

проекта, деятельности; 

УК-3. Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в команде 

Знать:  

- стратегии сотрудничества для достижения 

поставленной цели; 

- особенности поведения разных групп 

людей, с которыми 

работает/взаимодействует; 

Уметь:  

- определять свою роль в команде;  

- устанавливать разные виды коммуникации 

(учебную, деловую, неформальную и др.);  

- оценивать последствия личных действий и 

планировать последовательность шагов для 

достижения заданного результата; 

Владеть:  

- навыками эффективного взаимодействия с 

другими членами команды, в т.ч. участия в 

обмене информацией, знаниями и опытом, в 

презентации результатов работы команды; 

УК-4. Способен осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и письменной 

Знать: 

- коммуникативно приемлемые стили  



формах на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

делового общения на государственном и 

иностранном (-ых) языках;   

- вербальные и невербальные средства 

взаимодействия с партнерами; 

Уметь:  

- коммуникативно и культурно приемлемо 

вести устные деловые разговоры на 

государственном и иностранном (-ых) 

языках;   

- вести деловую переписку, учитывая 

особенности стилистики официальных и 

неофициальных писем, социокультурные 

различия в формате корреспонденции на 

государственном и иностранном (-ых) 

языках; 

Владеть:  

- навыками использования  информационно 

коммуникационных технологий при поиске 

необходимой информации в процессе 

решения различных коммуникативных задач 

на государственном и иностранном (-ых) 

языках; 

- навыками выполнения перевода  

академических текстов с иностранного (-ых) 

на государственный язык; 

УК-5. Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и 

философском контекстах 

Знает: 

- культурные особенности и традиции 

различных социальных групп  и способы их 

изучения; историческое наследие и 

социокультурные традиции различных 

социальных групп;  

- этапы исторического развития России 

(включая основные события, основных 

исторических деятелей) в контексте мировой 

истории и культурных традиций мира (в 

зависимости от среды и задач образования), 

включая мировые религии, философские и 

этические учения; 

Умеет:  

- толерантно и конструктивно 

взаимодействовать с людьми с учетом их 

социокультурных особенностей в целях 

успешного выполнения профессиональных 

задач и усиления социальной интеграции; 

Владеет:  

навыками  уважительного отношения к 

историческому наследию и социокультурным 

традициям различных социальных групп; 



УК-6. Способен управлять своим 

временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей 

жизни 

Знать: 

- свои ресурсы и их пределы (личностные, 

психофизиологические, ситуативные, 

временные и т.д.) для успешного выполнения 

порученной работы; 

Уметь:  

- планировать перспективные цели 

деятельности с учетом условий, средств, 

личностных возможностей, этапов 

карьерного роста, временной перспективы 

развития деятельности и требований рынка 

труда;  

- критически оценивать эффективность 

использования времени и других ресурсов 

при решении поставленных задач, а также 

относительно полученного результата 

Владеть:   

навыками реализации намеченной цели 

деятельности с учетом условий, средств, 

личностных возможностей, этапов 

карьерного роста, временной перспективы 

развития деятельности и требований рынка 

труда; навыками использования 

предоставляемых возможностей  для 

приобретения новых знаний и навыков 

УК-7. Способен поддерживать должный 

уровень физической подготовленности 

для обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной 

деятельности 

Знать: 

- адаптационные резервы организма,  

способы укрепления здоровья и достижения 

должного уровня физической 

подготовленности; 

Уметь:  

- использовать основы физической культуры 

для осознанного выбора 

здоровьесберегающих технологий с учетом 

внутренних и внешних условий реализации 

конкретной профессиональной деятельности; 

Владеть: 

- навыками сохранения должного уровня 

физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности и 

соблюдения нормы здорового образа жизни; 

УК-8. Способен создавать и 

поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности 

безопасные условия жизнедеятельности 

для сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого развития 

общества, в том числе при угрозе и 

Знать: 

- основы обеспечения безопасных и/или 

комфортных условий труда на рабочем месте; 

Уметь:  

- выявлять и устранять проблемы, связанные 

с нарушениями техники безопасности на 

рабочем месте; 



возникновении чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов 

Владеть: 

- действиями по предотвращению 

возникновения чрезвычайных ситуаций 

(природного и техногенного происхождения) 

на рабочем месте и осуществлению 

спасательных и неотложных аварийно-

восстановительных мероприятиях в случае 

возникновения чрезвычайных ситуаций. 

УК-9. Способен использовать базовые 

дефектологические знания в социальной 

и профессиональной сферах 

Знать: 

- особенности психофизического развития 

лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов; 

– перечень и содержание нормативно-

правовой документации, регламентирующей 

профессиональную деятельность в 

отношении лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов. 

Уметь: 

– планировать профессиональную 

деятельность на основе применения базовых 

дефектологических знаний с различным 

контингентом лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидами;  

– применять базовые дефектологические 

знания в социальной и профессиональной 

сферах. 

Владеть: 

– навыками взаимодействия в социальной и 

профессиональной сферах с лицами с 

ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидами на основе применения базовых 

дефектологических знаний. 

УК-10. Способен принимать 

обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности 

Знать:  

– понятийный аппарат экономической науки и 

базовые принципы функционирования 

экономики;  

– цели и механизмы основных видов 

социальной экономической политики. 

Уметь: 

– использовать методы экономического и 

финансового планирования для достижения 

поставленной цели; 

– использовать финансовые инструменты для 

управления личными финансами (личным 

бюджетом). 

Владеть: 

– навыками применения экономических 

инструментов для управления финансами, с 

учетом экономических и финансовых рисков 



в различных областях жизнедеятельности. 

УК-11. Способен формировать 

нетерпимое отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению и 

противодействовать им в 

профессиональной деятельности 

Знать: 

правовые нормы, противодействующие 

проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционного поведения в 

профессиональной деятельности, основные 

меры юридической ответственности за 

совершение деяний экстремистской, 

террористической и коррупционной 

направленности 

Уметь: 

анализировать, толковать и применять 

правовые нормы о противодействии 

экстремизму, терроризму, коррупционному 

поведению в профессиональной деятельности 

и повседневной жизни 

Владеть: 

навыками работы с законодательными 

нормами, противодействующими 

проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционного поведению в 

профессиональной деятельности и 

повседневной жизни 

 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Код и наименование 

общепрофессиональной компетенции 
Индикаторы достижения компетенции 

ОПК-1 (К1) Способен анализировать 

основные закономерности 

формирования, функционирования и 

развития права  

 

Знать:  

- природу и сущность государства и права, 

основные закономерности возникновения, 

функционирования и развития государства и 

права; 

- систему права, механизм и средства 

правового регулирования; 

Уметь: 

- ориентироваться в направлениях 

совершенствования правоприменительной 

деятельности на основе понимания 

закономерностей развития права; 

- выполнять профессиональные задачи на 

высоком уровне владения правовым 

инструментарием с учетом понимания 

закономерностей развития права; 

Владеть: 

- навыками анализа явлений и процессов на 

основе требований действующих нормативных 



правовых актов; 

- навыками оценки правовых событий с точки 

зрения природы правового регулирования и 

закономерностей права. 

ОПК-2 (К1) Способен применять нормы 

материального и процессуального права 

при решении задач профессиональной 

деятельности  

 

Знать: 

- нормы материального и процессуального 

права; 

- специфику реализации и механизм 

взаимодействия норм материального и 

процессуального права; 

Уметь: 

- определять фактическую основу ситуаций, 

подлежащих правоприменению и выявлять 

юридические проблемы; 

- реализовывать нормы материального и 

процессуального права в профессиональной 

деятельности; 

Владеть: 

- навыками применения норм материального и 

процессуального права при решении задач 

профессиональной деятельности; 

- способами решения выявленных 

юридических проблем на основе норм 

материального и процессуального права. 

 

ОПК-3 (К1) Способен участвовать в 

экспертной юридической деятельности в 

рамках поставленной задачи 

Знать:  

-понятие и виды экспертной юридической 

деятельности 

- этапы юридической экспертизы и их 

содержание 

- виды дефектов (пробелов) правовых и 

правоприменительных актов 

Уметь:  

-определять вид необходимой экспертизы при 

решении конкретной юридической задачи 

-выявлять объекты экспертизы в проектах 

нормативных правовых актов 

- соотносить объект юридической экспертизы с 

требованиями норм действующего 

законодательства  

Владеть:  

-навыками выполнения поставленных задач в 

сфере юридической экспертизы 

-навыками выполнения поставленных в рамках 

экспертизы правовых актов задач 

-навыками выявления несоответствий 

(пробелов) нормативных правовых актов, 

проектов нормативных правовых актов нормам 

действующего законодательства и их 



документирования  

ОПК-4 (К1) Способен профессионально 

толковать нормы права 

Знать: 

- понятие и виды толкования норм права, его 

значение в профессиональной деятельности; 

- приемы и способы толкования правовых 

норм; 

- способы разъяснения правовых норм. 

Уметь: 

-  определять объект профессионального 

толкования; 

-  определять необходимый способ толкования 

правовой нормы  применительно к задаче  

профессиональной деятельности; 

-  определять смысл и содержание правовой 

нормы. 

Владеть: 

- навыками профессионального толкования 

норм права; 

-  навыками толкования норм права, 

позволяющими однозначно уяснить их смысл 

и содержание; 

- навыками разъяснения смысла и содержания 

правовых норм. 

ОПК-5 (К1) Способен логически верно, 

аргументированно и ясно строить 

устную и письменную речь с 

единообразным и корректным 

использованием профессиональной 

юридической лексики 

Знать: 

− профессиональную юридическую 

лексику;  

− формы, методы и законы 

интеллектуальной познавательной 

деятельности с помощью логического языка; 

− систему ключевых моментов и видов 

аргументации;  

− правила составления и воспроизводства 

устной и письменной речи. 

Уметь: 

− разрабатывать и оценивать устную и 

письменную речь с учетом юридической 

лексики в форме произнесенных или 

написанных утверждений; 

− логически верно, аргументировано и 

ясно строить устную и письменную речь. 
Владеть: 

− навыками участия в публичных 

мероприятиях и (или) организации совместной 

деятельности, изготовления юридического 

документа с единообразным и корректным 

использованием профессиональной юридической 

лексики 



ОПК-6 (К1) Способен участвовать в 

подготовке проектов нормативных 

правовых актов и иных юридических 

документов 

Знать: 

− порядок подготовки и принятия 

нормативных правовых актов и юридическую 

технику составления иных юридических 

документов;  

− особенности взаимодействия 

участников нормотворчества. 

Уметь: 

− обобщать, анализировать и оценивать 

подготавливаемые и готовые нормативные 

правовые акты и юридические документы; 

− выявлять проблемы при подготовке 

юридических документов. 

Владеть: 

− навыками использования основных 

инструментов работы при подготовке и 

принятии нормативных правовых актов и 

оформлении иных юридических документов. 

ОПК-7 (К1) Способен соблюдать 

принципы этики юриста, в том числе в 

части антикоррупционных стандартов 

поведения 

Знать: 

− историю формирования принципов 

этики юриста, систему профессиональных 

обязанностей юриста, специфику этических 

норм юриста; 

− систематизированную информацию о 

коррупции, коррупционном поведении, 

понятие и виды коррупционного поведения, 

антисоциальный характер коррупции. 

Уметь: 

− выявлять и пресекать неэтичные 

поступки в поведении, формировать 

траекторию поведения на планируемые и 

возможные ситуации в соответствии с 

профессиональными обязанностями, соблюдая 

принципы этики юриста; 

− выявлять, давать оценку 

коррупционному поведению и содействовать 

его пресечению 

Владеть: 

− навыками правильного этического 

поведения при выполнении профессиональных 

обязанностей, поддержания благоприятной 

обстановки в коллективе и общении с 

гражданами с соблюдением требований этики 

юриста; 

− использования основных инструментов 

работы при выявлении, оценивании 

коррупционного поведения и его пресечении. 



ОПК-8 (К1) Способен целенаправленно и 

эффективно получать юридически 

значимую информацию из различных 

источников, включая правовые базы 

данных, решать задачи 

профессиональной деятельности с 

применением информационных 

технологий и с учетом требований 

информационной безопасности 

Знать: 

− требования информационной 

безопасности; 

− систематизированную информацию о 

роли и значении основных методов, способов 

средств получения, хранения, переработки 

юридически значимой информации, 

информационные технологии и правовые базы 

данных. 

Уметь: 

− целенаправленно и эффективно 

получать юридически значимую информацию 

из различных источников, в том числе из 

справочных правовых систем с учетом 

требований информационной безопасности 

Владеть: 

− навыками соблюдения требований 

информационной безопасности; 

− использования полученной юридически 

значимой информации для решения задач 

профессиональной деятельности, в том числе 

подготовки юридических документов и 

публичных выступлений 

ОПК-9 (К1) Способен понимать 

принципы работы современных 

информационных технологий и 

использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности 

Знать: 

– принципы работы современных 

информационных технологий и способы их 

использования для решения задач 

профессиональной деятельности 

Уметь: 

– обоснованно выбирать современные 

информационные технологии и использовать 

их для решения задач профессиональной 

деятельности 

Владеть: 

– навыками работы с современными 

информационными технологиями, способами 

их использования для решения задач 

профессиональной деятельности 

ОПК-1 (К2) Способен учитывать 

современные тенденции развития 

техники и технологий в области 

техносферной безопасности, 

измерительной и вычислительной 

техники, информационных технологий 

при решении типовых задач в области 

профессиональной деятельности, 

связанной с защитой окружающей среды 

и обеспечением безопасности человека 

Знать:  

− методы, способы и средства защиты 

человека и природной среды от опасностей 

техногенного и природного характера;  

− специфику информационных систем, основы 

электроники и электрических измерений, 

элементную базу современных устройств, а 

также современное программное обеспечение;  

− особенностей техники защиты человека и 

природной среды от опасностей техногенного 



и природного характера  

Уметь:  

− применять методы инструментального 

анализа в различных средах загрязняющих 

веществ и других факторов антропогенного 

воздействия на окружающую среду при 

исследовании;  

− использовать средства измерительной и 

вычислительной техники, а также подбирать 

инновационные средства защиты человека и 

природной среды от опасностей;  

− ориентироваться в обстановке, сложившейся 

в результате чрезвычайной ситуации 

 Владеть:  

− навыками анализа перспектив развития 

техники и технологии защиты человека и 

природной среды от опасностей техногенного 

и природного характера;  

− пониманием необходимости системного 

решения технико-экологических проблем, 

методами проведения расчетов на компьютере 

ОПК-2 (К2) Способен обеспечивать 

безопасность человека и сохранение 

окружающей среды, основываясь на 

принципах культуры безопасности и 

концепции рискориентированного 

мышления 

Знать:  

− вопросы безопасности и сохранения 

окружающей среды и рассматривать их в 

качестве важнейших приоритетов в жизни и 

деятельности  

Уметь:  

− критически воспринимать, анализировать и 

оценивать информацию в области 

безопасности и сохранения окружающей среды  

Владеть:  

− культурой безопасности и 

рискориентированным мышлением, с 

приоритетным рассмотрением вопросов 

безопасности и сохранения окружающей среды 

в жизни и деятельности 

ОПК-3 (К2) Способен осуществлять 

профессиональную деятельность с 

учетом государственных требований в 

области обеспечения безопасности 

Знать:  

− правовые, нормативно-технические и 

организационные основы безопасности 

жизнедеятельности;  

− системы российского законодательства в 

области техносферной и промышленной 

безопасности;  

− организацию надзора и контроля в сфере 

безопасности, органы государственного 

надзора, их права и обязанности 

Уметь:  

− проводить контроль параметров и уровня 



негативных воздействий на их соответствие 

нормативным требованиям;  

− пользоваться законодательной 

документацией по вопросам надзора и 

контроля в сфере безопасности;  

− понимать значение законности и 

правопорядка в современном обществе, 

особенности правового регулирования 

будущей профессиональной деятельности 

Владеть:  

− навыками применения законодательных и 

правовых актов в области безопасности и 

охраны окружающей среды;  

− законодательными и правовыми актами в 

области безопасности и охраны окружающей 

среды;  

− формами работы по формированию 

ответственности за правонарушения в области 

охраны окружающей среды и 

природопользования 

ОПК-4 (К2) Способен понимать 

принципы работы современных 

информационных технологий и 

использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности 

Знать:  

− назначение и виды информационных 

технологий и информационных систем;  

− принципы работы современных 

информационных технологий и способы их 

использования для решения задач 

профессиональной деятельности 

Уметь:  

− выбирать современные информационные 

технологии и использовать их для решения 

задач профессиональной деятельности 

Владеть:  

− навыками работы с современными 

информационными технологиями и способами 

их использования для решения задач 

профессиональной деятельности 

 

Профессиональные компетенции выпускников,  

установленные университетом, и индикаторы их достижения 

Код и наименование 

профессиональной компетенции 
Индикаторы достижения компетенции 

ПКС-1  Способен 

осуществлять нормативно-правовое 

обеспечение деятельности 

предприятий, безопасных условий и 

охраны труда 

Знать:  

− Правила, процедуры, критерии и нормативы, 

установленные государственными нормативными 

требованиями охраны труда; 

− правовые, нормативно-технические и 

организационные основы безопасности 



жизнедеятельности;  

− организацию надзора и контроля в сфере 

безопасности, органы государственного надзора, их 

права и обязанности;  

− основные термины и определения в области 

охраны окружающей среды;  

− Требования к порядку обучения по охране труда и 

проверки знаний требований охраны труда, приемов 

оказания первой помощи пострадавшим, 

установленные нормативными правовыми актами  

− Технологию, формы, средства и методы 

проведения обучения по охране труда, 

инструктажей и проверки знаний требований 

охраны труда, в том числе с применением системы 

цифровизации (электронных цифровых подписей);  

− Требования охраны труда, установленные 

правилами и инструкциями к технологическим 

процессам, машинам и приспособлениям;  

− Систему учета и хранения, в том числе в 

электронном виде, результатов обучения по охране 

труда и проверки знаний требований охраны труда, 

приемов первой помощи пострадавшим  

Уметь:  

− обеспечивать контроль за соблюдением 

требований охраны труда; − проводить контроль 

параметров и уровня негативных воздействий на их 

соответствие нормативным требованиям;  

− пользоваться законодательной документацией по 

вопросам надзора и контроля в сфере безопасности;  

− Анализировать и систематизировать данные о 

работниках, прошедших обучение по охране труда и 

проверку знания требований охраны труда, приемов 

оказания первой помощи пострадавшим, в 

электронном виде;  

− Разрабатывать информационные и методические 

материалы для подготовки инструкций по охране 

труда, оказанию первой помощи пострадавшим, 

программы обучения работников безопасным 

методам и приемам выполнения работ  

Владеть:  

− навыками применения законодательных и 

правовых актов в области пожарной, 

промышленной безопасности, охраны труда и 

окружающей среды;  

− навыками обеспечение расследования и учета 

несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний;  

− методами повышения безопасности технических 



средств и технологических процессов;  

− Проводить вводный инструктаж по охране труда;  

− Консультировать работников по вопросам 

применения безопасных методов и приемов 

выполнения работ, подготовки инструкций по 

охране труда и проведения инструктажей, 

стажировок на рабочем месте;  

− Навыками контроля за проведением обучения 

работников безопасным методам и приемам 

выполнения работ, инструктажей по охране труда и 

стажировок в соответствии с нормативными 

требованиями 

ПКС-2  Способен 

осуществлять юридическое 

сопровождение мероприятий, 

направленных на снижение уровней 

профессиональных рисков, 

обеспечивать контроль за 

состоянием условий и охраны труда 

на рабочих местах 

Знать:  

− Источники и характеристики вредных и (или) 

опасных факторов производственной среды и 

трудового процесса, их классификацию;  

− Методы идентификации потенциально вредных и 

(или) опасных производственных факторов и 

порядок оценки профессиональных рисков;  

− Порядок проведения предварительных при 

поступлении на работу, периодических и 

внеочередных медицинских осмотров работников, 

иных медицинских осмотров и освидетельствований 

работников;  

− Перечень мероприятий по улучшению условий и 

охраны труда и снижению уровней 

профессиональных рисков;  

− Требования санитарно-гигиенического 

законодательства Российской Федерации с учетом 

специфики деятельности работодателя;  

− Порядок разработки мероприятий по охране труда 

в составе проектной и технологической 

документации производственного назначения;  

− Факторы производственной среды и трудового 

процесса, основные вопросы гигиенической оценки 

и классификации условий труда;  

− Основные технологические процессы и режимы 

производства, оборудование, применяемое в 

организации, принципы его работы и правила 

эксплуатации;  

− Правила и средства контроля соответствия 

технического состояния оборудования требованиям 

безопасности  

Уметь:  

− Применять методы оценки вредных и (или) 

опасных производственных факторов, опасностей, 

профессиональных рисков на рабочих местах;  

− Координировать проведение производственного 



контроля условий труда, специальной оценки 

условий труда, анализировать результаты;  

− Разрабатывать меры управления рисками на 

основе анализа принимаемых мер и возможности 

дальнейшего снижения уровней профессиональных 

рисков;  

− Оценивать санитарно-бытовое обслуживание 

работников;  

− Осуществлять сбор и анализ документов и 

информации об условиях труда, разрабатывать 

программы производственного контроля;  

− Оформлять и подавать декларации соответствия 

условий труда государственным нормативным 

требованиям охраны труда  

Владеть:  

− Навыками определение применимых в 

организации методов оценки вредных и (или) 

опасных производственных факторов, опасностей, 

профессиональных рисков на рабочих местах;  

− Навыками выявления, анализа и оценки 

профессиональных рисков;  

− Навыками разработка предложений по 

обеспечению безопасных условий и охраны труда, 

управлению профессиональными рисками, 

предложений по обеспечению режима труда и 

отдыха работников;  

− Навыками контроля проведения обязательных 

медицинских осмотров (освидетельствований), 

обязательных психиатрических 

освидетельствований работников организации;  

− Навыками контроля обеспечения работников 

средствами индивидуальной и коллективной 

защиты, а также их хранения, оценки состояния и 

исправности;  

− Навыками планирования проведения 

производственного контроля и специальной оценки 

условий труда на рабочих местах;  

− Навыками организации контроля за соблюдением 

методики проведения работ по специальной оценке 

условий труда, рассмотрение и анализ результатов 

ее проведения 

 

 

4. Требования к организационно-педагогическим условиям реализации 

ОПОП 

 



Общесистемные требования, требования к материально-техническому 

и учебно-методическому обеспечению, требования к кадровым и 

финансовым условиям реализации программы соответствуют требованиям 

ФГОС по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (с присвоением 

второй квалификации 20.03.01 Техносферная безопасность) 

Требования к применяемым механизмам оценки качества 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся приведены в 

оценочных и методических материалах. 

 

5. Особенности организации образовательного процесса для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

разрабатывается адаптированная программа (при необходимости и при 

наличии личного заявления обучающегося) с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких обучающихся. Для обучающихся-инвалидов программа 

адаптируется в соответствии с индивидуальной программой реабилитации 

инвалида.  

В организации созданы специальные условия инвалидам и лицам с 

ограниченными возможностями, соответствующие лицензионным 

требованиям. 

 

 

 

 


